Informe de Actividades Diciembre

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2019

Jutiapa 31 de diciembre de 2019 £

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2019;‘
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,”que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-874-2019-029 /
2. Nombre: William Obed Herrarte Rosales {

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 am)onitétgg‘s/ar él?a Cc]r:sormag::::i,sicafrlfzgonal\;n;i?éic::aiiio + Se apoyd en reunién ordinaria de Comisién Municipal de
Comuniisrias de Seguridad  Alimentsris y Seguridad Alimentaria Y Nutricional COMUSAN en el
7= = Municipio de Santa Catarina Mita, en donde se Socializaron
Nutr:cnonajl (COMUSﬁN dy CO.COSAN) 0 sm_n!ar, temas de importancia para la Seguridad Alimentaria Y
zi::erlu?ar;amp!:r::: ir:iz?;n e acciones de Seguridad Nutricional, asi mismo se coordinaron acciones en conjunto
y ) con todas las instituciones gubernamentales y no
gubernamentales para mejorar la situacion nutricional de los
menores que se encuentran detectados por los diferentes
centros de salud de dicho municipio.
¢ b) _Qnentar I elablor‘acmn, n’llonlto‘re.o 92 | e Se apoyd al Municipio de Santa Catarina Mita, en el
c.urnpllsmlento de los Objewo,s y diagnéstico de desarrollo de actividades en Seguridad Alimentaria y
2gsnclilf’snAN dflsirnf‘]l:? Spretisn anugl d'?, IZS Nutricional, por parte de todas las instituciones que conforman
. y PAmA jpramoves (s 1nciusmnl €| COMUSAN a nivel municipal, con el objetivo de establecer un
ac‘cmnes_en proyt.a(?tos ¥ prmgremss de: Heguridad sumado de compromisos a cumplir a nivel interinstitucional en
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
) , . favor de la SAN.
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« Se apoyd en el Municipio de Santa Catarina Mita,
participando en la evaluacién nutricional en coordinacién con
los diferentes servicios de salud, a las familias de los nifios del
Programa de Seguridad Alimentaria y Nutricional con la
finalidad de conocer avances en su recuperacién nufricional y
de ser necesario apoyar al traslado de algin menor al centro de
Recuperacion Nutricional del Municipio de Jutiapa.




4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefio, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la

implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se apoyd en la reunién correspondiente al mes de
Diciembre de COMUSAN, COMUDE, en el municipio asignado
de Santa Catarina Mita, en donde se acordd con los
participantes de dicha comisidon que los lideres comunitarios y
vigilantes nutricionales expusieran ante el pleno respecto a
posibles casos de menores que se encuentran con posibles
problemas de desnutricion con la finalidad de realizar visitas
con personal de los centros de salud de dicho municipio.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

= Se apoyd a los servicios de salud del Municipio de Santa
Catarina Mita, a la coordinacion de visitas domiciliarias a nifios
con los problemas de desnutricion, con el objetivo de disminuir
los casos de menores que sufren el flagelo de la desnutricién y
detectar a las familias que se encuentran en INSAN de las
comunidades de dicho municipio.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
infformes de resultados u ofros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

« Se apoyo al Delegado Departamental, en la entrega de los
listados actuales de nifios diagnosticados con desnutricion
aguda, a las instituciones ejecutoras de MAGA, MIDES,
MINTRAB, SBS Y SOSEP, firmados y sellados por los
encargados de PROSAN de los diferentes servicios de salud
del Municipio de Santa Catarina Mita.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Se apoyo al Delegado Departamental en reunidn ordinaria de
Comisién Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
con presencia de diversas instituciones gubernamentales, en la
cual se realizaron presentaciones de suma importancia para
mejorar el estado nutricional de las familias afectadas por el
flagelo de la desnutricion, de igual manera se coordinaron
acciones para disminuir los indices de desnutricion a nivel
departamental.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Informe Final de Actividades

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Jutiapa 31 de diciembre de 2019 /

Respetuosamente me di‘rijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31

de Diciembre de 2019, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO] que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-874-2019-029 / /

2. Nombre: William Obed Herrarte Rosales

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

: ) .Apoyar i conformacic'm: ,funCiDnamientf] yiet ., Se apoyé en 03 reunidnes ordinarias de Comision
momtorfaos_ de oy Comsmnes ; Munlgtpales, Municipal de Seguridad Alimentaria Y Nutricional COMUSAN en
gs;:;;zt:z:’la?corjsSAI\Iseiung?JdCOS‘;';\:;]erzjtar:s?milaz el Municipio de Santa Catarina Mita, en donde se Socializaron

: 5 : .. .| temas de importancia para la Seguridad Alimentaria Y
pgra I !mpleme.n t.acmn de. accionies de Sgguridad Nutricional, asi mismo se coordinaron acciones en conjunto
Almaniaraiy hlutrchanal con todas las instituciones gubernamentales y no

gubernamentales para mejorar la situacidon nutricional de los
menores que se encuentran detectados por los diferentes
centros de salud de dicho municipio.

2 b) IO.rlentar la e[ablorlacnén, mlonlto'reFJ del { | Se apoyé al Municipio de Santa Catarina Mita, en el
c-umplllr'nlento de_los objetlvqs y diagnostico  de desarrollo de actividades en Seguridad Alimentaria vy
sl | el . l?lan o anua_l de_z’ las Nutricional, por parte de todas las instituciones que conforman
COMUSAN o similar, para promover la inclusibn de | ooy isaN 4 nivel municipal, con el objetivo de establecer un
acic:lones.en proyc.ect,tos ¥ Programas € Seguridad sumado de compromisos a cumplir a nivel interinstitucional en
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, FavEE s TSN
para su respectiva retroalimentacion a Ila
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 ©) " Afioyar € ﬁegu.mento. .y o eJeCUCIton‘ AT Se apoyd al personal del Centro de Salud en 09 jornadas
HEACS _en I mljml.upal Y comEJn!tano, a1l de Vacunacion, peso y talla y perimetro braquial en las
fn ge rnor.utor_ear el cumplimiento de Obje,t'YOS de distintas aldeas del Municipio de Santa Catarina Mita, con el fin
p!anes. |nst|1u0|9nales .como - P!a',] ‘Estrateglco e | de verificar el estado nutricional de los nifios que son afectados
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes por el flagelo de la desnutricion.

Coyunturales, entre otros.

4 d) Apcysr A las (_:OMPSAN _O _S|m|1ar .en _I,OS « Se apoyd en 03 reunidones mensuales de COMUDE en el
prOlCE}S(.)‘S de coordmamop, disehio, Yalldacnon, Municipio de Santa Catarina Mita con el fin de dar a conocer
.apllcacmn de las estra.tegrfas.. metodololgl‘as y la sobre las acciones realizadas y coordinar los futuros planes
|mplem?nt§010n He Dlaglfmstulzf)s Mt‘inlmpaltlas y para bajar los indices de desnutricién en dicho Municipio.
Comunitarios de la situaciéon Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se apoyd a la encargada del PROSAN del Centro de salud
de Santa Catarina Mita en la realizacion de 09 Vvisitas
domiciliarias a los nifios detectados con DA por los diferentes
distritos de salud de dicho municipio.

informar  al
actividades,

6 f) Documentar, sistematizar e
Delegado Departamental, sobre las
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

= Se apoyd en el proceso de 12 actualizaciones semanal de
la base de datos de nifios con DA mediante la visita a los
servicios de salud del Municipio de Santa Catarina Mita, para
enfregarlos al Delegado Departamental y los pueda socializar
con las instituciones de MIDES, MAGA, MINTRAB, INAB,
SOSEP Y PNC, para que las familias puedan ser incluidas en
los programas que las instituciones ya mencionadas tienen a
Su cargo.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se apoyo a la delegacion departamental de SESAN Jutiapa,
en 03 reunidnes de CODESAN correspondiente al mes de
octubre, con las diferentes instituciones que funcionan a nivel
departamental, en donde se socializaron temas de interés para
la seguridad alimentaria y nutricional del departamento de
Jutiapa.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI

Ing. Re :
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO IFSTI:LC!O.HALl
S 12 de Seguridad Alimentaria y Nutricion?
Seeretarit e

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

[ 2
\ A / .
Licda, WadteRiano Estrada de Garcia
Subsecretaria Técnica
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




