Informe de Actividades Diciembre

Senior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2019

Chiquimula 31 de diciembre de 2019 '

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2019,‘/
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,/ que a

continuacioén se describe:

DSESAN-822-2019-029 J/
Kirleska Milena Garcia Estrada ¥

“Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 e : p
) : Apoyar_ la conformauon.. funmonam:ept.o vio |, Apoyo a capacitacion a integrantes de la COCOSAN con el
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, oy
s . . : tema Marco Legal de la SAN con la finalidad de fortalecer las
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy

Nutricicnal (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

acciones que se le dan seguimiento a las familias detectadas
en InSAN en la comunidad de Jicamapa del Municipio de Ipala.

2 b) Orientar la  elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacién del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,

« Apoyo en visitas a familias beneficiadas por las
transferencias  monetarias  condicionadas por parte  del
programa mundial de alimentos, con la finalidad de verificar el
cumplimiento de las co-responsabilidades como lo son la
higiene en el hogar, higiene en la preparacion de alimentos,

Coyunturales, entre otros.

) : e actividad realizada con los nifos detectados con desnutricion
para su respectiva retroalimentacion a Ia e .
§ -, agua en el municipio de San José La Arada departamento de
[ Delegacion Departamental de la SESAN. s
Chiquimula
3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el T : ;o
o B v T 3 . + Apoyo en la realizacion de la jornada en seguimiento a los
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear e R . . ..
o o nifos detectados con peso bajo, a realizarse en coordinacion
el cumplimiento de objetivos de planes . . )
A L. con MSPAS logrando incluir al programa de recuperacion
institucionales como el Plan Estratégico en - i e ; s o
) , , . nutricional a diecisiete nifios en riesgo y monitoreando 3 nifios
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes s ; o ;
y niflas con desnutricion aguda, para lograr mejorar el peso

de los nifios con dotacion de incaparina, aceite, azucar y leche
que la fundacion Semilla de Esperanza aporta a las familias
identificadas del municipio de |pala.

las COMUSAN o similar en los

disefio, validacion, aplicacién de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

4 d) Apoyar a
procesos de

*+ Apoyo a MSPAS en el traslado de los nifos identificados
en la aldea El Rincon, del municipio de San José La Arada, con
Peso Bajo pudiendo monitorear el peso y la talla de 9 nifios en
riego nutricional, los cuales fueron dotados con icaparina,
azucar, leche, aceite y la receta de como preparar el atol para
que sea base para la recuperacion nutricional, moniotreo
realizado en las instalaciones de la Fundacién Semilla de
Esperanza.




Pl 5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluaciéon del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en

+ Levantameinto de informacién de la Sala Situacional
visitando las comunidades de La Tuna, Jicamapa,El Jocote, El
Chaparoncito, Las Cruces y Julumichapa del municipio de

especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

e 5o _ Ipala.

el &mbito municipal y comunitario.
6 : : :

f) Documentar, sistematizar e |nformar al | | Apoyo al MAGA en la entrega de Cupones de la
Delegado Departamental, sobre las actividades, iy ; ;

i inf g ; Subvencién en respuesta al hambre estacional, cupén que
.repo g2 & Ioines g dvelte ¥ .proyec _O,s' puede ser canjeado por la cantidad de Q.200.00 quetzales en
informes de resultados u otros de informacion

alimentos como maiz, frijol, aceite y huevos, en los municipios
de Ipala y San José La Arada del municipio de Chiguimula

i g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  "Reunién con personeros de ASIES para tratar asuntos
diversos actividad a realizarse con Monitores Municipales de la
Delegacién de Chiquimula.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

entamente,

f)

Swmru de S-egurmi Allmlnum ' Nuzrmaul
-SESAN.

direccion de

archivos de la

realizado se encuentra en los

L;cda J‘nfu M*str&ia e garcm
ecmca

Secfetarm de Segu.ldcu Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




Senor

Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 31 de diciembre de 2019

Respetuosamente me dir/ijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31
de Diciembre de 2019,%con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, ‘que a continuacion se describe:

“Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-822-2019-029 |
Kirleska Milena Garcia Estrada *

No.

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula /

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

el cumplimiente de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

Coyunturales, entre otros.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) : Apeyer la conformauon.. .funmonamler.]t.o yimq Se apoyo en la realizacion de tres reuniones Ordinarias de
momtorgos‘ de las Comsmnes ’ Munlglpales, la COMUSAN con la finalidad de unificar esfuerzos en beneficio
Comunitarias de Seguridad ~Alimenteria Y| o e famiias identficadas en INSAN para orentar s
Nutncmnall (COMUSA,N y COGOSAN) 9 snrqllar, acciones de las instituciones presentes en los municipios de
para la implementacion de acelones de Segurdad | ... aap 108 14 Aratia del depaitamento de CHigUimula.
Alimentaria y Nutricional.
& [ Otentar l elebomcion, mienllome el oy neis aseusr ks COMUSAN en la slibovecion el
c.umpl.lr'mento oai_dax obJeilvo_s j iagresten; e Plan Operativo 2020 con la finalidad de realizar acciones
Aieon Be ; Fflan Cperaiva anua.l d?, e propias de la comisiébn en seguimiento a las acciones a
COMUSAN o similar, para promover la |nclus:on. de implementar en conjunto para realizar los monitoreos y
iﬁ:)er;?:ri:ny ﬁjﬁ?;g:\salyenp rg?rrir:ii 3‘; S};%’:gi? evaluacion de los logros y poder presentar resultados ante en
) . . '| COMUDE, logrando orientar las actividades planificadas en los
‘ para SU respectiva _retroalimentacion  a  la municipios de San José La Arada e lIpala del deparlamento de
- Delegacién Departamental de la SESAN. Chiquimula:
3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el

+ Se apoyo en los monitoreos a los nifios con desnutricion
aguda, logrando incluirlos en el programa de Trasferencias
Monetarias Condicionadas por parte del Programa Mundial de
Alimentos atendiendo a 17 familias en el municipio de Ipala y
35 en el municipio de San José La Arada entregando un monto
de Q.1740.00 quetzales por familia, para que puedan las
familias tener acceso a alimentos.

+ Se apoya en la gestion para la realizacion de jornadas
para la busqueda de nifos con problemas de nutricion con la
finalidad de poder darles seguimiento a las acciones de la
reduccion de la desnutricién, logrando identificar a 9 nifios de la
comunidad El Rincon en coordinacion con la Fundacién Semilla
de Esperanza, Centro de Salud e intergrantes de la COMUSAN
en el municipio de San Joosé La Arada del departamento de
Chiquimula.




d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacién, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacién de
Diagnodsticos Municipales y Comunitarios de la
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

Se realiza el levantamiento de boletas en 5 comunidades
del municipio de Ipala y 5 comunidades del municipic de San
José La Arada para poder tener informacion de las
comunidades de los estratos alto, medio y bajo para poder ver
la problematica de la falta de alimentos, pérdida de cultivos,
precio de jornal, dias ftrabajados entre ofras problematicas con
la finalidad de presentar ante los tomadores de decisiones para
poder priorizar acciones a nivel municipal e institucional,
presentado el informe que genera la plataforma de la Sala
Situacional en SAN.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

*+  Se logra monitorear en conjunto con el Centro de Salud las
acciones ejecutadas en beneficio para los nifios y nifas
identificadas con desnutricion aguda, logrando tener Ia
recuperacion de seis nifios y nifias en el municipio de San José
La Arada y siete en el municipio de lpala, acciones realizadas
en conjunto con las instituciones presentes en la COMUSAN vy
las gestiones realizadas ante la fundacion semilla de
esperanza, Yy PMA logrando |a asistencia alimentaria v
economica de las familias de los municipios de Ipala y San
José La Arada del departamento de Chiquimula.

f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ A fravés de la COMUSAN se realizan las gestiones para la
realizacién de jornadas en buUsqueda de nifios con mal
nutricion en coordinaciéon el Centro de Salud, MAGA vy
municipalidad, logrando atender a las familias mas wvulnerables
de los municipios de San José La Arada e |Ipala del
Departamento de Chiquimula.

g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Durante los meses de Octubre a Diciembre se realizaron
reuniones con el Equipo de la Delegacion con la finalidad de dar
lineamientos importantes para la presentacién de los
POACOMUSAN, planificados, elaborados y aprobados por la
plenaria que participan en las reuniones ordinarias, con la
finalidad de presentar informes ante el Despacho Superior de los
avances que se tienen en los municipios de San José La Arada e
Ipala del Departamento de Chiquimula.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

-

Atentamente,

f)
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f)
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;zciaf@{a RWmda de Garcia
Subsecretaria Técnica

Secretarla de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-




