Informe de Actividades Diciembre
2019

Alta Verapaz 31 de diciembre de 2019

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a_
continuacion se describe:

. Contrato No. DSESAN-796-2018-029

2. Nombre: Luis David Asig Pop
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacidn, funcionamiento vy/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+  Apoyo, coordinacion y seguimiento a la realizacion de la
Reunién Ordinaria de COMUSAN en el Municipio de Santa
Maria Cahabon.

2 b) Orientar |la  elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
‘ Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefio, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

< Apoyo y seguimiento al monitoreo de visitas domiciliarias
de casos de nifnos con DA, con el personal de enfermeria del
centro de atencion permanente CAP.

-  Apoyo y acompanamiento al seguimiento de las
actividades que llevan a cabo las instituciones en el tema SAN
en el municipio de Santa Maria Cahabon.

« Apoyo y participacion en Sala Situacional de Salud, con el
fin de conocer la situacion actual y datos estadisticos de los
casos de DA en el municipio.




5 e)  Apoyar las acciones relacionadas con la
- implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo, coordinacién y participacion en charlas a madres
vulnerables para fomentar la Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, en el municipio de Santa Maria Cahabon.

6 f) sistematizar e informar al

Documentar,

Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion

especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

« Apoyo, participacion en las reuniones convocada por el
Delegado Departamental en la Oficina Departamental de Alta
Verapaz.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacha
Superior.

«  Apoyo y participacion en actividades que me sean
asignadas por el Delegado Departamental, entrega de informes
de casos por la PGN.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo
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Informe Final de Actividades

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz 31 de diciembre de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Octubre al 31
de Diciembre de 2019, con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-796-2019-029
2. Nombre: Luis David Asig Pop
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Alta VVerapaz

¥ 4. Acontinuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! 2()”;?;?;1" l?ie CDT;Usrmagg?:;isiéﬁr;r;mnaafnni::?pali? +  Se participd en tres ocasiones en la Reunién Ordinaria de
! isi ici i Ali i Nutricional
CoRGHTEES e Sequridad . la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutrici

Alimentaria y Nutricional.

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementaciéon de acciones de Seguridad

COMUSAN, para darle seguimiento a la acciones SAN en el
Municipio de Santa Maria Cahabon.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo

situacion del Plan Operativo anual de

para su respectiva retroalimentacion a
Delegacion Departamental de la SESAN.

cumplimiento de los objetivos y diagnostico de

COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,

Se apoyé en dos ocasiones en actividades con los
extencionista del MAGA, para la elaboracion de huertos
familiares a niflos con DA, y en la preparacion, elaboracion de
alimentos con productos locales a madres de familia de las
comunidades del municipio de Santa Maria Cahabén

+ Se apoyd en dos ocasiones al monitoreo de visitas
domiciliares de nifios con DA y casos bajo amparo con
acompafiamiento del personal de enfermeria MSPAS en el
municipio de Santa Maria Cahabén.

c) Apoyar el seguimiento y la  ejecucion

Seguridad  Alimentaria vy
Coyunturales, entre otros.

Nutricional,

actividades en el &mbito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Planes

» Se apoyd en dos ocasiones en las actividades que llevan
acabo las instituciones en el tema SAN en el municipio de
Santa Maria Cahabén.

+ Se participé6 en Sala Situacional del distrito de salud, para
actualizar los casos de NDA en el municipio de Santa Maria
Cahabén

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en
procesos de coordinacion, disefio,
aplicacion de las estrategias, metodologias y
implementacién de Diagnosticos Municipales
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria

entre otros.

validacion,

Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

+ Se participé en dos ocasiones en Sala Situacional del
distrito de salud, con el fin de conocer la situacion actual y asi
actualizar datos estadisticos de los casos NDA en el municipio
de Santa Maria Cahabdn

« Se apoy6 en el monitoreo a las actividades que realizan
las instituciones Mides y Maga, para mejorar la Seguridad
Alimentaria Nutricional Santa Maria Cahabo6n Alta Verapaz




+ Se apoyé en el seguimiento a la validacion de firmas de
cartillas  del programa de Transferencia Monetaria
Condicionada, que realiza la facilitadora del MIDES, en
beneficio a familias vulnerables en el Municipio de Santa Maria
Cahabon,

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitareo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

< Se apoyé y acompand en el fortalecimiento y promaocion
en temas SAN a madres de familias vulnerables del municipio
de Santa Maria Cahabon.

+ Se apoyo en el seguimiento del monitoreo de casos de
nifios con DA en el municipio de Santa Maria Cahabon.

» Se participo y coordind en la Charla educativa para
fomentar la Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN, a nifios
del Municipio de Santa Maria Cahaban.

informar  al
actividades,

B f) Documentar, sistematizar e
Delegado Departamental, sobre las
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

« Se apoyd y participd en dos ocasiones en las Reuniones
convocadas por el Delegado Departamental.

« Se apoy6 en la elaboracion y envio al Subdelegado la
bitacara y planificacion de actividades semanales de acuerdo a
la priorizacion de actividades en el municipio de Cahabén.

~ Departamental o autoridades superiores.
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el

+ Se apoyd y participd en dos ocasiones en las actividades

Delegado  Departamental, la  Direccion de ssianadas vor el Deleaads Desartamentsl
Fortalecimiento  Institucional y el Despacho g P g P '
Superior. « Se apoyo en el registro de las actividades a la Plataforma y
entregas de bitdcoras y planificacion de actividades semanales
7 e :
G} Chasasividass gie I e reqyendg:s Ber Eh o Se apoyo y participo en dos ocasiones en las actividades
Delegade  Departamental, la Direccion de .
e L asignadas por el Delegado Departamental.
Fortalecimiento  Institucional y el Despacho
Superior.
+  Se apoyd en el registro de las actividades a la Plataforma y
entregas de bitacoras y planificacion de actividades semanales.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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