Sefior

Informe de Actividades Diciembre -

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2019

Alta Verapaz 31 de diciembre de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-781-2019-029
Mielvin Francisco Leon Caai

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

w

Fortalecimiento Institucional /Alta Verapaz

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 ) : A
8) ?poyar lad corlleflormagén,. .func:|0nahr;|1|el?t(.) lylo +  Apoyo, participacién y seguimiento en reunién ordinaria de
cn:'::: oriosi " edP SC;P c:lr:;s(lionei” P:t:'g’:a ®5: 1 la comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
e e S ? Y| _COMUSAN-, del municipio de Fray Bartolome de las Casas.
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional .

5 5 i :
:)m l(i)n?:e?tir dlal e!abbc‘)r?.cmn, n;f)mtoorelci)co ci;: « Apoyo y participacion en la reunion ordinaria del Consejo
: p_é del eplos %JZ::?SOV 1ag|n Sd : Municipal de Desarrollo -COMUDE-, del Municipio de Fray
shuacion € . .an perativ anua. ? 85 | Bariolome de las Casas, correspondiente al mes de Diciembre.
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 - : =
C)ct' %pc(njyar elelszgl:)lrz:e:;o y lla ejecuc!ton. @y, Apoyo, participacién y seguimiento al lanzamiento del
? “;; e _?n . T; lliinrluli::s; iecoon;g:! E;”O'da proyecto Nutributter, con personal de Fundacién Contra el
i 9= moq: or.ea o 1BUIT J,“’_f s de Hambre, dirigido a nifios y nifias en edades de 2 a 23 meses,
planes institucionales como el Plan Estratégico en

- . : o en el municipio de Santa Cruz Verapaz.

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

# d) Apoyar 8 s SOMUSAN, 2 Simiar 20 J6s Apoyo, participacién y seguimiento en la presentacién de
procesos de coordinacion, disefio, validacion,

aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre olios

Sala Situacional del MSPAS, para el conocimiento
recoleccion de informacion de nifios o niflas con Desnutricion
Aguda, del municipio de Fray Bartolome de Las Casas.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo y seguimiento en la actualizacion de la base de
datos de los casos de nifios o nifias con Desnutricion Aguda

AR, Hatlall A ~vr ~rd An
de! Municipio de Fray Bartolome de Las Casas.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance vy proyectos, informes de
resultados u otros de informaciéon especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

= Apoyo en el desarrollo y cumplimiento de bitdcoras vy
planificaciones semanales, asi como el seguimiento a las
instrucciones del delegado y subdelegado departamental.

+ Apoyo y participaciéon en el proyecto de techos minimos,
identificando casos de familias con pobreza extrema y casos
de DA, en el municipio de santa cruz verapaz, familias sujetas
a ser beneficiarias para el mejoramiento de las condiciones del
hogar.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccidn de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Apoyo y participacion en reuniones de equipo de monitores
en la sede departamental, seguimiento a instrucciones de
autoridades institucionales departamentales y gestiones
administrativas.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del {trabajo

Atentamente,

)

f) P
g an
) ALECIMIE INSTITUCIONAL
Seeretariz de Seruridad Alineuiariy 1 Nutriclonsl

-SESAN.

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de

f

; T J {/ o
Licda, %thda e Garcia

Subsecretaria Técnica
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




Sefior

Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz 31 de diciembre de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 6 de Septiembre

al 31 de Diciembre de 2019, con el fin de dar base a la clausula

SERVICIO TECNICO, que a continuacion se describe:

W Contrato No. DSESAN-781-2019-029

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

Melvin Francisco Leon Caal

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz |

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! = .Ap By & conformacmn,' ‘funcronamler?tg sl Se apoyd en cuatro oportunidades, el desarrollo de las
monltorfaos. de las Co_m'S'Ones, Mumqpales, reuniones ordinarias de la Comision Municipal de Seguridad
Comunitarias  de  Seguridad Alimentaria ¥ | spnentaria y Nutricional -COMUSAN- siendo estas en dos
Nutrtcmngl (COMUSA,N y COFOSAN) 4 smﬂar, ocaciones en el municipio de Santa Cruz Verapaz, y dos en el
para la implementacion de acciones de Seguridad municipio de Fray Bartolome de las Casas.

Alimentaria y Nutricional .
« Se apoy6 en dos oportunidades en reuniones de la Mesa
Técnica Municipal de Alimentacion Escolar, del Municipio de
Santa Cruz Verapaz.

4 b) inentar la elabf?ralcnon, mfnmto_re(? Hel] Se apoyd en cuatro oportunidades, en la participacion de
c.umpl.smlento de_los objetlvo_s y diagnostico  de las reuniones ordinarias del Consejo Municipal de Desarrollo
simeion e y F"lan Operativo anugl d?, las -COMUDE-; siendo dos aportunidades en el municipio de Santa
CO.MUSAN © similar, para promover la mc:lusmq o Cruz Verapaz y dos oportunidades en el municipio de Fray

“" ac.czones.en proygc?tos y programas de Seguridad Bartolome de las Casas.
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de

« Se apoy6 en dos oportunidades el monitoreo del Programa
de Alimentacion Escolar en escuelas del Municipio de Santa
Cruz Verapaz.

« Se apoyé en dos oportunidades el seguimiento vy
monitoreo de datos MODA, captados por el Centro de Atencién
Permanente -CAP-, del municipio de Santa Cruz Verapaz.

« Se apoy6 en dos oportunidades a la institucion Fundacién
Contra el Hambre -FH-, en la coordinacién para el lanzamiento
del suplemento nutricional Nutributter, para nifiocs y nifas del
municipio de Santa Cruz Verapaz.




las COMUSAN o similar en los
coordinacion, disefio, validacion,
las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situaciéon Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros

d) Apoyar a
procesos de
aplicacién de

= Se apoy6 en dos oportunidades la recoleccion de datos

para la actualizacion de la Sala Situacional Municipal de
Seguridad Alimentaria a través de grupos focales en las
comunidades del municipio de Santa Cruz Verapaz.

- Se apoydé en dos oportunidades el seguimiento de las

presentaciones de la Sala Situacional del MSPAS para conocer
la situacion de casos de nifios con Desnutricidn Aguda del
municipio de Fray Bartolome de las Casas.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

» Se apoyd en cuatro oportunidades el seguimiento y
actualizacion de base de datos de nifios con Desnutricion
Aguda; siendo dos oportunidades en el CAIMI de San Cristobal
Verapaz, y dos oportunidades en el Centro de Atencidn
Permanente de Fray Bartolome de las Casas.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informaciéon especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« Se apoyo en cuatro oportunidades el cumplimiento vy
presentacion de bitacoras y planificaciones semanales, de
acuerdo a instrucciones del subdelegado y delegado
departamental.

= Se apoy6 en dos oportunidades la identificacion de familias
con pobreza extrema y casos de desnutricion, para la gestidn
de estufas ahorradoras y techos minimos en el municipio de
Santa Cruz Verapaz.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccidn de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

»  Se apoyo en cuatro oportunidades las reuniones de equipo
de monitores y jefes institucionales, recibiendo instrucciones y
de gestiones administrativas en la delegacién departamental.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

DIRECTOR D 370 INSTITUCIONAL
Seeretarfs de Seguridad Alizeetaria y Nutricional
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

nOD ALy
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Lfndﬁ.%io Estrada de Garcia

Subsecretaria Técnica
Secretarfa de Segutidad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




