Informe de Actividades Diciembre
2019

Solola 31 de diciembre de 2019

Seror

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2019‘/
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/ que a

continuacian se describe:

1. Contrato No. DSESAN-765-2019-029 /
2. Nombre: Paulina Elizabeth Culum Matzar /
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Solola
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
Na. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 - . .
o) opoyar ls conformasian fundonamisslo; yien Apoyo a la Delegacion Departamental en coordinacion con

monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b) Orientar la  elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

instituciones gubernamentales y no gubernamentales para la
toma de decisiones para la prevencion de la desnutricion
cronica,

+  Apoyo a la Delegacion Departamental en la coordinacion,
capacitacion y empoderamiento de lideres comunitarios sobre
temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de
san Pedro La Laguna.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria vy Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacién, diseno, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elabarar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+  Apoyo a la Delegacion Departamental en capacitar a las
madres consejeras para Demostracion de  platillos nutritivos
con pertinencia cultural, como accion para la prevencion de la
desnutricion  crénica, asegurando la seguridad alimentaria y
nutricional.

+  Apoyo a la Delegacion Departamental en los procesos de
coordinacion y monitoreo de casos DA, bajo peso y retardo de
crecimiento para la evaluacién nutricional y brindar atencion
ambulatoria segun Protocalo DA.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental, sobre la
intensificacion de acciones en monitoreo con embarazadas
menores de edad y embarazadas en riesgo vinculandolas al
tema de la Ventana de los mil dias y a los controles prenatales
en el municipio de San Pedro La Laguna.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

Apoyo a la Delegacion Departamental en la revision,
andlisis y presentacion de avances del Plan Operativo Anual
2019, a nivel de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, para la toma de decisicnes pertinentes en SAN.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por &l
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Apoyo a la Delegacion Departamental en la participacion de
reunion de equipo para la toma de decisiones pertinentes en
beneficio de la poblacion mas vulnerable.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Serior

Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Solala 31 de diciembre de 2019

Respetuosamente me dirijo a us)ed‘ para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Septiembre

al 31 de Diciembre de 2019,"con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIO TECNICO fque a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-765-2019-029 *

2. Nombre: Paulina Elizabeth Culium Matzar *

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Solola

4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

t " IApoyar ta conformauon., .funmonawent.o wie) Apoyo a la Delegacion Departamental en 4 reuniones
momtorleos‘ de las Co.m|5|ones. Mumc.!pales, coordinadas  con  instituciones  garantes en  Seguridad
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy Alimentaria y Nutricional.

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 uj lC?rlerltar 12 elab_or?cmn, m.onlt(?re.o del |, Apoyo a la Delegacién Departamental en 1 reunion de
c!.jmplfr'nlento de los ob;etlvqs ¥ diagnoslien de Cocosan, 1 capacitacion a lideres comunitarios, 1
sitiacion del . E[an Dprraiive anuall de” I categorizacién de comunidad segun resultados de SSM y 1
CO,MUSAN B simllar, ‘bats. promavar e mCIUS'on, de capacitacion a lideres comunitarios sobre empoderamiento en
acciones en proyectos y programas de Seguridad los cuatro pilares de SAN.

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

2 :)ctividgggia;nel.l Z:?;igli:;iicizalli :ii:?;g:o di + Apoyo a la Delegacion Departamental en el cumplimiento

fin de monitorear el cumplimiento de objetivos Ide cle andunes, S ‘de]”POA Comusan 201.?' ! monltgreo
S e S de casos DA, 1 capacitacion para demostracion de platillos

planesl. 1nst1tucx<?na|es .como € Plar,' .Estrateglco M 1 nutritivos para la prevencion de la desnutricion cronica.

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes

Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las (;OML,JSAN .O usnmilar ‘en _I,OS « Apoyo a la Delegacion Departamental 1 Jornada de
pro.cesgls de coordmac:lor.i, s, \.‘rahdacmn, vacunacion coordinado por salud, 1 coordinacién para
gphcacmn de o eStrétegj?S'_ metodolo.g{as ¥ 8 recaudacion de viveres para kits nutricional, 1 reunion
|mplemfent§3|on de D;agr_mstu.:_os Ml._lnICIpaH‘BS Y | interinstitucional para presentacion y validacion de POA
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

Comusan 2020 y 1 Monitoreo de casos DA.




®

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

«  Apoyo a la delegacion Departamental en cumplimiento de
acciones, 2 monitoreo de embarazadas, 1 seguimiento de
casos DA, 1 actividad para demostracion de alimentos
nutritivos.,

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

- Apoyo a la Delegacion Departamental en seguimiento de
acciones, 1 monitoreo de casos DA, 1 Taller con mujeres sobre

) o . SAN, 1 envié de bitacoras y planificadores mensuales y 1
resultados u otros de informacion especifica que le . e et i
. - . . reunién  interinstitucional para andlisis y avances de los
correspondan a nivel técnico y administrativo que i o
. procesos para la reduccién de la desnutricién cronica.
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

g g) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Apoyo a la Delegacion Departamental en seguimiento a los
Delegado Departamental, la Direccion de procesos de acciones, 2 talleres a mujeresen SAN, 1 reunion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho Codesan y 1 reunién de equipo para la toma de decisiones
Superior. pertinentes en SAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Seerstarin de Sequridad Ahmuum y Nutricional
-SESAN-
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Lk P Ruano Estrada de Garcia
Subsecretaria Técnica
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-




