Senor

Informe de Actividades Diciembre

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usled, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,/que a

continuacién se describe:

k‘v 1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-761-2019-029 ¥ M
Donal Eli Castafion Pérez

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

2019

San Marcos 31 de diciembre de 2019 #

/

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

7

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L ?r?onitcizzzar ;2 CO[Z;ormE;C;Or;li’si;rfgglona&:i?;;ali';o +  Se par‘licipc’a en la reunion de la COMUSAN, en el cual la
Comunliorias ds  Segoddad  Alimontaria y s‘ub comision de DA dio a conocer el estado de salud de los
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar ninos captados con DA en el 2019 y en el que las instituciones

i i » . '| definieron algunas estrategias en apoyo a esta sub comision
para la implementacion de acciones de Seguridad desde la COMUSAN.
Alimentaria y Nutricional.

2 :Ejmplin?igitr::arde Ialos e‘j;‘;igzn'y r;zg‘:g;;;o c;eel +  Se participd en la reunién de la Sub Comision de DA del
. . ; municipio de Sipacapa, para elaborar la Planificacion de dicha
situacion del Plan Operativo anual de las Sub Comisién para el aio 2020
COMUSAN o similar, para promover la inclusiéon de '
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la

- Delegacién Departamental de la SESAN.

3 Zi:tividAazgza;n e;l Z:Etllji:z":ﬁicizalli cii:ﬁr?i]t::io dz . Sg visitaron los Informantes Clave de: Aldea Canoj, Aldea

fii de toniieresr & ‘Curliens de bl ide Xeabaj, Aldea Tres Cruces, Aldea Pie de la Cuesta, Aldea Poj y
L L Sector Sibinal, todas de Sipacapa, para actualizar Sala

planes institucionales como el Plan Estratégico en Situacional Municipal de SAN.

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

Coyunturales, entre otros.

e e e gy | - En cootinaon con of MSPAS e Spacapa, so et
apliicacian. de: fas eslrategials melodslogias v la' S.esmn Educatlvg a madres dg ninos con Bajo Peso de las
. Pl - ) b diferentes comunidades del mencionado municipio.
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se visitaron las comunidades de Salem, Guancache y la
Cabecera Municipal de Sipacapa, monitoreando a los nifos
detectados con DA, para ver la evolucién de ellos.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
infformes de avance vy proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

. Las actividades desarrolladas durante el mes de diciembre
se sustentan con el envio de la Bitacora e Informe Semanal
enviadas a la SESAN.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccidn de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se asistio a las reuniones de equipo, convocadas por el
Delegado Departamental, para hacer una evaluacion de las
actividades desarrolladas como Delegacion de SESAN.

jb Alentamente,

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

f)

]ng-\??mfm Farfan

DFR{CTQH DE FORTALECINIENTO INSTITUCIONAL
Seeretaris de Sequridad Alimentaris 1 Nutrielons)
-SESAN.

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

f

) N “ ! A S
Licda, a7 R0 Bstrada de Garcia
Subsecretaria Técnica
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




Serfior

Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de diciembre de 2019 (/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Septiembre

al 31 de Diciembre de 2019% con el fin de dar base a la clausula

SERVICIO TECNICO,que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-761-2019-029)
Donal Eli Castafion Pérez y’

No.

décima tercera del CONTRATC ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / San Marcos 4

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
2) . Apoyar  la conformamonj ‘funcmnamlepp ylo |, Se participé en 4 reuniones ordinarias de la COMUSAN de
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, ; ; :

o o : . . Sipacapa, donde de conformidad al POA se realizaron
Comuniianas  Ga = Segurdad = Alimentara =y actividades que van en beneficio desarrollo del vecindario
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, sipak’apenseq y

. . g 3 ' [= .
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
5 ; P :
b) .O.nentar " e[ablor.acmn, m,Omtc?re.o ol Se apoyd al MSPAS de Sipacapa en la jornada de
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de - . ’ "
) - ; vacunacion contra el SPR y OPV, a nifios de 0 dias a 7 afios
situacion del Plan Operativo anual de las o s
. . . de edad. También en apoyo a las actividades del MSPAS se
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de . : -
. . apoyd con 2 charlas educativas a madres de nifos con DA,
acciones en proyectos y programas de Seguridad . y ; & o
R ) o Bajo Peso y mujeres embarazadas y para reducir los indices
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, vy it y :
) . - de desnutricién en el municipio se realizaron 2 reuniones con la
para su respectiva retroalimentacion a la
7 sub comision de DA.
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 A r imi i i¢ ) , .
) Apovar el seguimienta 'y e elecuCion @8 | oy umash o Fiskibiess & cers edaRalics a8l Al
actividades en el ambito municipal y comunitario, a L - o L

. . o primario para verificar el cumplimiento del PAE. Se realizaron
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de . . .

T . 24 reuniones con informantes clave, para actualizar Sala

planes institucionales como el Plan Estratégico en . . i i .
S dad  Alimerita Nutricional Bl Situacional Municipal SAN, de las seis comunidades tomadas
egurida imentaria vy utricional, BNES | ooeiiante por la COMUSAN.
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los ; s % ;
o 5= G = Se realizaron 6 categorizaciones a las comunidades
procesos de coordinacion, disefo, validacion,

aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

seleccionadas como informante clave.




-

v 5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+  Se
con DA.

realizaron 10 visitas domiciliarias a nifios detectados

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las aclividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

resultados u ofros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se elaboraron 17 Bitacoras e Informes Semanales que
respaldan las actividades desarrolladas como monitor municipal
de Sipacapa.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Se participo en 4 reuniones ordinarias de equipo de SESAN,
convocadas por el Delegado Departamental, para ver el avance
de las actividades, actividades subidas a la Plataforma de
SESAN, entrega de productos y evaluacion de las actividades
realizadas.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

f)

DPI 19859147T1

f) 7

]ng.m Farfan

DIRECTOR DE PORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Seeretaris de Seguridad Alimentaris y Nutricional
-SESAN-

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en
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Subsecretaria Técnica
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




