Sefior

Informe de Actividades Diciembre

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2019

San Marcos 31 de diciembre de 2019 #

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2019,'
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,-’que a
continuacién se describe:

k“?‘ 1. Contrato

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-760-2019-029 / ;
Darling Raquel Ventura Roblero de Longo #

/

Fortalecimiento Institucional / San Marcos #

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO. ACTIVIDADES REALIZADAS
a) .Apoyar I conformamon_,.funmonamlerjt‘o ylo + Participacion en reunion ordinaria de COMUSAN en el
monitoreos de las Comisiones Municipales, s

e ; . ’ municipio de San Pablo en donde MSPAS presento su sala
Comunfiangs de  Scoundad  MimEmafde  § situacional  municipal informacion del POA 2019
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, : - Pa% : : '
i & ) . retroalimentacion de compromisos anteriores.

para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

5 : = ;
b) ‘erentar la elablorfacmn, rl"!onltc?refj del « Analisis en conjunto con integrantes de la COMUSAN del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de e ’ ;
) - , municipio de San Pablo sobre las actividades ejecutadas seguln
situacion del Plan Operativo anual de las planificacién de POA 2019
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de '
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la

f Delegacidn Departamental de la SESAN.
- 3 - . -

%l ) .Apoyar sl ?qulmlento, -y a EjECUC-IOI’]. e, Presentacion de avances de las actividades planificadas
actividades en el ambito municipal y comunitario, a i .
. ) ot . dentro del POA 2019, por las instituciones que participan dentro
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de : ;
| instituci | | Pl Estratéai de la COMUSAN vy tienen presencias dentro del entorno
ga”eéd’gs'”;'lfma ets s N ?r.', Srla eg';lo €N | municipal de San Pablo, MAGA, MSPAS, DMM, SESAN, PNC,
egurida imentaria —y - Rulriclonal, - Fanes | v, pes, RENAP, Sociedad Civil Organizada.
Coyunturales, entre otros.

4 .
d) Apoya; 2 as d@OMpSANd‘o Similar I'Zn 1050 anaisis conjunto de los casos presentados por MSPAS
pro.cesc.)’s 2 GoRn macmp, NG, \{ax RLIOR dentro de la COMUSAN sobre familias detectadas con nifos y
aplicacion de las estrategias, metodologias y Ila . .
. i ;i . =, ninas con DA del municipio de San Pablo, para determinar las
implementacion de Diagnosticos Municipales vy | . 5 ; . - .

. . . ) ) lineas de accion que permitan mejorar las condiciones de vida
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy s
. . ) y de las familias.

Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con Ia
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Seguimiento de 5 casos de DA detectados dentro de los
diferentes territorios que conforman el distrito de salud de San
Pablo, con el apoyo de personal de MSPAS.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Entrega en Delegaciéon Departamental de bitacoras de
actividades semanales, para que el Delegado Departamental
pueda evaluar las acciones que fortalezcan las SAN dentro del
municipio de San Pablo

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior,

«  Asistencia y participacion en reunion ordinaria de equipo
técnico en Delegacion Departamental, para el seguimiento de las
acciones que permitan fortalecer la SAN dentro del municipio de
San Pablo.

L‘V Atentamente,

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

f)

DPI 2396384921215
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DIRECTOR DE PORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Seeretarin de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-.
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Cicdo s Gant Estrada de Garci

Subsecretaria Técnica
Secretar’a de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




Sefior

Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de diciembre de 2019 ¥

Respetuosamente me dirijo a us;ted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Septiembre

al 31 de Diciembre
SERVICIO TECNICO,

ue a continuacion se describe:

' 1. Contrato No. DSESAN-760-2019-029 v

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

Darling Raquel Ventura Roblero de Longo /

ge 2019, con el fin de dar base a la clausula

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

/,

4. A continuacioén detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 i . :
a) - Apoyar la conformamonl, .funmonamler.u.o el o Se participo en 4 reuniones ordinarias de COMUSAN en la
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, i ;
- ; : : que se socializo las acciones que fortalezcan la SAN dentro
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy el manibiihsde B Balith
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, P '
para la implementacion de acciones de Seguridad | + Se Asisti6 a 1 reunién ordinaria de COMUDE en que se
Alimentaria y Nutricional. informo de los avances de los proyectos de infraestructura que
estan en proceso de construccion,
2 Ori i6 i o — P -
B . .rlentar k eIabprgcnon, ”7"”"‘?re," dalif § Se participd en 3 analisis de las actividades de POA 2019
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de . .
) - : en conjunto con los integrantes de la COMUSAN del municipio
situacion del Plan Operativo anual de las . o ,
- ) i de San Pablo, aplicando criterios de reprogramacion de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de ——
acciones en proyectos y programas de Seguridad ’
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | + Se apoyd en 1 evaluacion de las actividades del POA 2019
para su respectiva retroalimentacion a la | con la participacion de los integrantes de la COMUSAN del
‘- Delegacion Departamental de la SESAN. municipio de San Pablo.
3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se participo en 1 sesion educativa dirigida a mujeres
embarazadas para la prevencion de la DC en conjunto con
personal de MSPAS.

+ Se participo en 1 feria nutricional dirigida a directores vy
representantes de OPF para el fortalecimiento de la PAE dentro
del municipio de San Pablo.

+ Se participé en 1 actualizacion de las actividades de la

matriz de POA 2019 en conjunto con integrantes que
conforman la COMUSAN.
+ Se participd en una presentacion de avances de las

acciones del POA 2019 en conjunto con personal que integran
la COMUSAN.




4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefo, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

« Se participd en 4 anélisis de los casos de nifios y nifias
con DA detectados dentro de los diferentes territorios que
conforman el distrito de salud del municipio de San Pablo.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se realizd 31 monitoreos de casos de DA dentro de las
diferentes comunidades del municipio de San Pablo en
conjunto con personal de salud, para la evaluacién de su
proceso de ganancia de peso.

» Participacidén en 2 proceso de monitoreo del PAE
conjunto con los integrantes de la subcomision de PAE
municipio de San Pablo.

en
del

+ Se participo en 2 procesos de consolidacion de informacion
de Sala Situacional Municipal en SAN del municipio de San
Pablo.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+  Sistematizacion de 13 bitdcoras de actividades vy
entregadas de forma oportuna en Delegacion Departamental,
para informar al Delegado Departamental el avance del
fortalecimiento de la SAN dentro del municipio de San Pablo.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se asislio a 6 reuniones ordinarias de equipo en Delegacion
Departamental, para la recepcién de instrucciones que permitan
fortalecer la SAN dentro de las diferentes comunidades que
conforman el municipio de San Pablo.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

f)

DPI 2396484921215

/

Iig. René Martinez Farfan

DHECTOR DE PORTALECIMIENTO [NSTITUCIOKAL

Seetetaris de Seguridad Alimentarir y Nutricional
.SESAN-
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realizado se encuentra en los archivos de
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Licdn, Waisd Rend Estrada de Garcia
Subsecretaria Técnica

Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




