Senor

informe de Actividades Diciembre

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2019

Alta Verapaz 31 de diciembre de 2019 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2019,{
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECN|CO,(C|L|E a
continuacion se describe:

&.Contrato No. DSESAN-738-2019-029 {

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

Leima Bibiana Filomena Pacay Macz /

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

4

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

2 a) , Apsyar la conformBsion, func:onamter-\t.o e Apoyo, coordinacion y participacion en reunion ordinaria de

monltorfaos. do ias Co.misiones . Mumqpales, la COMUSAN correspondiente al mes de diciembre.
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

£ B) _Qraentar H elab.orfacmn. m.umln‘ref) Het t Apoyo y coordinacion en la elaboracion del Plan Operativo
cymplllr.mento 48 s ObjethCl.S y diagndstico de Anual de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y
altuacién. el . F—:’lan Opartiv anua‘l dE,!_ s Nutricional juntamente con actores institucionales en el
COMUSAN o similar, para promover |a |nclu510q de municipio de Lanquin, Alta Verapaz. Apoyo y coordinacion en
ac.ctones‘en proyt.ec.:tos y programas de Seguridad la elaboracién y socializacion del Plan Operativo Anual de la
Puimeniana NUtI’iCIf]na| en el marco d,ei' POASAN, Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, en

b b su respectiva refroalimentacién  a  la conjunto con actores institucionales pilares de la SAN en el
Delegacion Departamental de la SESAN. nvsibiphode Lenquib:

2 ©) . .Apoyar 6 S’egu'lmlel‘lto‘ .y % e;ecuc_:on. ol Apoyo y coordinacion conjunta con el personal de Salud,
actvidades .e n & dmbil mllmllc:pal y mmynftano, 81 en el monitoreo a nuevos casos de nifios detectados con
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de DA.donds se brindar4 atencién de forma integral.
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 ) ARG o s ?OML_JSAN .D _snmllar -en .I,DS »  Apoyo en el reporte de informacion de la Sala Situacional
procesos de coordinacion, disefio, validacidn, SAN y actualizacién de la plataforma virtual.
aplicacion de las estrategias, metodologias y Ia :
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria ¥y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

- Apoyo, coordinacion y participacion en la actualizacion de
base de datos de NDA correspondiente al periodo de de enero a
diciembre en el municipio de Lanquin, Alta Verapaz.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacidn especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores,

reuniones en la delegacion
monitores  municipales  del

»  Apoyo y participacion en
departamental, juntamente con
departamento de Alta Verapaz.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Apoyo y coordinacién para el seguimiento a casos de NDA
judicializados en el municipio de Lanquin.

producto del

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

btentameme.

P /

ﬂ » ’

DIRECTOR DE PORTALECIMIENTO [NSTITUCIONAL
Seeretaris de Seguridad Alimentarin y Nutricional
-SESAN-

trabajo realizado se encuentra en

los archivos de la direccion de

Licda, F%}mno Estrada de Garcia

Subsecretaria Técnica
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




Sefior

Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Alta Verapaz 31 de diciembre de 2019 ¢

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Septiembre

al 31 de Diciembre d 2019,"c0n el fin de dar base a la clausula

SERVICIO TECNICO, fjue a continuacion se describe:

‘.

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-738-2019-029 ‘/

Leima Bibiana Filomena Pacay Macz s

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

4

4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATQ ACTIVIDADES REALIZADAS
&) _Apoyar la confom-lacmn: .funcmnammrlnlo ¥ |, Se apoyo, participd y coordind cuatro reuniones ordinarias
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, i . . . .
= v . . de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy -COMUSAN-, en el municipio de Lanquin
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, ’ P ’
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
2 b) Orientar la  elaboracion, monitoreo  del . R . L
- . . . + Se apoyo y participé en la promocion de actividades en
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de R ;
e ; favor de la SAN, con actores institucionales pilares de SAN con
situacion del Plan Operativo anual de las ; i s
- . - el fin que puedan dar cumplimiento con las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de -
. . corresponsabilidades.
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | = Se apoyd y coordiné para el monitoreo del cumplimiento de
para su respectiva retroalimentacion a |a | los objetivos y diagnostico de ia situacion dei Pian Operativo
-y Delegacion Departamental de la SESAN. Anual de la COMUSAN
+ Se apoyd y coordind en la elaboracion del Plan Operativo
Anual de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional juntamente con actores institucionales en el
municipio de Lanquin, Alta Verapaz.
«  Se participd y coordind la promocion de informacion en
temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional a través de Stan
informativos.
c)“Apoyar ol s'egulnmmnto. _y Ia e-Jecuclmn. ae Se apoyo y coordind en la planificacion de Vvisitas
actividades en el dmbito municipal y comunitario, a s o =
- ; L - domiciliares a los hogares de los nifios y nifias captados con
fin de monitorear el cumplimiento de objetivaes de ol ;
b . DA, por el personal de MSPAS, como también brindar
plants: insiiucinsios wonm Bl Fian Edmbgia o consejeria para lograr cambios de comportamiento en familias
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes J P 9 P '
Coyunturales, entre otros. = Se apoyd y coordind acciones conjuntas, con el personal
de salud con el fin de implementar la vigilancia nutricional de
nuevos casos captados de NDA, y de dar consejeria a las
madres de los nifios
«  Se apoyo y se le did segumiento al monitoreo del




verificar el
la Ley de

Programa de  Alimentacion
cumplimiento de acuerdo a
Alimentacion Escolar -LAE-.

Escolar para
lo que establece

+ Se apoyo en la planificacion y ejecucién de actividades de
monitoreo a nifios detectados con Desnutricion Aguda en
cumplimiento a los objetivos del Plan Estratégico en Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoy6 y coordind conjunta con el personal de Salud, en
el monitoreo a nuevos casos de nifos detectados con DA
donde se brindd atencién de forma integral.

d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefio, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y Ila
implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se apoyo al seguimiento y actualizacion de informacion de
la SSMSAN utilizando ia boleta de entrevista con informantes
claves a través de grupos focales en las comunidades
priorizadas y con informante clave a nivel institucional.

+ Se apoyd y coordind a través de la Comisién Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en la categorizacion de
comunidades en inSAN, para el disefio, validacién, aplicacion e
implementacion de diagndsticos municipales y comunitarios en
el Municipio de Lanquin, Alta Verapaz.

« Se apoyo al seguimiento y actualizacion de informacion de
la SSMSAN utilizando la boleta de entrevista con informantes
claves a través de grupos focales en las comunidades
priorizadas y con informante clave a nivel institucional.

+ Se apoydé en el reporte de informacion de
Situacional SAN y actualizacion de la plataforma virtual.

la Sala

e) Apoyar las acciones relacionadas con Ia
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Se coordind con el Distrito de Salud Municipal en la
promocion, socializacion y operativizacion de la jornada de
vacunacion para prevenir la Poliomilitis y el Sarampion en nifios
y ninas menores de 7 afos en el municipio de Lanquin, Alta
Verapaz.

+ Se coordind y apoyo con el personal del Distrito de Salud
en la implementacion de un plan de Monitoreo del tratamiento
de casos de DA -MODA- de nifios y nifas bajo el amparo.

+ Se le dio apoyo y seguimiento a la recopilacion de
informacion basada en la implementacion de la herramienta de
la Sala Situacional SAN- Municipal del Municipio de Lanquin,
Alta Verapaz.

+ Se apoyd la coordinacion y participacion en la
actualizacion de base de datos de NDA comrespondiente al
periodo de de enero a diciembre en el municipio de Lanquin,
Alta Verapaz.

Producto Final ~ Motivo del rechazo

Edit

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se cumplié en la de entrega de documentos administrativos
para respaldar la ejecuciéon de cada una de las actividades
realizadas, bitacora y planificacion semanal.

« Se apoyoé y participo en reuniones programadas por el
delegado departamental y/o subdelegado departamental para
informar avances y resultados que sean requeridos por los
mismos o autoridades superiores.

« Se apoyd en el cumplimiento de la entrega de informes,
bitdcoras y  planificaciones semanales de acuerdo a
requerimiento de la Delegacion Departamental.




« Se participd reuniones de  monitores  municipales
convocadas por la delegada departamental en funciones en las
oficinas de SESAN vy actividades que puedan surgir en el
transcurso del mes, fortaleciendo la Gobernanza en SAN.

[ g) Ofras actividades que le sean requeridas por el

Delegado  Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento  Institucional y el Despacho
Superior.

+ Se apoyo a la delegacion departamental en tres ocasiones
en la elaboracién y entrega de informe mensual de nifo bajo
amparo en el municipio de Lanquin, Alta Verapaz.

»  Se apoyo las actividades requeridas por el Delegado
Departamental para el fortalecimiento de la institucion.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

%4

DIRECTOR DE INIENTO ISSTIT'L'C[O.HAL
Seeretaris de Sequridsd Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

Y

/_.' L £ K
Lfc:fa&di[/a_-@g;/fw%%da\de Garcia

Subsecretaria Técnica
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-




