Seiior

Informe de Actividades Diciembre

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2019

Huehuetenango 31 de diciembre de 2019 #

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de, 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO; que a
continuacion se describe:

Contrato
. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-736-2019-029 ¥
Leonel Abilio Mateo Montejo ¥

No.

7
Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
p - . -
a) ; Qfianiar, s%lper\nsar y” coordm.ar _a— e | Orientar a monitores municipales durante el mes de
monitores de su area de accion en ejecuciéon de - L .
) . Diciembre, apoyando en la revision de planificaciones
sus labores, segun sus planes de accion. ;
semanales, que estén acordes al PESAN,
POASESAN Y POACOMUSAN, a planificar e implementar a
nivel municipal del Departamento de Huehuetenango.
» Supervisar las actividades planificadas semanalmente
durante el mes de Diciembre por los monitores municipales, en
la ejecucion a nivel municipal, evaluando y reorientando para
una mejora continua en las distintas acciones de SAN a
implementar.
2 b) Apoyar a los monitores en la elaboracién de c e s y
. : « Apoyo y participacibn en reunibn con  monitores
pangs O fabajo Vinculades cen Jog plenes municipales de la delegacion departamental, con el objetivo de
operativos de los COMUDES Y COCODES de su ; ; ) ) 2
1 4 . » orientar y fortalecer sus acciones en el marco de los concejos
area de accion. . o .
municipales de desarrollo y coordinacion de acciones en el
tema de SAN con los COCODES de acuerdo a la estrategia de
gobernanza local en SAN.
3 c) Dar seguimiento a las acciones de L L,
- A . ) = Apoyo y participacion en coordinacion con el cooperante de
cooperacion nacional e internacional presentes en Comunicacion
su arga .de HGADIE "CRuie s lnisl mun|c1pal_ COf_T'10 para el Desarrollo y Gobernanza Local (CpD/GL), en la
comunitario, a fin de promover la coordinacion o . : ; :
G e presentacién de avances de acciones de Seguridad Alimentaria
interinstitucional. i ;
y  Nutricional ejecutadas en el Departamento de
Huehuetenango.
4 =
) Apcl)'yar el l,a dg!egacnon departamelntal'en AL Apoyo y participacion con integrantes de la Comision
elaboracion y utilizacion de las salas situacionales e ok
SAN Departamental de SAN con atencidon a la Desnutricion Aguda,
' con la finalidad de analizar la sala situacional de Nifios con DA
para Coordinar y articular acciones de SAN y seguimiento a los
acuerdos y compromisos en beneficio de la poblaciéon mas
vulnerable.




- 5 e) Asesorar a los monitores de su area de accion
“len la ACTIVACION de las COMUSANES asi como
en la planificacion y ejecucion de las reuniones
mensuales de las mismas.

+  Apoyo y asesoria a monitores municipales para la
realizacion de reuniones ordinarias de la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nulricional (COMUSAN) durante el
mes de Diciembre del 2019, con el objetivo
cumplimiento

a 'a coordinacion con actores interinstitucionales en el
seguimiento a las actividades y directrices contenidas en el
Plan Operativo Anual de las Comisiones municipales de SAN,
para fortalecer la seguridad alimentaria y Nutricional en los
municipios de Huehuetenango.

de darle

« Apoyo y asesoria a monitores municipales en las reuniones
ordinarias de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN) durante el mes de Diciembre del 2019,
con el objetivo de darle cumplimiento a los acuerdo y
compromisos adquiridos en las mismas, para fortalecer la
Seguridad Alimentaria y Nutricional en los municipios de
Huehuetanango.

6 f)  Identificar areas de mejora en la ejecucion de
actividades de los monitores y proponer medidas

+ Apoyo a Delegado Regional en la elaboracién de propuesta
para mejoras en el desempefio de la delegacion a nivel

requeridas por el delegado departamental.

correctivas al Delegado  Regional ara su . o
i ; g 9 P Departamental con la implementacion de recurso humano como
g implementacion. i ol - : : s s
* asistente administrativa y monitores municipales en municipio
que lo necesitan, mejorando la coordinacion vy articulacion de
las acciones de SAN a nivel municipal a beneficion de la
poblacion mas vulnerable.
7 g) Otras actividades que sean que sean

«  Apoyo al delegado departamental en reunion mensual del
equipo SESAN Huehuetenango, con el objetivo de dar
lineamientos y directrices en el cumplimiento de requerimientos
técnicos y administrativos y dar seguimiento a las acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional a nivel municipal.

= Coordinacion y apoyo a Deiegacion Departamental en
reunién ordinaria de Comision Departamental de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (CODESAN) correspondiente al mes de
Diciembre del 2019, con el objetivo de coordinar y articular
acciones de SAN a nive Departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

DRI 1965 65278 1367

Ing. Mez Farfén

DIRECTOR DE FORTALECINIENTO INSTITUCIONAL
Seeretarit de Seguridad Alimentariz y Nutricional
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-




Informe Final de Actividades

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Huehuetenango 31 de diciembre de 2019 4

Respetuosamente me dirijc?/a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 16 de Agosto al
31 de Diciembre de 2019/ con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

TECNICO, {t;ue a continuacion se describe:

£ Contrato No. DSESAN-736-2019-029 /
‘Z¥Nombre: Leonel Abilio Mateo Montejo
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango

/

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Orientar, supervisar y coordinar a los
monitores de su area de accion en ejecucion de
sus labores, segun sus planes de accion.

« Apoyo en Cinco orientaciones a monitores municipales, en
la revisibn de planificaciones semanales, verificando que estén
acordes al PESAN, POASESAN Y POACOMUSAN, con
acciones a implementar a nivel municipal, en el Departamento
de Huehuetenango.

+ Apoyo en Cinco supervisiones de las actividades
pianificadas semanalmente por los monitores municipales, en
la ejecucidon a nivel municipal, evaluando y reorientando para
una mejora continua en las distintas acciones de SAN a
implementar

2 b) Apoyar a los monitores en la elaboracién de
pianes de ftrabajo vinculados con los planes
operativos de los COMUDES Y COCODES de su
area de accion.

« Apoyo y participacion en cinco de reunién con monitores
municipales, con el objetivo de orientar y fortalecer sus
acciones para que puedan aprovechar los espacios que se
tiene como Secretaria en las reuniones ordinarias de COMUDE
y consecuentemente coordinar con los COCODES de las
distinas comunidades del municipio de cobertura y aprovechar
a socializar la informacion sobre la seguridad alimentaria vy
nutricional a través de sus estrategias

3 c) Dar seguimiento a las acciones de
cooperacion nacional e internacional presentes en
su area de accion tanto a nivel municipal como
comunitario, a fin de promover la coordinacion
interinstitucional.

« Apoyo en cinco reuniones con cooperantes nacionales e
internacionales presentes en el area de accion de los monitores
municipales de Huehuetenango para promover la coordinacion
interinstitucional a beneficio de la poblacion vulnerable de cada
municipio, en Mesas técnicas 0 COMUSANES.

4 d) Apoyar a la deiegacion departamental en la
elaboracion y utilizacion de las salas situacionales
SAN.

»+ Apoyo a Delegacion Departamental en Cinco reuniones
para la obtencion y socializacion de informacion a nivel muicipal
y departamental que permita alimentar las Salas Situacionales
en SAN con el objetivo de actualizar los rangos criticos del pilar
de aprovechamiento biologico.




e) Asesorar a los monitores de su area de accion
en la ACTIVACION de las COMUSANES asi como
en la planificacion y ejecucion de las reuniones
mensuales de las mismas.

*  Apoyo, coordinacion en realizacion de Cinco reuniénes
ordinarias de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN), con el objetivo de darle cumplimiento
al apoyo y coordinacion con actores interinstitucionales en el
seguimiento a las actividades y directrices contenidas en el
Plan Operativo Anual, para fortalecer la seguridad alimentaria y
Nutricional en los municipios de Huehuetenango.

* Apoyo y asesoria a monitores municipales en Cinco
reuniones ordinarias de la Comisién Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN), con el objetivo de darle
cumplimiento a los acuerdos y compromisos adquiridos en la
misma, para fortalecer la Seguridad Alimentaria y Nutricional en
los municipios de Huehuetenango.

f)  Identificar areas de mejora en la ejecucién de
actividades de los monitores y proponer medidas
correctivas al Delegado Regional para su
implementacion.

+ Apoyo en la elaboracion de Dos propuesta para mejoras en
el monitoreo al fratamiento de la desnutricion aguda con el
objetivo de poder visitar el 100% de los casos reportados por el
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social en el
departamento de Huehuetenango.

* Apoyo en Una actualizacion de Mapeo de Actores a Nivel
Departamental, para inclusion de nuevos actores y contribuir en
el incremento y la participacion institucional a reuniénes
ordinarias de la Comision Departamental de Seguridad
Alimentaria y Nutricional a nivel Departamental.

« Apoyo a Delegado Regional en la elaboracién de Una
propuesta para mejorar los resultados de ejecucién en la
categorizacion de comunidades en municipios dénde no se
cuenta con monitor municipal para evaluar el riesgo a INSAN de
dichas comunidades priorizadas en cada municipio del
Departamento de Huehuetenango

*+ Apoyo a Delegado Regional en la elaboracion de Una
propuesta para mejoras en el desempefio de la delegacion a
nivel Departamental con la implementacion de recurso humano
como asistente administrativa y monitores municipales en
municipio que lo necesitan, mejorando la coordinacion vy
articulacion de las acciones de SAN a nivel municipal a
beneficion de la poblacién mas vulnerable,

a) Otras actividades que sean sean

requeridas por el delegado departamental.

que

+ Coordinacion y apoyo al delegado departamental en Cinco
reuniones mensuales del equipo SESAN a nivel departamental,
con el objetivo de dar lineamientos vy directrices en el
cumplimiento de requerimientos técnicos y administrativos,
ademas de ello la socializacion de la informacion que se
requiere como SESAN de las instituciones que forman el
sistema de informacién nacional de seguridad alimentaria vy
nutricional.




*  Coordinacion y apoyo a Delegacion Departamental en Dos
reuniones ordinaria de Comisién Departamental de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (CODESAN), con el objetivo de
coordinar y articular acciones de SAN a nive Departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)
Dpﬁgs 6527747
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D R Mt e Farfén

DIRECTOR DE FORTALECINIENTO [NSTIPUCIONAL
Seeretaria de Seguridad Alimentaris y Nutricional
-SESAN-.

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion
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\ Subsdcretaria Técnica
Secretaria e sequiidad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-
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