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Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula lercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/ que a
confinuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-512-2019-029 {
Olga Beatriz Penados Chavarria !
Subsecretaria Técnica /

No.

4. A continuacion detallo las aclividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 B} ABAYED 1 FIMIVGT Retiolies eh Bl Brilone. nue Se apoyé en la promocion de acciones en el territorio
est{.an VInGUlAdEs 50N 18 eqmdac! Sl ‘hombn.es y que eslén vinculadas con la equidad entre hombre vy
mu;e'rr:-:s en el tema de Seguridad Alimentaria y mujeres, a ftravés de la parlicipacion de los 16 dias de
RERIEnAL. activismos por la Conmemoracién del Dia Internacional para

la Eliminacién de Ia Violencia Confra las Mujeres, ademas
de la coordinacion, planificacién y organizacion dei taller de la
Nueva Masculinidad.

A ) Ap.oyar A Ia parhmpaqfﬁn, elabotaclen Se apoyo en la elaboracion de reuniones semanales con
Zi%‘ﬂﬂ"zzzt%”megmia i“ﬁ;;:‘:;‘:;' éloen 5{!?235@ 32 integrantes de la Unidad de Equidad de Género, Pueblos
Sy pusblos ldigenas di 5 SESAN, Indigenas e Interculluralidad; para el seguimiento de actividades

del mes anterior y la organizacion de actividades del mes de
diciembre, con la que construyeron planes para la promocion
de la equidad e igualdad de género con enfoque de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

= zins;%izfcriénen ciirlz;idorsahzzc'o?os dBDe}ZI_L;?c?oSs ds + Se apoyo en |Tcl realizacic')ln de sensibilizacion dirigidos a
Monitores  Departamentales, concientizar a los delegades. y = moniores reglonales. (ie.l departamen.lo e
Eailfies” BACHICOE GB ope;ran T Guatemala, sobre el tt_ama de la Violencia de las Mujeres y
s 18 importancia 86 incoriorar o eifoqus: 8 como afectal a las mujeres en el area urbana y rural; de este
género y pueblos indigenas, en todas las acciones fodo conme:—mzar sobre. Ia. importanc.ia de incor‘po.rar.e[
aus. Teslizan s 184 intervlenciones ds ‘Sepuridad enfoque.de género, pueblos indigenas, equidad vy la eliminacion
Alimentaria y Nulriciansl, de ia vnglencia; para _que pugdan aplicarlas gn todas acciones

que realizan en las intervenciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

4 :; Aff)(:r?nzrciz: I:jriz;-{]jr:iaracaﬁqau{;g?;mzzeyl\?ivl:r:lerees +  Se ap?yé en la realizacion taller de selnlsibilizacién dirigido
inseguridad alimentaria, en temas como: salud a perdngl da SESR Central. .y Delegaclon_ de Guak.erT\-ala,
sexual y reprodueliva, empodsramients scondmico sobre e‘tl tgma La ‘Nueva M.ascullnldad, con eI‘fln de sensml‘hzar
salud & higiene, sducaioi'y biros "I y concientizar la importancia de una Maternidad y Palernidad

* ’ responsable, y como influye este tema en la poblacion
guatemalteca para la promocion de la Seguridad Alimentaria y
Nutricionai.




[$2}

e) Apoyar a los delegados y monitores
departamentales para realizar un sondeo en las
reuniones de CODESAN, COMUSAN, COCOSAN
y ofros espacios de participacion, para iniciar
acciones de coordinacién interinstitucional que
promuevan la mayor participacion de mujeres en
estos espacios.

= Se realizé un sondeo de la participacién de hombres vy
mujeres en reunién de COMUSAN de San Juan Sacatepéquez
y la CODESAN del departamento de Guatemala a través del
analisis del listados de asistencia, haciendo un diagnéstico del
estado actual de la participacion en dichas reuniones en dichos
lugares, con lo que se coordinara interinstitucionalmente la
promocion mayoritaria de mujeres en eslos espacios.

6 f) Otras que sean asignadas por la maxima

. «  Se participé en la COMUSAN de San Juan Sacalepéquez,
autoridad.

adquiriendo un punto en la agenda de dicha reunion para
exponer sobre el Dia para la Eliminacion de la Violencia Contra
las Mujeres, con el fin de sensibilizar el efecto negativo que
causa la Violencia Contra las Mujeres en la Seguridad
Alimentaria y Nutricional del pais.

Se participé en la CODESAN de Guatemala, adquiriendo un
punto en la agenda de dicha reunién para exponer sobre temas
“Las consecuencias de la Inseguridad Alimentaria y Nutricional
en las Mujeres” de este modo sensibilizar la importancia de
Equidad de Género y la erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres, para promover la Seguridad Alimentaria y Nutricional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Subsecretaria
Técnica de SESAN.

) m i n

DPI 2492 {7384 0101 wdwﬂ "(”H’;’U [Madn de Garcia

secretaria Técnica
Secretarle de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-

Atentamente,

f) f)
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Sefior

Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 31 de diciembre de 20194

Respetuosamente me /dirijo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el periodo del 2 de Julio al 31 de

Diciembre

de 2018,%con el fin de dar base a la clausula

TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-512-2019-029 ¢
Olga Beatriz Penados Chavarria ¢
Subsecretaria Técnica /

No.

4, A continuacién delallo las actividades realizadas:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
: i J’t\poy.ar et e accmr?es s aiBlianG: que § Se apoyé en la promocion de acciones vinculadas con la
ESt?n T equ'dad_ en[re‘hombrgs y equidad de género, a fravés de la planificacion de acciones,
;n;‘:j;?;n;n €i5glla deiRepaiad Allnenks § como acompafiamiento en ferias de salud, realizacion de FODA
' con enfoque de género, organizaciébn de talleres, charlas y
actividades sobre sobre el dia del hombre, Dia de la Eliminacién
de la Violencia Contra las Mujeres, La Nueva Masculinidad con
el fin de promover la igualdad y equidad de género en temas
referentes a  Seguridad Alimentaria y Nutricional en SESAN
Central, delegaciones  departamentales, municipios vy
comunidades del territorio nacional.
< :;guﬁf]’ic;ﬁ; 2: ll: f;:gf:gj;g:’ dzlab;;anc;zn di «  Se apoy_c‘ja en la participacion, elaboraci(?n yﬂseguimit.anlo .en
Seguridad Alimentaria y Nutricional con enfoque de la consllr‘uccnon de pianes como la organizacion, planificacion
género y pusbios indigenas de la SESAN de aclividades realizadas duranle los meses de Julio a
’ Diciembre, a lraves de reuniones mensuales con equipo de
trabajo en la Unidad de Género, y otras direcciones
adminisirativas y técnicas de SESAN Central, con el fin
fortalecer la Seguridad Alimentaria y Nutricional con enfoque de
género y pueblos indigenas de la SESAN.
3 za)ans;:fi)lﬁziiriénen di:;;idc::ahzzumllos deDeII:gzl;le;s dj  Se apoy6 en la realizacion de talleres de sensibilizacion
Soniiores |Geperimmeniales, cerchnlizar m e dirigidos a los Delegados y Monitores de los departamentos de
. ko) : . Quetzaltenango, Huehuetenango, Chimaltenango, Jalapa,
equipos lécnicos que operan en los territorios

sobre la importancia de incorporar el enfoque de
género y pueblos indigenas, en todas las acciones
que realizan en las intervenciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Zacapa y Guatemala, con el fin de concientizar al equipo
técnico la importancia de incorporar el enfoque de género y
pueblos indigenas, en fodas las acciones que realizan en las
intervenciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional; los
temas impartidos en los talleres fueron la Violencia contra las
Mujeres, Violencia Intrafamiliar, Equidad, igualdad vy
estereotipos de géneros, todos con enfoque en Seguridad
Alimentaria y nutricional.




d) Apoyar en la Brindar capacitaciones y/o lalleres
de formacidn dirigidos a mujeres que viven en
inseguridad alimentaria, en temas como: salud
sexual y reproductiva, empoderamiento economico,
salud e higiene, educacién y ofros.

+ Se apoyd en brindar falleres y charlas de formacién a
mujeres que viven en inseguridad alimentaria y Nutricional a
nivel departamental y municipal; como los fueron en el
municipio de Chiantla en el departamentio de Huehuetenango,
en los municipios de San Pedro Ayampu y San José del Golfo
del departamenlo de Guatemala, en el municipio de San
Antonio Aguas Calientes del departamento de Sacatepéquez, el
municipio de San Carlos Alzatate del departamento de Jalapa,
personal de SESAN Central con tema de Equidad e lgualdad
de Género, Estereotipos y Roles Sociales, Violencia hacia las
Mujeres, Violencia Intrafamiliar, Derechos Humanos de las
Mujeres, La nueva Masculinidad, entre otros, teniendo como fin
el empoderamiento femenino.

5 e) Apoyar a los delegados y monitores
departamentales para realizar un sondeo en las
reuniones de CODESAN, COMUSAN, COCOSAN
y oftros espacios de participacion, para iniciar
acciones de coordinacion interinstitucional que
promuevan la mayor participacion de mujeres en
eslos espacios.

+ Se apoyd a los delegados y monitores departamentales a

realizar un sondeo en las reuniones de COMUSAN vy
CODESAN de los departamentos de San Marcos, Guatemala,
Quetzaltenango, Huehuetenango, Retalhuleu, a través de

andlisis de listados de asistencia; para iniciar acciones de
coordinacién  interinstitucional que  promuevan la  mayor
participacion de mujeres en estos espacios.

f) Otras que sean asignadas por la maxima
autoridad.

+  Se participo en reuniones inlerinstitucionales en SEPREME,
ONAM; MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES, ademas de
la participacién en Dipiomados de Formacién sobre Derechos
Humanos, de las Mujeres, Femicidio, Politicas de igualdad,
organizados por COPREDEH, ONAM y USAC respectivamente.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Subsecretaria

Técnica de SESAN.

Alentamente,

f
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Licg, Majra Qano Extranade Garcia
Subsecrztaria Técnica

Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




