Informe de Actividades Noviembre
2019

San Marcos 29 de noviembre de 2019 ¥

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2019,7
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECN[CO.fque a
continuacion se describe:

“1. Contrato No. DSESAN-917-2019-029 '/
2. Nombre: Estuardo Bosbeli Ochoa Juarez
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos ¥
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos  de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+  Se participd en la reunién ordinaria de la COMUSAN del
Municipio de Ocos, correspondiente al mes de noviembre 2019,
estuvieron presentes representantes de Instituciones DMM,
MAGA, MSPAS, SESAN, MUNICIPALIDAD, y se socializd
informe del banco de incaparina, avances y actualizacion del
POA 2019, y Sala Situacional de nifios con Desnutricion a
cargo de representante de Salud.

+ Se participé en la reunion ordinaria de la COMUSAN del
Municipio de Catarina, correspondiente al mes de noviembre del
2019, se contdé con la presencia de los representantes de
instituciones  gubernamentales y se trataron los temas
siguientes: Propuesta del POA 2020, Sala Situacional de DA,
‘ presentacion del SIINSAN, protocolo de intervenciones vy
b manual de gobernanza.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad | = En reunion ordinaria de la COMUSAN se realizd analisis de
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | los avances del POA 2019, del Municipio de Catarina, para la
para su respectiva retroalimentacion a la | retroalimentacion y re-programacion de actividades.

Delegacion Departamental de la SESAN.

+ Se participé en el pleno de la COMUSAN y se analizd y
actualizé los avances del POA 2019 del Municipio de Ocoés y
se conto con representantes de diferentes instituciones.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el @ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en | *  Parlicipacion en taller educativo a madres de familia de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes | nifios con DA socializando higiene en el hogar y personal, 10
Coyunturales, entre otros. reglas de oro, en conjunto con sub-comision de DA.

- Entrega de incaparina a nifios con DA como fortalecimiento
a la Seguridad Alimentaria y Nutricional, Municipio de Ocos.




las COMUSAN o similar en los
coordinacion, disefio, validacion,
las estrategias, metodologias y la

4 d) Apoyar a
procesos de
aplicacién de

+ En el pleno de la COMUSAN se analizo la Sala Situacional
de DA presentada por salud publica, del Municipio de Ocos.

implementaciéon de Diagnésticos Municipales vy | * Representante de MSPAS del Municipio de Catarina,
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y | presentd en reunion ordinaria de la COMUSAN la Sala
Nutricional, que permitan contar con la informacién | Situacional de nifios con DA.
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

° e) FHCUEr KWE BEElones relecniates dan || Se realizé visitas domiciliares a nifios con DA para

implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

verificacion de sus condiciones de salud, del
Océs.

Municipio de

+  Se realizd monitorecs a nifos detectados y reportados por
salud pdblica, para evaluar sus condiciones de salud e
intervencién de los actores con presencia en el Municipio de
Catarina.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

+ Semanalmente se reportd al Delegado Departamental las
bitacoras de actividades realizadas en los Municipios de Ocos
y Catarina.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se particip6 en reunién de trabajo se recibieron
instrucciones de mejoras a implementar en los municipios a
cargo.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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Ing > René Martthez Farfdin
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Subsecretaria |ecnica

Secretarfa de Sequridad Alimentarfa y Nutricional
-SESAN-




