Senor

Informe de Actividades Noviembre

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricicnal
Su Despacho

2019

Petén 29 de noviembre de 2019

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuaciéon se describe:

4 Contrato No. DSESAN-879-2019-029

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

José Carlos Acosta Menéndez
Fortalecimiento Institucional / Petén

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 A) y Apeyar ki conformamon., .funclonamlefﬂ.o yiol, Apoyo a la Delegacion Departamental en la celebracién de
monltorfeos. de: lae Co_mlsmnes . Munlgupales, 1 reuniébn de COMUSAN en el municipio, donde se coordinaron
Corr?u.nltarlas Ge iGeguricad AIImentanaI . Y| actividades en beneficio de Ia SAN, presentacion de la
Nutricional (COMUSAN 'y COCOSAN) o similar, | |\ . o0t del SINSAN y Presentacion de la base de nifios
para la implementacién de acciones de Seguridad —

Alimentaria y Nutricional.

2 b) ~Olrientar I elaporgcién, m.onitc?rep del - Se apoyo a la Delegacion Departamental en la
cymplllr?"nento de: I65 ObJEtNo,S y' diagnasico de socializacién de todas las actividades de seguridad alimentaria
situacion  del ‘ E’[an Operativo anuql d?, las por parte de las instituciones con presencia en el municipio,
COMUSAN o similar, para promover la |nc|u5|oq de Petén, para el monitoreo de los objetivos y estrategias en el
acciones en proyectos y programas de Seguridad Municipio.

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a |la
"\, Delegacion Departamental de la SESAN.

¢ (,;) ‘Apoyar. gl segwmlentg a, I ;ctwldades .en oLl En apoyo a la Delegacién Departamental, se realizé MODA
Ambito mur.um.pal y comunltarx(?, _a finy G moniiorear a nifios con DA, en la cual se verifico el estado nutricional de
_E| . cgmpllmlento de oblativos de‘ . blanas los menores, peso y talla, por parte del personal de MSPAS y
|nst|tu§|onales . como. Rl PlB _Estrategico €N | se realizé una charla sobre higiene y manejo de la basura en el
Segurided. Almgniana ¥ Nuiiclenal,  Planes hogar a madres, en el municipio de La Libertad, Petén.
Coyunturales, entre otros.

4 d) ‘Apayar @ .]asu COM.USA,N 9 slml[?,r o o Apoy6d a la Delegacién Departamental en la actualizacion

proceso§ i d|seno,'valldar:|on,. Spiisagion .C.ie las del mapeo de actores del Municipio de La Libertad, Petén, y
estrategias, metodologias y la implementacion de sl i s bamss .
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

> ?) Apoyalr‘ las accmne; reiacpnadas il Se apoyé a la Delegacion Departamental, en MODA al
|mpl§mentaC|on s hferram:ent‘as B eSS Ac‘ie hogar de nifos(as) diagnosticados en los Distritos de Salud de
mon‘ltoreo y evalualmon d?' Slste~ma Bs [r?f(.)l'maC]On La Libertad y Las Cruces del departamento de Petén, para la
Na‘mon.al HE Sfegurld&d All.me.ntana y Nutricional. sn elaboracién y  actualizacion de Salas  Situacionales vy
&k amblte:municipsl y camunitario. coordinacién de acciones en beneficio de nifios(as).




"6 f) Documentar,
Delegado

sistematizar e informar al
Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance vy proyectos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyd a la Delegacién Departamental, en la elaboracién
de informes del impacto de las acciones en el &ambito
técnico-administrativo, seguimiento a MODA y articulacion de
trabajo con instituciones de la COMUSAN.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se apoyo a la Delegacién Departamental en la participacion
de dos juntas de Consejo Municipal de Desarrollo, de las cuales
se informo sobre los puntos tratados, asi mismo en reuniones de
trabajo en la DD.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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Ing™René Martimez Farfan

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTTTUC!QN.&

Seeretarie de Seguridad Alimentaria y Nutricional
.SESAN-

realizado se encuentra en

los archivos de la direccién de
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