Informe de Actividades Noviembre

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2019

Alta Verapaz 29 de noviembre de 2019 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2019,‘
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,“que a

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-844-2019-029 ¥
2. Nombre: Dorcas Antonieta Quej Isem
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o ; vy i o ; -
g 5 - = Apoyd y coordinacién en la logistica, planificacion y
monitoreos de las Comisiones  Municipales, - - . o 4
. . . : elaboracion de la agenda de la reunién ordinaria de la Comision
comunietias  Se  Seguddad  Simsnlact Y Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, P 9 e y nu P
‘ i ) ) de Panzos, con el fin primordial de coordinar y llevar a cabo las
para la implementacion de acciones de Seguridad . . i .
R R e acciones en beneficio de las familias en inSAN,
Alimentaria y Nutricional.
2 b) Orientar la elaboracién, monitoreo del . T s e
« % s - A » Apoyo y participacion en reunién extraordinaria de
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de i
; i ; COMUSAN, en municipio de Panzos, con el objetivo de
silacon  uel  Pish -Dpeming e ge RS elaborar la guia del video comunitaria para su ejecucion
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de g P ) '
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva refroalimentacion a Ia
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucién de . - . .. .
. . " . * Apoyé en la organizacion y planificacion de acciones que
actividades en el ambito municipal y comunitario, a ChE
. o L se llevara a cabo, con el objetivo de crear un banco de
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de ; e o
SR S alimentos, en el municipio de Panzos, para los nifiecs con
planes institucionales como el Plan Estratégico en robiormas:dadesniiticbn anuds
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes | ° gHea:
Coyunturales, entre otros.
4 d imi
) Apoyer & las QOM_!_JSAN ,0 -sm‘ular .en ‘I_os * Apoyo y coordinacién con representantes de la FAO,
procesos de coordinacién, disefo, validacién, . i - e
L, . , durante la primera entrega de semilla, a las familias priorizadas
aplicacion de las estrategias, metodologias y la - .
; . . . — con nifios de Desnutricion aguda o en riesgo, en municipio de
implementacion de Diagnoésticos Municipales y -
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy '
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




5 €e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Apoyo y levantamiento de informacion para la Sala
Situacional Municipal en Seguridad Alimentaria y Nutricional
con el grupo de informantes claves de las comunidades
priorizadas del municipio de Panzos.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u ofros de informacion
especifica que le comespondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

* Apoyo en el cumplimiento con el objetivo de informar a los
delegados departamental y regional de las acciones que se
realizan semanalmente.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por *  Apoyo y asistencia en diversas actividades en beneficios de
el Delegado Departamental, la Direccion de la SAN, del departamento de Alta Verapaz y otras que puedan
Fortalecimiento Institucional y el Despacho surgir de las autoridades de sede central.

Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

‘ Atentamente,
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