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Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO¥ que a
continuacion se describe:

“w Contrato No. DSESAN-820-2019-029 { Y
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Melvin Israel Ledn Herrera !

S/
Fortalecimiento Institucional / Chiguimula ¢

4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

procesos de disefio, validacién, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacién de
Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes

de Salas Situacionales, entre otros.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO: ACTIVIDADES REALIZADAS
a) .Apoyar i conformamon..'funmonamlept.o yioi] Apoyo en la participacion a COMUSAN ordinaria del
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, e o 8 . ;

o A . ; municipic de Chiquimula correspondiente al mes de Noviembre
Gopauniistias  de — Gegudded | Alimentarda del 2019, donde se trataran temas muy importantes como la
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, e p. 2

, s ; : socializacion del manual de Gobernanza, socializacion de los
para la implementacion de acciones de Seguridad : i T
> ) = protocolos de las acciones conjuntas y la socializacién de la
Alimentaria y Nutricional. i
plataforma del siinsan.
2 b) Orientar la  elaboracién, monitoreo  del » e
EAIE G5 1 bicti di (ot q »+ Apoyo en la conformacion de una Comisién Comunitaria de
CUMPIMIGRIo de. o GUISINGS Y Clagnualioe. OF | o sifidad  Aliettata . v Nulficional ~COCGSAN- en Ia
situacion del Plan Operativo anual de las . R ;
. . iy comunidad de El Sauce Chiquimula, con el fin de crear lideres
COMUSAN o similar, para promover la inclusiéon de ar . ; ;
: ; con los conocimientos necesarios para el mejoramiento de la
acciones en proyectos y programas de Seguridad vinincla:ds o SAN aieu eominidad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, d ' )
& para su respectiva retroalimentacion a la
™ Delegacion Departamental de la SESAN.
3 e -0
9) lApoyar. gl segwmlentg a, laz gct;wdades.en el i, Apoyo en la realizacion de Categorizaciones en las
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear ; o . :
o s comunidades siguientes: Plan del Guineo, Plan de la Brea,
el cumplimiento de objetivos de planes 7
e - Plan del Jocote, ElI Palmar, Conacaste, Maraxco, La Puente,
institucionales como el Plan Estratégico en 3 ;
; ’ - o Santa Barbara, Paso del Credo, Tablon de Nueva Esperanza,
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes ; )
Tapazan, Magueyal, Terrero Barroso y Taco Arriba en el
Coyunturales, entre otros. echne o i ; 5
municipio de Chiquimula para obtener la informacion de la
situacion en que se encuentra cada una de las comunidades en
INSAN.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

+ Apoyo en el seguimiento de levantado de informacidon de
Sala Situacicnal Municipal en las comunidades de El Bareal, El
Sauce, Carrizal, Guayabillas, San Miguel y sillon arriba. Para
crear alertas tempranas respondiendo a 11 indicadores y 19
variables, con lo cual se conoce la situacién en que se
encuentra actualmente la comunidad y sus alrededores y medir
el tipo de afectacién que posee el municipio de Chigquimula




B e) Apoyar las acciones relacionadas con Ia
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

*+ Apoyo en el seguimiento de realizacion de visita domiciliar
MODA a los niflos con desnutricién Aguda reportados por el
area de salud semanalmente en el municipio de Chiquimula,
para velar por la salud y la recuperacién de los menores
verificando que se le estén suministrando los medicamentos
necesarios para su recuperacion nutricional.

6 f)
Delegado

sistematizar e informar al
sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

Documentar,
Departamental,

+  Apoyo en la realizacion de informes como medios de
verificacion de las distintas actividades que se realicen como
Secretaria  de  Seguridad  Alimentaria y  Nutricional en
coordinacion con las demas instituciones gubernamentales y
no gubernamentales en el municipio de Chiquimula, asi como
también subir a la plataforma todas las actividades realizadas
en el municipio.

T g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Apoyo en la segunda entrega del programa de transferencias
monetarias condicionadas del PMA, que consiste en 870
quetzales para cada familia beneficiada de las comunidades de
Rincon de Santa Barbara, Palmarcito, Tabléon del Ocotal, Puerta
de la Montafa, Puerta del Pinal, Shusho Arriba y las familias de
los nifios con DA del municipio de Chiquimula.

W Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

trabajo

Atentamente,

R

) _/?\ {
Jng\'tmé,:, Farfan

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO [NSTITUCIONAL
Seeretaris de Seguridad Alimentariz y Nutricione!
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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