Informe de Actividades Noviembre

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2019
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Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2019,"
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,fque a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-771-2019-029 /

2. Nombre: Dvana Michelle Rosales Mérida

3. Unidad Administrativa: Subsecretaria Técnica {
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en promover acciones en el territorio que
estén vinculadas con la equidad entre hombres vy
mujeres en el tema de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional.

+ Se da seguimiento a acciones en el marco de equidad de
género y pueblos indigenas por medio de aclividades como
talleres y  capacitaciones dirigidas a los delegados
departamentales, monitores municipales, asistentes de
delegacién; con apoyo de monitores municipales se invila a
organizacion de padres de familia, grupos de madre en la
comunidad para brindar talleres enfocados a la equidad de
género.

2 b) Apoyar en la participacién, elaboracion y
seguimiento en la construccion de planes de
Seguridad Alimentaria y Nutricional con enfoque de
genero y pueblos indigenas de la SESAN.

«  Se coordinan reuniones del equipo de unidad de equidad de
genero para la elaboracion de plan de trabajo mensual,
calendarizacidon de visitas a departamentos y municipio para
impartir lalleres, se socializa parlicipacibn en aclividades
puntuales para coordinacion de fecha de proximas reuniones;
participacion en  COMUSAN y/o CODESAN incluyendo
aclividades relacionadas con la difusion de informacion a favor
de la equidad de género en la SAN.

3 c) Apoyar en la realizacion de talleres de
sensibilizacion  dirigidos a los Delegados vy
Monitores Departamentales, concientizar a los
equipos lécnicos que operan en los territorios
socbre la importancia de incorporar el enfoque de
género y pueblos indigenas, en todas las acciones
que realizan en las intervenciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

« Se elaboré material grafico como diapositivas con maierial
informalivo para brindar talleres dirigidos a grupos de mujeres
en comunidades, se programaron actividades variadas en
colaboracion con  monitores  municipales favoreciendo la
incidencia en equidad de género y pueblos indigenas con
enfoque de la Seguridad Alimentaria y Nutricional.

4 d) Apoyar en la Brindar capacitaciones y/o talleres
de formacion dirigidos a mujeres que viven en
inseguridad alimentaria, en temas como: salud
sexual y reproductiva, empoderamiento econémico,
salud e higiene, educacion y otros.

« Se impartid laller de los temas de equidad e igualdad,
violencia contra la mujer en el marco de conmemoracion del dia
internacional de la eliminacidbn de violencia contra la mujer
dirigidos a mujeres de las comunidades en departamentos.




5 e) Apoyar a los delegados y monilores
deparlamentales para realizar un sondeo en las
reuniones de CODESAN, COMUSAN, COCOSAN
y ofros espacios de participacién, para iniciar
acciones de coordinacion interinslilucional que
promuevan la mayor participacion de mujeres en
esios espacios.

= Se sonded por medio de listados de asislencia,
segregados  por sexo, parlicipacion en  reuniones de
CODESAN, COMUSAN y CONASAN sobre participacion de la
mujer, en estos espacios.

6 f) Otfras que sean asignadas por la maxima
autoridad.

+  Se asisle a diferentes reuniones convocadas por olras
instituciones con instrucciones de sub secretaria técnica.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Subsecrelaria

Técnica de SESAN.
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