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Informe de Actividades Noviembre

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-746-2019-029
Jennifer Paocla Pérez Veliz

No.

2019

El Progreso 29 de noviembre de 2019

Fortalecimiento institucional / El Progreso

4. A continuacidn detallo las actividades realizadas :

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! 3) ! O(xgn!ar y asgsorar 2 conformgc:on, + Se apoyd a la Delegacion Departamental del Departamento
funcpn.amlenm vp monftoreﬁos g et Comlspnes de El Progreso, en el Municipio de Sanarate en la Reunidn
M%JnIClpEli-ES. Comun!tzjzrlas £ Senutiugd Ordinaria de COMUSAN, en la cual se brinda un analisis critico
el Yy ‘Nutrlcmnal : (COMUSA_N y y realiza discusion de informacion de la realidad de la seguridad
COPOSAN) ° 5|m|lar. ‘para I_a |mple.m'enlar:|on W alimentaria y nutricional, con el fin de aportar y socializar
AcCies e Regunded Alimentna y Nultcioral. informacion de calidad y oportuna para la toma de decisiones y

asi seguir dandole el seguimiento a la Estrategia Nacional para
la Prevencion de la Desnutricion Cronica.

. b) .At.:,ompanar Y oru.enFar el njomif)ruajo dek}; | Se apoyo a la Delegacion Departamental de El Progreso,
E.Umpl.lmlemo de: los Objetwo.s ¥ dladnostce: de en el Municipio de Sanarate en el seguimiento del Plan
siecion | del Pl‘anl Snémgive el ' oe ‘Ep Operativo Anual de la COMUSAN en el cual se realizdé la
CEMUEAN _0 5|.m||ar, e[al?orar Ssligins jare blusqueda de acuerdos tecnicos para generar propuestas o
promover: |a mclusmn. s acqones _en preyet?tcljs y proyectos de acciones en areas focalizadas y priorizadas, para
prRgpaTEn G eeperiad Elheniang: g Nutrlmopal la respectiva inclusién de acciones y programas de SAN de una
en el marco del POASAN, para su respectiva T
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimienio y la ejecucion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objelivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre olros.

» Se brindo apoyoé a la Delegacion Departamental de EI
Progreso, en el Municipio de Sanarate, en el seguimiento y
coordinacién de las actividades en el ambito municipal y
comunitario, con el objetivo de dar seguimiento al desarrollo de
ias aclividades programadas, las cuales son intervenciones
relacionadas con SAN, incluidas en el POASAN de manera
interinstitucianal con el fin de monitorear el cumplimiento de los
objetivos de las mismas.

vy



las COMUSAN o similar en los
coordinacion, disefo, validacion,
las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos  Municipales y
Comunitarios  de la  situacion ~ Alimentaria  y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

4 d) Apoyar a
procesos de
aplicacion de

+ Se apoyo a la Delegacion Departamental de El Progreso,
en el Municipio de Sanarate, en procesos de coordinacion y
ejecucion de acciones a nivel municipal y comunitario
apoyando en la actualizacion de la Base de Datos de ninos en
Riesgo Nutricional, con Desnutricion Aguda y de familias que
presentan INSAN.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implemeniacic‘m de herramientas e instrumentos de
monitored y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+ Se apoyd a la Delegacion Departamental de El Progreso en
el municipio de Sanarate, en el moniloreo a familias con nifos
en Riesgo Nutricional y Desnutricion Aguda, quienes fueron
detectados por los servicios de salud. Con el objetivo de
identificar las razones principales del estado actual del nifo o
nina, asi como, brindar educacion en el hogar y promover el
cambio de comportamiento como lo enmarca la Eslrategia
Nacional para la Prevencion de Desnutricién Cronica.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes , e informes de avance vy proyeclos,

informes de evaluacion y analisis de resultados u
otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

Se apoyd a la Delegacion Departamental, documentando e
informando al Delegado  Departamental de  manera
Semanalmente sobre las actividades y resultados obtenidos de
acuerdo a los compromisos adquiridos de  manera
interinstitucional con actores locales en el municipio de
Sanarate, departamento de El Progreso.

T g) Otra_s aclividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, Despacho Superior y
la Direcclon de Fortalecimiento Institucional.

+  Se apoyo a la Delegacion Departamental de El Progreso, en
03 Reuniones Técnicas en Sede Departamental para el
respeclivo seguimiento y cumplimiento de nuevas directrices en
el municipio de Sanarate con el objetivo de fortalecer la
Seguridad Alimentaria y Nutricional a nivel Municipal y
Comunitario.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Atentamente,
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Ing. ¢ Martinez Farfan
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Seeretaris de Sepuridad Alimentaria y Nutricional
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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