Senor

Informe de Actividades Noviembre -

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2019

Guatemala 29 de noviembre de 2019 .

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato
e 2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-477-2019-029
Erick Yovani Sosa Archila
Fortalecimiento Institucional

No.

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Ase?.orar en |as”De]egac|ones Depadament§|es + Se asesord a las delegaciones departamentales en la
Pl lmplementac.lon de los Blanes ‘Operlivos implementacién y actualizacion de los planes operativos 2,019
departgrpenta[es artu:glados _en E lmarco delI.PIan y el seguimiento en reuniones con las delegaciones en la
Estrategmo_ 48 Begnead AI:mentana y Humicansl socializacion y aprobacion de los respectivos planes 2,020 en
al respeetivo Flan Opstative kel de AN ¥ sus respectivas Comisiones vinculados a los objetivos del
Planes  Coyunturales, entre otros Planes PESAN 2016-2020.
emergentes.

. b) - Asesorar a |a§ ; Delegacnoqes D.epartarnentales *+ Se asesoro a las delegaciones departamentales en la
= .Ia. sonformistion: ¢ funclanamients; d . i participacion de las COMUSAN mejor posicionadas para que
2;);:;?:;:;8 ¢ D;zz'::?or:zlmaé(e;)DEgiN) Se:)g;l::dalc; presenten sus actividades realizadas a través del presente afo
: 2 L. ' ) con el apoyo y coordinacién de las instancias de Gobierno
|m.plemen‘taC|on de'l IPian Eltdlegies ds Shblridad presentes a nivel municipal. Seguimiento en la implementacion
Allmeljta.rla y Nutnmo'n‘ai. Planss Coyunturales ¥ el del Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria y Nutricional

‘ cHPpinETtads 16, FOlICE ol 2,016-2,020, especificamente en el segundo objetivo
- impulsando el tema de la Resiliencia.

. £} Apayer los, pracesos de: dhvagracitny, inddeniss |, Se apoy6é a los Delegados Departamentales para que en
?j Sparatiizacion d= las CODE.,SAN y CODEDE las reuniones del Consejo Departamental de Desarrollo se haga
|ncluyepdo procgsos de formulaF]on ki) s s leaties enfasis de forma periédica en los puntos o aspectos para la
Op:era.tlvos. .monlltloreo Y evaluscian e iresultados j socializacién de la informacion concerniente de los dafios de la
andlisis de:siuacion. INSAN especialmente la desnutricidn a nivel departamental.

4 d] Apoyar aulas Delega.c.ione? Depenhmentalcs: o6 | , Se apoyd a las delegaciones departamentales en el
i? F.jiaboracuon Y GHEscion de las  Salas seguimiento del levantamiento de la informacion de las
SIHRCIOHIES SRl respectiva Sala Situacional Municipal en los departamentos de

Chiguimula, Izabal y Jalapa.

= ;)e :;s:;;tjésfuncal‘?;tam::;?a‘:znIasdeDelergaz:;zz + Se analizéd el desempefio técnico y administrativo de las
qus psmikEn m;orar gel deserrpshio F;écFr)'lico g delegaciones departamenlalesf en reuniones de equipo, .viendo
admindsicative:de las ikmag los avances en las diferentes plataformas, realizando

) propuestas de trabajo en busca de mejoras y socializacion de
las lecciones aprendidas a la fecha. Revision de planificaciones
semanales realizando énfasis en realizar actividades vinculadas




en temas de seguridad alimentaria; también se hablo de
responsabilidad, respecto y cumplimiento de sus actividades.

6 f)  Apoyar los procesos de socializacion e
implementacion de procedimientos técnicos y
administrativos en las Delegaciones

Departamentales.

= Se le dio apoyo a las delegaciones departamentales en el
seguimiento de las actividades en la recopilacion de sala
situacional, caracterizaciones, visitas domiciliares, entre otras
actividades. Se apoyo a los delegados departamentales en
entregarles informes de los avances de las plataformas de sala
situacional y cargar actividades al sistema para el respectivo

seguimiento en las reuniones de equipo. Reuniones con
monitores municipales en el momento de realizar las
supervisiones en campo.
7 Apoya a las Delegaciones Departamentales en . i .
Ig) P'ls_(_ g iviiait pd G BEIEEGES . Se le dio seguimiento a las delegaciones en el
0Ss analisis avance cumplimiento e lo g — Yoty
y P ) cumplimiento y analisis de los objetivos del PESAN 2,016-

del Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, del Plan Operativo de SAN y Planes
Coyunturales.

2,020 en sus respectivos planes operativos, dandose a conocer
en reuniones de CODESAN y COMUSAN en el cumplimiento
de los mismos.

8 h) Apoya a las Delegaciones Departamentales en
los procesos de verificacion de funcionamiento de
las COMUSAN vy similares.

* Se apoyd a los delegados departamentales en Ila
verificacion del funcionamiento de las respectivas Comisiones
Municipales; y en reuniones con los monitores municipales se
sugirio la socializacion con las nuevas autoridades en la
conformacion y seguimiento en la implementacién de Direccion
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

9 i) Ofras actividades que sean requeridas por el
Despacho Superior y la Direccion.

*  Reunion mensual de Delegados Regionales en el
seguimiento de actividades y nuevos lineamientos.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

praducto del trabajo

Atentamente,

f

DP| 2647 440565 1801

4 de Gareia
Sucretaria de Sequridad Afmentarfa y Nutriciona|
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

1
o e
Ing. W Farfan

DIRECTOR DE PORTALECINIENTO [NSTITUCIONAL
Seeretaria de Seguridad Alimentaria y Nutr
.SESAN-




