Informe de Actividades Noviembre
2019

Guatemala 29 de noviembre de 2019/

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2019./
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECN]CO./Que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-443-2019-029 (

2. Nombre: José Antonio Samayoa Lopez Y
3. Unidad Administrativa: Auditoria

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
B A;lmya[; alt A:dlltord(a) Ilnternoéallt) ?n 1?, d|g|Fac10n :e + Apoyar al Auditor Interno en la digitacion de papeles de
Pape ﬁs_ et 8 ajod e das al |~or|as |nan01elr.a5, Ie trabajo de la auditoria de cumplimiento al Area de Vehiculos de
EUI:I’;D;’T‘IIBFIO [y ed.f es;emper:; qlfe e :128 Ia la Direccion  Administrativa y de Recursos Humanos,
s 'en == IR |f’ecc:|0nes 2 _a respetando la normativa y metodologia vigente.

Secretaria, respetando la normativa y metodologia
vigente.

2 b. Apoyar en la obtencion de la evidencia suficiente | Apoyar en la obtencién de la evidencia suficiente y
Z?p.roplgdadptare; gocumentar Gotenichidments: 123 apropiada para documentar convenientemente las deficiencias
lEontes PelveRda detectadas en la auditoria de cumplimiento al Area de

Vehiculos de la Direccion Administrativa y de Recursos
Humanos.

3 c. Apoyar al Auditor(a) Interno(a) en la formulacion | Apoyar al Auditor Intemo en la formulacion de las
gef !as'rezor?ertmdjmones ERBASPUIEENES i 5 recomendaciones  correspondientes a las  deficiencias
e Sy detectadas, respecto a la Auditoria de cumplimiento al Area de

Vehiculos de la Direccion Administrativa y de Recursos
Humanos.

4 . .

d. Apeyar enhv 4 dclasllflcac(ljon. or?enarglentlo, + Apoyar en la clasificacion, ordenamiento, escaneo Yy
eslc:janec? ybtarc?dlvod et OSI OGL;Te:} 05 de 1| Jrchivo de los documentos de la evidencia obtenida durante las
i I,e”‘“"a ‘]’ S”_‘ da 3 urante fas audilorias que S€ | . ditoria de cumplimiento al Area de Vehiculos de la Direccion
reslicen-en fa Lnigad, Administrativa y de Recursos Humanos.

> = .Apoyar 0 lla.s Cc.)mlsmnes paral Ilt?var % GEhe| , Apoyar en las comisiones para llevar a cabo actividad
actividad administrativa de auditoria en las R : o |- 2
Del i Desitt tal Bicad | administrativa de  auditoria en las  Delegaciones
.e ggacrongs epa amen'a.es WRlcages W Re Departamentales de la Direccion de  Fortalecimiento
distintas regiones de la Republica. inetiatstal

6 f. Apoyar en la realizacion de actividades | | No se requirié apoyo a la misma
administrativas de seguimiento a las '
recomendaciones de auditoria y entregas de cargo.




7 * | g.Otras que le solicite la Autoridad Superior. «  No se requirié apoyo a la misma.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Auditoria de
SESAN.

Atentamente,

f)




