Informe de Actividades Octubre 2019 ¢

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 31 de oclubre de 2019 ,/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Oclubre de 2019,4:0n
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, l(/]ue a continuacion

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-729-2019-029 ¥

2. Nombre: Angie Donalalee Caravanles Velasquez f/

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

: 8) . Apoyar conformamornl funcmnamle.n.to 8] Se apoyo presentando propuesta para Aperturar la Oficina
montlor.eos. e s Co.m|5|ones \ Munlc.ipales, Municipal de Seguridad Alimentaria y Nulricional OMSAN ante
Com'u.mtarlas S g g Allmeniang . Y el concejo municipal del municipio de Canilla con el fin de
Nutnmona.l (COMUS'_A_N y CO;OSAN} b snrr.ular, disminuir los indices de desnulricién crénica.
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

8 ) . Onentar g elgb_cracmn, r.nonn'ort.eo el + Se llevaron a cabo las acciones pertinentes y necesarias
c.umpl.u.nlemo ds It objetwo's Y diEpnedlicn: 6% que coadyuvan a la validacion del mend escolar municipal en el
e : F"Ian [ etEiG anua.l d?, las Caserio Sajgquim Bajo del municipio de Canilla, garantizando la
COMUSAN @ Shnllar/pars: promoveria |nc|u5|on. de Seguridad Alimentaria y Nulricional en los estudiantes del nivel
acciones en proyectos y programas de Seguridad primario.

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 % . Apoyer el, segmmzenllc. A ejecm':lérll o P Se apoy6 participando en reunién ordinaria del Consejo
RS Fan B i mL,ml,C'paI y comljm!lano. a Municipal de Desarrollo COMUDE dando a conocer los
fins ‘e fnor.\llor.ear =l gumplimisnto de obje'tl\{os e resultados en tema SAN del Municipio para la prevencion de la
planes institucionales como el Plan Estratégico en Deshutricisn Grérica.

Seguridad ~ Alimentaria y  Nulricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

: 4 APSYar & IaleO.l\‘AUSANl O, Bimilar .en .I'os « Se efectuaron dos reuniones de  coordinacién
pro.cesc')'s e r;oordmacm{l, disefio, valuaeion, interinstitucional con el Director Municipal de Planificacion de la
gpilcac10n de b es“‘?leQ'as‘. melodolo.g%as y Municipalidad de Canilld, para establecer las eslrategias
|mplem.enl.acmn de D:agr\éslu.:os ML.IHICIpalf-JS y necesarias, y coordinar las acciones pertinentes para que el
Com.u'nllarlos dg I_a shaion Allm.entana ”y esfuerzo de la COMUSAN, tenga intervencion directa y el
nulnGional, Gue permltan contar con 1a.|nf0rmacton financiamiento necesario dentro de la planificacion del Plan
para elaborar los informes de Salas Situacionales, Operalivo Anual del ejercicio fiscal 2020
entre otros.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

Se visito el Servicio de Salud semanalmente para actualizar
la base de datos de nifios con DA para el seguimiento y
monitoreo correspondiente.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las aclividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u ofros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

Se apoyd enviando
Planificacion semanal,
parte de SESAN central

Informe  Mensual, Bitacora vy
reportes diarios y requerimientos por

7 g) Oltras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

Se apoyo en reunion mensual de equipo en delegacion
departamental convocada por la delegada departamental donde
se conocieron lineamientos de trabajo de SESAN central

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

f)

DPI-5913 99959 0101

A\l

r
]ng.anez Farfén

DIRECTOR DE PORTALECINIENTO INSTITUCIONAL
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

f)

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

f)
‘ rancisco Toledo Chaves
Director de Planificacidn, Monitorep ¥ Evaluzcion

Secretaria de Sequridag Alimenlaria ¥ Nutricional

“SUBSECRETAHOAECNICO EN FUNCIONES”




