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Respetuosamente me /dlﬂjo a usted, para preseniar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 al 30 de
Septiembre de 2019,'con el fin de dar cumplimiento a ia clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

TECNICO,fue a continuacién se describe:

1. Contrato No, DSESAN-760-2019-029 £
2. Nombre: Darling Raguel Ventura Roblero de Longo
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos a/

4. A continuacién detallo ias actividades realizadas:

CTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATOD

Py e

T ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento ylo
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acclones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

* Participacidn en reunidn ordinaria de COMUSAN del
municipio de San Pablo en la que Personal de las diferentes
instituciones participaron, MSPAS presento su Sala
Situacional Municipal en SAN, informe de actividades de POA
2019, para lo cual se establecid logistica sobre la celebracién
del dia mundial de la alimentacién concilio de todos los
integrantes de la comision.

2 b) Orientar la elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetives y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de las

COMUSAN o similar, para promover la Inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN,

» Andlisis sobre las aclividades planificadas dentro del POA
2019 en conjunto con las instituciones que conforman las
COMUSAN, sobre que actividades tienen relevancla dentro del
fortalecimiento de la SAN.

3 c) Apoyar el seguimienlo y la ejecucion de
actividades en el &mbito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimienio de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en

+ Sesién educativa con grupo de mujeres embarazadas de
los diferentes centros comunitarios del municipic de San Pablo
en conjunto con personal de MSPAS, MAGA, sobre Ia
importancia de control prenatal, lactancia  materna,
alimentacion complementaria, y sefales de peligro durante el
embarazo.

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefio, validacidn,

aplicacibn de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnbsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

- Andlisis en conjunto con los integrantes de subcomision de
DA sobre la Sala Situacional de DA presentada por MSPAS,
para evidencia las acciones a tomar para fortalecer la SAN
dentro de las familias afectadas.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el Ambito municipal y comunitario.

* Apoyo en monitoreo de PAE a la subcomision de PAE del
municipio de San Pablo para la evaluacién del cumplimiento de
los diferentes componentes que conforman LAE,

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las aclividades, reportes e
infoormes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

» Se entregd en Delegacion Departamental requerimiento
administrativo, bitdcora de actividades, para !a evaluacién del
avance del fortalecimiento de la SAN dentro del municipio de
San Pablo.

7 ag) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se asistio a reunidn ordinaria de equipo en Delegacion
Departamental, para la recepcion de instrucciones que permitan
fortalecer la SAN dentro de las diferentes comunidades que
conforman el municipio de San Pablo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Atentamente,
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