Informe de Actividades Septiembre
2019

San Marcos 30 de septiembre de 2019y

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

/
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de’ 2019f
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATQ ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO# que a
continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-649-2019-029 ¥ p
2. Nombre: Estuardo Bosbell Ochoa Jusrez § ;
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos /
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
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1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
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*+ Se paricipd en la reunion de COMUSAN del Municipio de
Ocos, representantes de instituciones con presencia en el
Municipio se hicieron presentes, se informé cantidad de nifios
con DA beneficiados con las bolsas de incaparina y se analizd
los resultados de las evaluaciones realizadas a a los
integrantes de la COMUSAN,

+ Se realizd reunién ordinaria de COMUSAN correspondiente
al mes de septiembre 2019, personal que representan a las
Instituciones tuvieron presencia, se socializé resultados y
analisis de la Evaluacién a les integrantes de la COMUSAN, y
el seguimiento de las actividades de SAN de forma integral.
Municipio de Catarina.

2 b) QOrientar la elaboracién, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad | * En el Pleno de la COMUSAN se socializd el POA 2019,
Alimentaria y Nulricional en el marco del POASAN, | con integrantes de Instituciones con presencia en el Municipio
para su respectiva retroalimentacién a |a | de Catarina.

Delegacién Departamental de la SESAN.

3 ¢}  Apoyar el seguimiento y la ejecucién de
actividades en el ambito municipal ¥y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros, + Se realizd sesién educativa a madres de familia de nifos
con DA y bajo peso, en los temas siguientes: planificacidn
familiar, buenas practicas de cocina, demostracién de receta
nutritiva. Municipio de Catarina.

+ Se analizd y actualizd el Plan Operative Anual 2019, en la
reunién ordinaria de COMUSAN celebrada en el Municipio de
Ocobs.

« Se realizd entrega de Incaparina a nifios con DA y también
se realizd faller educativo sobre buenas practicas de cocina,
demostracién de receta nutritiva, a las madres de familia como
fortalecimiento a la SAN. Municipio de Océs.




las COMUSAN o similar en los
coordinacion, disefio, validacion,
las estrategias, metodologias vy la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacidn  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

4 d) Apoyar a
procesos de
aplicacion de

* Representante de salud informo en el pleno de la

COMUSAN, la sala situacional de DA, detectados en el
Municipio de Ocos, para su analisis y seguimiento.
» Se efectud la reunidon ordinaria de la COMUSAN

correspondiente al mes de septiembre del presente afio, del
Municipio de Catarina, personal de salud plblica dio a conocer
la Sala Situacional de Desnutricion Aguda para su andlisis y
busqueda de acciones de manera integral,

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se realizd visita domiciliar a nifics con desnutricion aguda,
para evaluar su estado de salud e identificar las acciones
realizadas por las diferentes Instituciones y actores locales
del Municipio de Ocds.

+  Se participd en visitas domiciliares de nifios con DA, para
evolucidn de los casos del Municipio de Catarina,

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel téenico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se reportd al Delegado  Departamental las actividades
realizadas en los Municipios a cargo, a través del envio de
bitacoras semanaimente.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Se asistid a la Delegacién Departamental y se participé en
reunidn de trabajo, en donde se recibid instrucciones de
cumplimiento Institucional de la SESAN central, y
fortalecimiento a la SAN para implementar en  los municipios
asignados.

5. Los documentos que respaldan el producto del ftrabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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. GiHECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Seeretaria de Seguridad Alimentarie y Nutricional
-SESAN-

realizade se encuentra en los archivos de la direccion de

Sectetaria de Seguridad Alimantarla ¥ Nutricional
-SESAN-




Informe Final de Actividades

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 30 de septiembre de 2019 §

Respetuosamente me dirfo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el periodo del 2 de Julio al 30 de

Septiembref de 2019,l#con el fin de dar base a la clausula
TECNICO 4que a continuacién se describe:

DSESAN-649-2019-029 F

1. Contrato No. /
Estuardo Bosbeli Ochoa Jusrez §

2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucicnal / San Marcos ‘/

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:
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IVIDADES CONTENIDAS EN GONTRATOS -

ST AGTVIDADES REALZADAS LT

1 a) Apovar la conformacién, funcionamiento ylo
monitorecs de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+« Se participd en tres reuniones ordinarias de COMUSAN
asistieron representantes de Instituciones con presencia en el
Municipio de Octs, socializando lo siguiente: A. Informacion
de la caminata sobre la concientizacién a la poblacién del uso
y cuidado del agua con estudiantes de la EORM Caserio
Limoncitos. B. Se Programo actlividad para mantener el banco
de alimentos nutritivos. C. Informacién de los resultados de la
maratén de atletismo con estudiantes de Centros Educativos
del Municipio, D. Informacién de monitoreos integrales del PAE
donde se verificd los menis escolares 2019. E. Se informd
cantidad de niifios beneficiados con las bolsas de incaparina
recaudadas en la maratén de atletismo. F. Se analizaron las
respuestas de las evaluaciones a integrantes de Ia
COMUSAN.

» Se parlicipd en tres reuniones ordinarias de COMUSAN,
participaron representantes de |Instituciones, y se abordo lo
siguiente: A. Revisién de acta donde estdn conformadas las
subcomisiones. B. Se programd visitas a centros educativos.
C. Se realizaron capacitaciones a OPF y a madres de nifios
con DA, monitoreos Integrales, actividades contempladas en el
POA del presente afio, D. Se analizdé los resultados de las
evaluaciones a la COMUSAN.

2 b) Orientar la  elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacién del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.

*  Se participd en tres reuniones ordinarias de la COMUSAN
en el Municipio de Océs, donde se revisd, analizd y actualizd el
POA del presente ario.

« En el Municipio de Catarina se realizaron tres reuniones de
COMUSAN donde se analizé y actualizd el POA del afo dos
mil diecinueve,




3 ¢} Apoyar el seguimiento y la ejecucidn de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se participd en una caminata con estudiantes del nivel
primaric de la EORM Caserioc Limoncitos, en donde se
concientizé a la poblacién del cuidado y uso del agua, y en una
maratdon de atletismo con estudiantes de escuelas del nivel
primario, para abastecer el banco de alimentos nutritivos, para
nifios con DA. y se apoyd en la entrega de incaparina a nifios
con DA, detectados por MSPAS, Municipio de Océs.

» Se participd en tres sesiones educativas dirigidas a madres
de familia de la OPF y de nifos con DA y Bajo Peso, se
socializé la adecuada manipulacion de alimentos, lavado de
manos, higiene personal y del hogar, y demostracion de receta
nutritiva. Municipio de Catarina.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacion, disefio, validacion,
aplicacibn de las estrategias, metodologlas y [a
implementacién de Diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
MNutricional, que permitan contar con la informacidn
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Representante de salud puablica informo en tres reunicnes
de COMUSAN del Municipio de Ocbs la Sala Situacional de
DA.

* Se participd en ftres reuniones de COMUSAN vy
representante de Salud Publica informo la cantidad de nifios
detectados con DA en el Municipio de Catarina.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con Ila
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacidn del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &ambito municipal y comunitario.

+ Se visild a nifios con DA con acompafiamiento de personal
de salud, para evaluar cada uno de los casos detectados, en
los Municipios de Ocds y Catarina.

6 ) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, scbre l|as actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u ofros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado

Departamental ¢ autoridades superiores.

» Se reportd al Delegado Departamental doce bilacoras
semanales, de las actividades realizadas y acciones
desarrolladas en los Municipios de Océs y Catarina.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, ta Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Se asistié y participd a tres reuniones de eguipo de trabajo
en donde se recibié retroalimentacion en temas de SAN,
directrices funcionales, cumplimiento Institucional de fa SESAN
Central, liIneamientos de mejoras a implementar en los
municipios de Océs y Catarina.

5. Los documentos gque respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producte del trabajo

Alentamente,
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HRECTOR DE FORTALECIMIENTO [NSTITUCIONAL
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

la direccidbn de

los archivos de

realizado se encuentra en




