Informe de Actividades Septiembre
2019

San Marcos 30 de septiembre de 2019 ¥

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

{

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Sepliembre der 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, Yque a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-645-2019-029 ( /
2. Nombre: Blanca Gabriela Minera Bracamonte /
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional f San Marcos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
R RGTIVIDADES GONTENIDAS EN GONTRATOL "

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,

para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

e il Ly (1 e T AR T Ty

T RGTIVIDABES REALIZADAS T

» Se participd en la reunién ordinaria de COMUSSAN del
municipio de San Pedro Sacatepéquez, correspondiente al mes
de Septiembre, en dicha reunidn participaron las instituciones
que intervienen dentro del municipio. En la reunién se abordaron
los temas siguientes: Como punto de ia agenda de la reunion,
el personal del MSPAS socializd la Sala Situacional Municipal
de Salud y Nutricién y de nifios con Desnutricion Aguda y bajo
peso captados en el municipio y se socializé el andlisis de la
ficha de evaluacion de La Comision Municipal de Salud ¥y
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se asistid a la reunidén ordinaria del COMUDE del municipic
de San Pedro Sacatepéquez, correspondiente al mes de
Septiembre, en dicha reunion se dio a conocer el informe de
Ejecucién Presupuestaria correspondiente al periodo del mes
de Enero a Agosto del presente afio.

2 b) Orientar la elaboracidn, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacién del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su  respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 ¢} Apoyar el seguimiento y la ejecucibn de
aclividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentarla y  Mutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« En el pleno de la COMUSSAN se socializé el Plan
Operafivo Anual 2,019 para dare seguimiento a las actividades
que se encuentran contempladas a realizar durante el mes de
Septiembre.

«  Se participé en sesién educativa a grupo de estudiantes del
nivel primario de las escuelas en apoyo a la campafa de
vacunacién para la prevencion de la Polio y Sarampion en nifios
del municipio de San Pedro Sacatepéquez, dando a conocer la
importancia de la vacunacion en los menores.

+  Se participd en el desfile de lanzamiento de la Campafia de
Vacunacion SPR-OPV, en apoyo al Centro de Atencién
Permanente del municipio de San Pedro Sacatepéquez.




£

+  Se sostuvo reunién con la Subcomision Municipal del
Programa de Alimentacién Escolar para dar seguimiento a la
gjecucion de los componentes del PAE.

las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacién, disefio, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologlas y la
implementacién de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la situacién  Alimentaria y
Nufricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

4 d) Apoyar a

« Se realizaron entrevistas en las comunidades priorizadas
con los informantes clave para conocer el estado actual de la
Sala Situacional Municipal de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional.

5 e} Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y WNutricional en
el &mbito municipal y comunitarig.

+  Se realizaron visitas domiciliarias a nifios captados con
Desnulricion Aguda y Bajo Peso, para dar seguimiento a la
recuperacién de los menores y conocer su estado nutricional.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u ofros de informacién especifica que e
cotrespondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o©
autoridades superiores.

+ Se apoyé a la Delegacion Departamental de San Marcos
con la realizacibn de bithcoras semanales de actividades
realizadas correspondientes al mes de Septiembre del presente
afio.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

«  Se asistié a la reunién de equipo de trabajo mensual,
correspondiente al mes de Septiembre, en donde se fortalecieron
conocimientos con relacién al tema del cumplimiento
institucional,

5. Los documentos que res
Fortalecimiento Institucional dg

Atentamente,

/

Ing > fené Martinez FarfGn
I{RECTOR IE PORTALECINIENTO INSTTTUCIONAL

Secretarfs de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

-SESAN-




Informe Final de Actividades

Sefor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me
Septiembre de 2019,¥con el fin de dar base a la cldusula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-645-2018-029 / /
2. Nombre; Blanca Gabriela Minera Bracamonte

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

San Marcos 30 de septiembre de 2019 4

ifjo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el periodo del 2 de Julio al 30 de
décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

[ No. ___ ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO...

ACTIVIDADES REALIZADAS .

1 a) Apoyar la conformacion,
monitoreos de las Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

funcionamiento y/o

« Se participd en 3 reuniones ordinarias de COMUSSAN
correspondientes a los meses de Julic a Septiembre en el
municipio de San Pedro Sacatepéquez.

*» Se asistid a 3 reuniones ordinarias del COMUDE del
municipio de San Pedro Sacatepéquez correspondientes a los
meses de Julio a Septiembre del 2,019.

2 b) Orientar Jla elaboracion, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operative anual de las

COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.

+ Se socializé el Plan Operativo Anual 2,019 en el pleno de
las reuniones ordinarias de COMUSSAN comprendidas en los
meses de Julio, Agoslo y Septiembre en el municipio de San
Pedro Sacatepéquez.

3 ¢) Apoyar el seguimiento y la ejecucién de
actividades en el dmbito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes Institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentarla y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

«  Se participd en 1 sesidon educativa a grupo de estudiantes
del municipio de San Pedro Sacatepéquez donde se dio a
conocer la importancia de la lactancia materna.

+ Se apoy6é en 1 carrera denominada "5K Jévenes por la
Nutricibn" donde se tuvo como objetivo principal la recaudacion
de articulos de primera necesidad para beneficiar a nifios con
Desnutricion Aguda y bajo peso del municiplo, también se
participé en el desfile de lanzamiento de la Campafia de
Vacunacién SPR-CPV realizada en el mes de Septiembre.

+ Se participd en 1 sesion educativa con estudiantes del nivel
primario donde se dio a conocer la importancia de !a
vacunacion en los menores.

*» Se asisti6 a 1 reunidn con la Subcomisién Municipal del
Programa de Alimentacion Escolar en donde se coordinaron
acciones a ejecutar.
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4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacién, disefio,  validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la situacidn  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

«  Se realizé 1 actualizacién de la Sala Situacional de Salud y
Nutricion del municiplo de San Pedro Sacatepequez.

« Se realizaron 2 entrevistas con informantes clave para
solicitar la Sala Situaciona! Municipal de las comunidades
priorizadas en el municipio de San Pedro Sacatepéquez.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el Ambito municipal y comunitario.

« Se realizaron 6 monitoreos a escuelas del municipic de
San Pedro Sacatepéquez en coordinacién con la Subcomisién
Municipal del Programa de Alimentacion Escolar.

+ Se realizaron 10 visitas domiciliarias a nifios captados con
Desnulricion Aguda y Bajo Peso en el municipio de San Pedro
Sacatepéquez con el objetivo de dar seguimientc a la
recuperacion de los menores.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Depariamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u ofros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« Se elaboraron y enviaron 12 bitdcoras de actividades
realizadas semanalmente en el municipio de San Pedro
Sacatepéquez.

T g) Otras actividades que le sean requeridas por
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

»  Se participt en tres reuniones de equipo de trabajo en
Deiegacién Departamental donde se fortalecieron conocimientos
y capacidades relacionados al cumplimiento institucional
SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional ES

Atentamente,

(’fe) /

Ing Mené Ma inez Farfan
DIRECTOR DE FORTALECINIENTO [NST“'UC}U.NAL
Sseretarie de Sequridad Alimontaria y Nutrieione]

-SESAN-

f)

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de

SubTetretaria Técnica
Secrataria b Sequridad Alimentaria y Nutricional
-5ESAN-




	Sin título

