Informe de Actividades Septiembre

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2019

Retalhuleu 30 de septiembre de 2019 ¢

4

Respeluosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de, 2019,

con el fin de dar cumplimiento a la clausula
continuacién se describe:

1. Contrato No, DSESAN-637-2019-020 ¥
2. Nombre: Walter Estuardo Rabanales Barillas
3. Unidad Administrativa:

4

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,fque a

Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

e ACTIVIDADE S CONTEMDAS EN-CONTRATO L L S ACTIVIDADES REALIZADAS - =l
! a) _Apoyar la colnforrnagléni, _funcmnamla{\t.o Iylo « Apoyo a la Delegacion Departamental en el seguimiento a
gonltorf,;osl A8 d ass OFE S:joneil. Mutn1g|pa 28, | |12 reunién ordinaria de la COMUSAN a realizarse en el mes de
Nztr:siz;:Ina?C OMSS AN egyunC?.)COS All\lr;‘enoans?milalr{ sepliembre para el seguimiento de las acciones en SAN que se
: ¥ 5 Wah | ienen enmarcadas dentro del POA-COMUSAN  del municipio
para la implementacion de acciones de Seguridad de Retalhuleu
Alimentaria y Nutricional.

= :zimplirgg:otarde Ialos ef;z;:ﬂgn'y EZ;:?:;;O (:;2 . Apoyo a la Delegacién Departamental al actualizar vy
§ . , agregar estructura al POA-COMUSAN 2019 del municipio de
situacién del Plan Operativo anual de las San Felipe
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricionai en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.

3 c} Apoyar el seguimiento a las actividades en el | Apoyo a la Delegacion Depa darienl Al osE
el mur?lc[pal y comunltarl?, .a fin. 'das -manitorees acompafiamiento en reunion de COMUDE con el objetivo de dar
?I . cgmphmlento de objelivos de _planes sequimiento a planes coyunlurales a nivel territorial de los
institucionales como e Plan Estratégico en municiplos asignados
Seguridad  Alimentaria 'y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d). fpgyhel 2 .ias COM.USlf\N § s_,lrmlfar eh loe |, Apoyo a la Delegacion Departamental al dar seguimiento al
procesof.s der! rdiagiiny vahdaclén,. Splicaeion .de e levantamiento  de informacion correspondiente al pilar de
e.?tralegl'?\s. metodfalvogias ¥ K lmple.me.ntaclén ds Aprovechamiento Biologico en el Centro de Salud de! municipio
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la de San Felipe
situacién  Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre ofros.

8 .e) Apoyaf lae acclone_s relaclo'nadas o ), Apoyo a la Delegacion Departamental al realizar visilas
|mplt'3mentac16n ds r‘merram:ent.as & insbumentos ,de domiciliares a nifios oficializados por MSPAS con Desnutricién
monitorec y evaluacién del Sistema de Informacion Agudua del municipio de Retalhuleu
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.




6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otres de informacién
especifica que le comespondan a nivel {écnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Con el objetivo de informar al Delegado Depattamental
sobre el trabajo realizade en el municipio de San Felipe, se
apoyo en elaborar bitAcora de actividades semanales
desarroladas en el mes de sepllembre de 2019

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccibn de
Fortalecimlento  Institucional y el Despacho
Superior.

» Apoyo a la Delegacién Departamental al representar a la
SESAN en el Acto Gobernador por un dia, en conmemoracion
de los Festejos Patrios en la cabecera Departamental de
Retalhuleu

+  Apoyo a la Delegacién Departamental en el proceso de

gestién de reunidn ordinaria de la CODESAN en Gobernacion
Departamental de Retalhuleu.

5. Los documentos que respaldan el producto de! ftrabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DP} 1693 67350 1105

()
n 4
Ing. kené Martinez Farfan
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Seeretaris de Seguridad Alimentaria y Nutricional
LSESAN.

realizado se encuentra en los f{ hivos de la direccién de

-SESAN-




Informe Final de Actividades

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Retalhuleu 30 de septiembre de 2019 ¥

Respetuosamente me/dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Julio al 30 de
Septiembre de 2019,%con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

TECNICO, ue a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-637-2019-029 '/
2. Nombre: Walter Estuardo Rabanales Barilla

3. Unidad Administrativa:
4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Retaihuleu /

__No. _ ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO _ACTIVIDADES REALIZADAS 1
! 3) it Apoyard o clonformgmép,. funcionaMm|e'nf(o ijo - Seapoyd a la Delegacién Departamental en gestionar ante
ggguor::::as ?:Ie aSSegur?dngljloneilimenLtlz:-?alnpaesg; la Municipalidad, en 6 ocasiones la reuniones de la COMUSAN
d icipi li Retalhuleu.
Nutricional (COMUSAN y COGOSAN) o simiar, | 0% 108 Municipios de San Felipe y Retalnuley
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
4 ] limi :)rieztarl 2 etl"flbf)racién, drponlgortgo c{lje] - En 3 ocasiones se apoyd a la Delegacién Departamental
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de| .\ yane  seguimiento al POA-COMUSAN-2019 de  los
situacién del Plan Operativo anual de las

COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nufricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.

Municipios a cargo; también se apoyé a la Delegacion
Departamental en una ocasion en la realizacién de una jomada
nutricional con atencién integral a nifics menores de Safios.

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
Ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nufricional, Planes

Coyunturales, entre otros.

-  Seapoyé a la Delegaciéon Departamental en 2 ocasiones
en entregar al Ministerio de Desarrollo Social los listados
oficializados de nifios con desnutricion aguda moderada -severa
para la inclusion en sus programas; Apoyo a MINEDUC en 2
ocasiones en la realizacion de los estudios de factibilidad con|
el objetivo de priorizar los recursos y menlds para su
aprovechamiento oportuno, participacién en 2 ocasiones en las
reunion de COMUDE de los Municipios a cargo. :

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacién de
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

+  Se apoyé a la Delegacion Departamental en una ocasion al
solicitar al 1a Nutricionista de la DASR para que presente la
Sala Situacional de Desnutricion Aguda en la Reunion de la
COMUSAN de San Felipe; También en 12 ocasiones se levanto
la informacién de la Sala Situacional Municipal SAN en las
comunidades y en 2 ocasiones en los Centros de Salud de los
Municipios a cargo




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
menitoreo y evaluacién del Sisterna de Informacidn
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

- Apoyc a Ila Delegacion Departamental en fener 8
acercamientos a los Centros de Salud de los municipios de
San Felipe y Retalhuleu, con el objetivo de verificar nuevos
casos con DA; También se apoyd en 5 ocasiones en realizar
visitas domiciliares a nifios detectados con DA en los
Municipios a cargo.

6 f Documentar, slstematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e Informes de avance y proyectos,

informes de resultados u otros de informacién
especifica que le comrespondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyb a la Delegacidn Departamental en 12 ocasiones
en enviar las bitdcoras de actividades e informes regionales al
Delegado  para informar scbre el trabajo realizado en los
Municipios a cargo; también en 4 ocasiones de socializé con
el Delegado la agenda de las reuniones de la COMUSAN
realizadas en los meses de julio a septiembre.

7 g} Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional.y el Despacho
Superior.

*  Se apoyé a la Delegacién Departamental en participar en
una ocasién el la reunidn de ia CODESAN, también se participd
en una ocasion en el evento Gobernador por un dia, el cual fue
realizado en Gobernacion Departamental; También se participé
en 6 reuniones intemas con personal SESAN para la
Coordinaci6n de actividades semanales y documentos
solicitados en su momento.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
Y
f) -& JI'/
Ing. hemé Martine Earfdn
DIRECTOR DE PORTALECTHTERTO INSTITUCIONAL

Seeretarfe de Segurided Alimentaris y Nutricionel
AFRSAN«

realizado se encuentra en los arfhivos de la direccién de

Subsec E]
Secretaria de Sequridad Alimentasia y Nutricianal
-SESAN-

ecnica




