Informe de Actividades Septiembre

Sefior

Juan Carlos Carlas Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2019 B
Quiche 30 de septiembre de 2019 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2019,(
con ol fin de dar cumplimignto a ia cléusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVC DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL fque a continuacidn se describe:

1. Contrato No. DSESAN-629-2018-029 / /

2. Nombre: Francisco Miguel Angel Tavico Reynoso

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento_Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. . _ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADAS _

! ?) .Orle?ta: y}, asefstorar (;a lconéorrrya.uon, « Se apoyo el censo municipal para levantar informacion de
Muncprfamlleno y g monlstore?os " d 2 Somlspc?ez nifios de 0 a 4 afios y madres embarazadas, como parte de los

t-mlcupa.es, omun{ a‘nas % L requerimientos para programar un programa de atencidn a nifios
Aimentana. Nutrclans) (AN aAN y y nifias denominado Acompafiame a Crecer,
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 i A.ct?mpanar y orleptgr el I’T‘.IOnIt{')re'O del |, Se apoyd una feria alimenticia escolar donde se presenté
cumplimiento de [os objetives y diagndstico de un stand por parte de SESAN asi como como otras
Mg O Pl'an. GpoEtve:  anual . % 9 instituciones. En el evento se preparé mermelada de sauco y
COMUSAN o similar, elaborar estudios para

promover la inclusion de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentariz y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la SESAN. .

se hizo la degustacion.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetives de
planes institucionales como el Plan Estratégico en

« Se actualizd el monitoreo de dafios a cultivos de maiz
blanco a nivel municipal, para lo cual se proyectd una cantidad
mayor para lo cual se coordind con los COCODES a nivel
municipal.

Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre ofros.

4 d) Apoyar a las C_OMl_J,SAN f) _S'm"ar ,e" _I,O % % Se apoyd una reunidén para fortalecer los conocimientos de
pro.cesc_:v's il coordlnacmfu, EmSTC, \{alldacnon, la COMUSAN en cuanto a nutricion, alimentacion y su efectos
?phcamon de 83 estrétegt?)s,. metodolo.g:.as ¥y I para la vida productiva de los cuidadanos.
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy




%7

e) Apoyar las acciones relacionadas con Ia
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacidon del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+  Se apoyd una reunion para abordar aspectos de gestion de
riesgo, la misma fue convocada por CONRED con la
participacién de diferentes instituciones a nivel municipal,
teniendo como resultado un perfil de riesgos de Patzité.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, repories e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacion y analisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

« Se apoyé con el envio de documentacién y bitacoras
semanales para informar a la delegacion sobre las aclividades
semanales.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superior y |a
Direccién de Fortalecimiento Institucional.

+  Se tuvo participacién en la reunién mensual de equipo donde
se conocieron los avances en cuanto al ingreso de actividades a
la plataforma virtual.

5. Los documentos que respaldan el

productc del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

e e vt A

DP! 2380 51838 1401

W
H /
tene Martinez farfan
IRECTOR DETHHTALRERTENTO [NSTITUCIONA

Secretaris de Sepuridad Alimentaria y Nutricion
SESAYN

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

S -
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




Informe Final de Actividades

Sefior

Juan Carlos Carfas Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 30 de septiembre de 2019 /

Respetuosamente me/dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Julio al 30 de
Septiembre de 2018} con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-629-2019-029/

2. Nombre: Erancisco Miguel Angel Tavico Reynoso
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Quiché f

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS _
1 - :
a) _Oner_uar ¥ ase:sorar K conforrqa.clén, « Se apoyaron 8 huertos escolares en 8 eslablecimientos
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones i : ;
=2 i A educativos en los cuales fueron plantados diferentes variedades
Municipeles, Gomunilariap  da Saguridad de verduras. Asi como 1 reunidn con la participacin de 10
Alimentaria y Nutricional ~ (COMUSAN vy \ PR

COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

madres lactantes. También se hizo un censo a nivel municipal
donde se documenta la cantidad de nifios de 0 a 4 aflos vy

cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacién del Plan Operative anual de las
COMUSAN o similar, elaborar estudios para
promover la inclusidn de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacién Departamental de

la SESAN.

madres embarazadas, mediante la paricipacion de las
diferentes instituciones a nivel municipal.
2 B) Acgmpatar y. odefiar ek Maditarea e Se plantaron 800 plantilas de diferentes  especies

forestales con la participacidn de 30 estudiantes de ia escuela
telesecundaria de Chuicojonop. Asi mismo se hizo 1 feria
informativas organizada por las instituciones locales donde se
brindd informacién a la sociedad sobre el  quehacer
institucional. Asi mismo se apoyd 1 feria alimentaria donde
participaron diferentes instituciones locales y estudianfes de la
escuela de Pachaj, en Patzité.

3 c) Apoyar el seguimienio y la ejecucién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetives de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

» Sellevdo acabo 1 una reunién con la presencia de padres
de familia para proyectar la construccibn de 1 cocina y 1
estacion de lavado de manos. También se apoyé la validacion
de 1 menu escolar, siendo 8 a nivel municipal. Asi mismo se
consolidé 1 planilla para recabar la cantidad de dafios a cultivos
de maiz, la cual fue consensuada con MAGA.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacién, disefo, validacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de Ila  situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se hizo 1 visita a 5 productores locales para conformarse
como proveedores locales del programa de alimentacion
escolar. Asi mismo, se hizo 1 monitoreo de la cantidad de
familias afectas en 3 aldeas para consolidar una planilla de
afectados. Asl mismo, se llevé a cabo 1 reunién donde
participaron 8 integrantes de la COMUSAN para fortalecer
conocimientos en SAN.




o

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
fmplementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo vy evaluacion del Sistema de Informacién
Naciona! de Seguridad Alimentaria y Nutricicnal en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se apoyd 1 reunién con la participacién de 8 instituciones
para conocer €l programa Acompafiame a Crecer quienes
trabajan en favor de la nifiez. se hizo 1 actualizacién de la sala
situacional donde se incluyeron datos de disponibilidad, acceso
y aprovechamiento biologico. En aste sentido también se tuvo 1
reunién donde participaron instituciones de gobierno para
abordar aspectos de gestién de riesgo.

f) Documentar, sistematizar e !n_formar al Delegado | | Se elaboraron 13 bitdcoras de actividades semanales, asl
Departamental, sobre las actividades, reportes e f 2
; . como bitdcoras de combustible como parte de los procesos
informes de avance y proyecios, informes de ra : : .
> e 3 administrativos requeridos por la delegacidn.
evaluacién y analisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrative que sea requeride por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por &l - Se participé en 3 reuniones de equipo donde se apoyaron

Delegado Departamental, Despacho Supertor v la
Direccion de Fertalecimiento Institucional.

aspectos de revisién de POA, ferias nutricionales e ingreso a de
actividades al sistema.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) /F/M {

DPI 2380 51838 1401 F;

f)

B o e

ing. nené Martinez Farisn
arfar

DIRECTOR DE PORTALECIENTO msﬁrucfom

Secretarfa de Seguridad Alimentar; Y
tari clont
g Neataria Nutrictons!

realizadc se encuentra en los archivos de la direccion de

i Rbne E51rada de Garcia
) Eeccats 4

-SESAN-




