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Sefior
Juan Carlos Carfas Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Informe de Actividades Septiembre

2019

Quetzaltenango 30 de septiembre de 2019 ‘/

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2019,/
con el fin de dar cumplimiepto a la cladusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL,&jue a continuacién se describe:

1, Contrato No. DSESAN-614-20158-029 /

2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Antonieta Analy Roblero Delgado '/

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

£

4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

"No.___ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO _ ACTIVIDADES REALIZADAS.
1 a) . Orl}entar y as‘?s‘”a‘ la conforrvegcrén, »  Apoyo en proceso de formacion y sensibilizacién a
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones : " .
e . ! : COCOSAN en la comunidad de los Molina Cajola.
Municipales, @ Comunitarias de  Seguridad
Alimeniage y_ .Nutrlmonal . (COMUSA,N y Apoyo y acompafiamienio en ejecucién de COMUSAN del mes
COCOSAN) o similar, para la implementacién de . )
B ] . g e de Septiembre en el municipio de Cajola
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
A b) ‘Afzompanar y oru'ant.ar al njlonlt?re_o fol »  Apoyo y acompafamiento a COMAES en monitoreo a
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de : X i
e ) escuelas segin la ley de alimentacion escolar.
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN _D S'_m"ar’ elal?orar estudios. para Apoyo y acompanamiento a COMUSAN del municipio de
promover la inclusidn de acciones en proyectos y i e i . 4
e B idad Ali i Nitiaand Cajola en diferentes actividades en beneficio de la poblacién, en
programas de Segurida imentaria y Nutricional ||\ | BOACOMUSAN 2019
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacidon a la Delegacion Departamental de
la SESAN.
. ©) tivi dAzoyar ell s‘,eg;:mlento. .y lIa c?]?:u:ig:io dz + Apoyo y acompafamientc en el tema de sensibilizacién
Soamicacs .e ol mL‘Jnl'mp ol ks u ; ! sobre Seguridad Alimentaria, por medio de programas radiales
fin de monitorear el cumplimientc de objetivos de heres T
S A en el municipio de Cajola.
planes institucionales como el Plan Estratégico en
2eguntdad] AhTenttarla y" Magricional,, Flanas Apoyo y acompafiamiento en COMUDE del municipio de Cajola
ORI RV para conocer !a realidad del municipio a través de las
autoridades responsables.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de  coordinacion,

aplicacién de

disefio, validacion,
las estrategias, metodologias y la
implementaciéon de Diagnosticos Municipales v
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros,

- Apoyo y acompafiamiento en fortalecimiento a OMSAN a
través de ejecucién de POAOMSAN 2020.

Apoyc y acompafiamiento en actualizacion de datos como
seguimiento a la sala situacional del municipio de Cajola




[ 5 . le) Apoyar las acciones relacionadas con la
© limplementacion de herramientas e instrumentos de
' monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nufricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+  Apoyo y acompafiamiento en ejecucién del Club del nific
Valiente en Cajola.

Apoyo y acompainamiento en Monitoreo de nifios con DA a
través de visita domiciliar en el municipio de Cajola.

Apoyo y acompafiamiento en reunion de mesa técnica para
darle seguimiento a los casos de NDA del municipio de Cajola

6 f Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyeclos,

informes de evaluacién y andlisis de resultados u
otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« Seguimiento y apoyo en presentacibn a delegado
departamental de las diversas actividades que se realizan en el
municipio de Cajola, como monitor municipal entre ellas:

Ejecucion de COMUSAN, menitorec a escuelas segun la ley de
alimentacién escolar, Monitoreos NDA, mesas técnicas DA,
programas radiales, fortalecimiento de OMSAN, apoyo en
jornada de vacunacion, y otras requeridas por el delegado.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
¢l Delegado Departamental, Despacho Superior y
ia Direccién de Fortalecimiento Institucional.

«  Acompafiamiento y apoyo en actividades y reuniones con
equipo técnico y delegado de SESAN Quetzaltenango.

Oftras actividades requeridas por el delegado departamental de
Quetzaltenango.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

/

Ing. Hené Martinez Farfén
DIRECTOR DE PORTALECIMIENT) INSTITCCIORAL

Seeretarin de Sequrided Alimentaria y Nutricional
SESAN-

la direccion de

los archiyos de

realizado se encuentra en

Secretaria de Sequiidad Alimentaria y Nutricianal
-SESAN-




Informe Final de Actividades

Quetzaltenango 30 de septiembre de 2019 ¢

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me (dirijo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el periodo del 2 de Julic at 30 de
Septiembre de 2019,%con el fin de dar base a la cldusula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL! que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-614-2018-029 @ /
2. Nombre: Antonieta Analy Roblero Delgado

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango ‘/

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

| No._  _ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO. ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Orientar y asesorar la conformacion,
funcionamiente y/o moenitcreos de las Comisicnes
Municipales, Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

*« Apoyo y acompafiamiento en 3 reuniones de COMUSAN
ordinarias en el municipio de Cajola.

Apoyo y acompafamiento en 2 reuniones ordinarias de
COCOSAN en los Molina Cajola.

2 b} Acompafiar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacién del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, elaborar estudios para
promover la inclusidn de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respecliva
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de
la SESAN.

+ Apoyo y acompafiamiento a MAGA en 2 visitas a nifios
con DA para implementacion de huertos famifiares.

Participacidn en semana de la lactancia materna en 3
aclividades: Caravana de carrozas, Mamatdn, Feria.

Apoyo a técnico de OMSAN en 2 reuniones de fortalecimiento,

Apoyo en 1 clausura de proyecto a mujeres artesanas para
prevenir la INSAN.

Apoyo y acompafamiento en jornada de desparasitacién a 1
escuela de Cajola.

Apoyo a productores de Cajolda en 1 feria de la productividad,
plaza Japén.

Apoyo y acompafamiento en 3 visitas de vacunacién contra la
polio, sarampién y rubeola.

Apoyo en 1 visita a escuela la cumbre, segun la ley de
alimentacion escolar.




c) Apoyar el seguimiento y la ejecucidn de
. |actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimientc de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

«  Apoyo en visita a 2 escuelas del municipio de Cajola, como
segunda ronda para verificar los cambios segin la ley de
alimentacién escolar.

Apoyo y acompafamiento en ejecucion
radiales para sensibilizar sobre temas de SAN.

de 6 programas

Apoyo y acompafamiento en participacién de 1 COMUDE dei
municipio de Cajola

las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacidn, disefio, validacién,
aplicacién de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacidn  Alimentaria v
Nutricional, que permitan contar con fa informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

d) Apoyar a

« Apoyo y acompafiamiento en 1 reunién para propuesta de
elaboracién de Diagnostico Municipal en SAN.

Apoyo y acompafiamiento en 1 reunién con trabajader social de
CAP para conformacién de Club de mujeres embarazadas.

Apoyo y acompafiamiento en 3 actualizaciones de sala

e} Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
menitoreo y evaluacion del Sistema de informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el Ambito municipal y comunitario.

situacional del pilar de utilizacién biolégica.

» Apoyo y acompaifamientc en 3 Club del nifio en CAP
Cajola, donde se sensibilizo en temas de seguridad alimentaria
y nutricional.

Apoye y acompafiamiento en 4 visitas domiciliares de peso vy
talla a NDA en el municipio de Cajola y sus comunidades.
técnicas

Apoyo y acompafamientc en 3 mesas como

seguimiento a los casos de NDA EN Cajola.

) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre Ilas actividades,
reportes e informes de avance y proyeclos,

informes de evaluacion y analisis de resultados u
otros de informacidn especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrative que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« Apoyoc en entrega de 12 bitdcoras semanales y 12
planificaciones semanales, asi también se han cargado
actividades a la plataforma del trabajo que se realiza como
monitor municipal.




7 g} Ofras actividades que le sean requeridas por
-| el Delegado Deparlamental, Despacho Superior y
o' la Direccion de Fortalecimiento Insfitucional.

«  Acompafamiento en 6 reuniones con delegado
departamental y monitores municipales para diversas
informaciones.

acompanamiento y participacion en 1 feria por conmemoracién al
dia internacional del maiz, por CONAP.

apoyo y en 6 acompafamiento reuniones interinstitucionales
para elaboracidn de politica municipal de nifiez y adolescencia
en Quetzaltenango.

Apoyo y acompanamiento en 1 taller sobre seguridad alimentaria
con FUNCAFE dirigida a monitores, técnicos de OMSAN y
representantes de COCOSAN.

Apoyo y acompafiamiento en 1 charla sobre el proceso de
conformacién a COCOSAN a monitores de SESAN de nuevo
ingreso

5. Los documentos que respaldan el producio del trabajo realizado se encuentra /gn_,,lnﬁh archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

i

“DP-2190:07208 1307

f C—?\‘J 4
A

Ing. Hené Martinez F arfén

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO I.NSTH'UCEUNAL‘

Secretaris de Segurided Alimentaris y Nutriclonal
-SESAN-

-

o de Garia

refaria T&cnica

Secretaria de Sequridad Alimentaris y Nutriciar .
-SESAN-

SEST




