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Guatemala 30 de septiembre de 2019/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de/ 2019,
con el fin de dar cumplimiento a la cléusula iercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,Yque a
continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-426-2019-029 [

No. DSESAN-426-2019-029
Ricardo Alexander Rodriquez Godinez

Adminisirativa v de Recursos Humanos/

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

‘No. . ACTIVIDADES.CONTENIDASEN'CONTRATO ______________ AGTIMIDADESREALIZADAS —_~
L grmda_r SpRYS: an flas OFGQESSASIB las: difmmten] . Brindar apoyo en las oficinas centrales de las distintas
Irecciones que contorman ‘a ) Direcciones y éareas que conforman la SESAN, llevando cajas,
moviendo muebles, armarios, sillas que se trastadaran a la
bodega del archivo muerto.
> : : = .
Brindae, apoyn. B4 &l area. g, Recegelin de | Brindar apoyo en el area de Recepcién de documentos
documentos cuando sea necesario. i o
cuando sea necesario, trasladandoc a las Distintas éreas
correspondencia de las Delegaciones  Departamentales,
proveedores, ministerios, secretarias para las distintas areas de
la SESAN.
¢ f\?oyo endel lraRsIado de cor;esPond?nC|a 3’,(;9:;;&2 = Apoyo en el traslado de correspondencia tanto externa
:;\_erna! ed SEZC:;C'OD BRRY, 188 st como interna de Recepcidon hacia las distintas Direcciones,
ItHEpRe e Coordinaciones o areas de la SESAN entregandc a tiempo la
documentacion para el proceso correspondiente.
4 Apoyo a la distribucion de insumos de servicios

generales.

+ Apoyo a la distribucion de insumos de servicios generales
para realizar las aclividades diarias con el material necesario,
dando asi un buen servicic de mantenimiento.




5 Otras que sean asignadas por la Direccién
Administrativa y de Recursos Humanos.

= Apoyo en otras labores asignadas por la Direccion
Administrativa y de Recursos Humanos para cumplimiento de

las labores de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.
i

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los hivos de la direccic‘:n\‘H de Administrativa

\

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,
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