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Informe de Actividades Agosto 2019 /

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 30 de agosto de 2019 s

Respetuosamente me dirfjo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el mes de Agosto de 20199/con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,fque a conlinuacién

se describe:
1. Contrato No. DSESAN-658-2019-029 ( /
2. Nombre: Martha isabel Veladsquez Joachin De Fuenies

3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion delallo las actividades realizadas:
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Fortalecimiento Institucional / San Marcos /

1 a) Particlp.ar en el apoyo loglstico de_las reuniones | En el mes de Agosto de 2019 se participd y apoyd en
de ftrabajo convocadas y conducidas por la ; iz ; . .
reunibn Ordinaria de Equipo de Trabajo en Delegacién
Delagacion Dopartamental. Departamental de San Marcos, dirigida por El Delegado
Departamental quien dio Instrucciones especificas vy
lineamientos de trabajo al personal que labora en ta Delegacién.
Se apoyc al Delegado Departamental en la logistica para la
Reunidn de la Comision Departamental de Seguridad
Alimentaria y Nutricional CODESAN se apoyo en el registro de
padicipantes, elaboracién y entrega de convocatorias
elaboracién de Agenda y redaccion del Acta.
2 It:} reg:::::; a;?:::a?ec‘:ioap::]’:foiic:zs Zfzﬁgi?coqui » Durante el mes de Agosto se alendieron a las personas
- y - que visitan la Delegacion Departamental, solicitando
persor-laln'!ente. 1n9luyenfjo 3 el .y informacicn y/o apoyo, traslado, de las cuales se informaron
actualizacién del directorio Impreso y electrdnico ki Delegado Departamental.
de todos los contactos de la Delegacién, para dar
sgguimiento a las actividades establecidas por la Se atendi6 de forma puntual y oporuna las llamadas
ARk telefénicas recibidas en la Delegacion Departamental que
permite la respuesta y seguimiento a las solicitudes requeridas,
durante el mes de Agosto de 2019,
Se realizd la Actualizacidén del directorio de las inslituciones
con las cuales se tiene relacién a nivel instituciones de
Gobierno, ONG y sociedad civil.
En el mes de Agosto de 2019 se actualizd el Directorio
actualizado del personal de la Delegacién de San Marcos y los
municipios que tienen a su cargo
3 |9 Apayer e la dabomciin y tmstado de ]l o0 e o pmamie a2 soldid  del  Delegada
:nfor'r!'nes. ordinarios y. ijtraordlnarlos, Depariamental, los informes periddicos generados por los
planificaciones, calendar.lza0|6n. ¥ olres Monitores Municipales que reflejan las acciones realizadas en
documentos que le sean requeridos.




el mes de Agosto de 2019.

Se ftrasladd el informe mensual de carencia de mullas de los
vehiculos asignados a la Delegacibn  Departamental,
correspondiente al mes de Agasto de 2019

Se realizé el fraslado de Hojas cerificadas del libro de
asistencia del personal 021 y 022 que labora en la Dalegacion
de San Marcos, correspondiente al mas de Agosto de 2018.

Se trasladé a SESAN Central el informe del movimiento en el
libro de vidticos de l|a Delegacién Deparlamental de San
Marcos.

Se realizd el informe del movimiento en el libro de actas de la
Delegacién, correspondiente al mes de Agosto de 2019.

4 d) Colaborar en la clasificacidn, registro vy
seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion y el seguimiento necesario
para dar respuesta a lo requerido.

+ Se efectuaron las gestiones necesarias como seguimiento,
registro, envio y recepcidén personalmente o por comeo de
documentos y comrespondencia de otras dependencias o
instituciones.

Organizacién del archivo y distribucion de Correspondencia
recibida, durante el mes de Agosto de 2019,

5 e) Participar en los procedimientos
administrativos que apoyan el quehacer de Ia
Delegacién, incluyendo la revision de los

requerimientos de insumos, suministros y equipo
necesarios para las aclividades de la Delegacién.

* Se realizd revision y solicitud trimestral de insumos
necesarios para las aclividades de la Delegacion Departamental
de San Marcos a SESAN Central.

6 fy Oftras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, Despacho Superior y
fa Direccién de Ferialecimiento Institucional.

«  Se llevd el control del combustible asignado para los
vehiculos de la Detegacién de San Marcos y del uso del mismo,
se efectud la liquidacion mensual verificando el consumo de
combustible registrado en las Bitacoras presentadas por los
Monitores (cupones, kilometrajes y litros utilizados) para el
registro en el libro de combustible.

Recepcidn y revision de Bitidcoras Semanales y de Combustible
del personal de la Delegacion, correspondiente al mes de
Agosto de 2019.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Alentamente,
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IM;W& Farfan
DIRECTOR B FORTALECINIENTO NSTITUCKONAL

Seerecatfa de Sepuridsd Alimentaria y Xutritional
-SESAN-
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