Informe de Actividades Agosto 2019

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 30 de agosto de 2019 /

Respetuosamente me dirfjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2019,‘ con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOf que a continuacion

se describe:

1. Contrato No, DSESAN-647-2019-029 /

2. Nombre: Dursy Verali Mérida Morales
3. Unidad Administrativa:

(

Faortalecimiento Institucional / San Marcos/

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

e —

Mo ACTIVIDADES CONTENIDAS EN GONTRATO T T AGTVIDADES REALZADAS ="

T T

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/fo
monitoreos de las Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria v
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+ Se participb en Reunidn Ordinaria De COMUSAN del
municipio de San Rafael Pie de la Cuesta en dbnde se presento
la Sala Situacional de Nulricion y mujeres embarazadas del
municipio por personal de MSPAS, asimismo se me presentd
como nueva Monitora Municipal del Municipio.

» Se participdé en Reunién Ordinaria de COMUDE del
municipio de San Rafael Pie de la Cuesta en dénde se
abordaron temas de interés del municipio.

2 b) Orientar la  elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo anual de las

COMUSAN o similar, para promover la inclusién de

* Se socializd y aclualizd en el seno de la COMUSAN el
Plan Operativoe Anual del municipio de San Rafael Ple de la
Cuesta en ddénde se verificé el avance de las actividades

ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

Coyunturales, entre otros.

amadas.
acciones en proyectos y programas de Seguridad Finamesan
Alimentaria y Nufricional en el marco del POASAN,
para su respecliva retroalimentacién a |la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el . Se nparlicipd en caminata Escolar con el Tema

"Empoderémonos” Hagamos posible la Jactancia Materna, ésta
caminata se realizd con el fin de promover la Lactancia
Materna, la actividad se lleve a cabo en Aldea El MNaranjo del
municipio de San Rafael Pie de la Cuesta.

*+ Se participd en Sesion Educativa dirigida a madres de
nifios con bajo peso con el Tema "Buen Desarrollo de los nifios
en los primeros mil dias de Vida" esta actividad se llevd a cabo
en el Centro de Satud del municipio de San Rafael Pie de la
Cuesta en coordinacion con perscnal de MSPAS, Cuerpo de
Paz y SESAN.

*+ Se participd en Reunién de Subcomisién de DA, en donde
se abordaron temas de interés para apoyar a los nifios con DA
y bajo peso del municipio de San Rafael Pie de la Cuesta.




+ Se participé en Reunién de Sub comision del Programa de
Alimentacion Escolar en dénde se retroalimentaron
lineamienlos de trabajo dado a que hay nuevo personal en las
instituciones con presencia en el municipio de San Rafael Pie
de la Cuesta.

= Se participd en Monitoreos a Escuelas del municipio de
San Rafae! Pie de la Cuesta con el fin de verificar el
cumplimiento en el marco de la Ley de Alimentacién Escolar.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de disefio, validacidn, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacion de
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de Ia
situacién Alimentaria y Nutricional, gque permitan
contar con la informacién para elaborar los informes

de Salas Situacionales, entre otros.

+ Semanalmente se visitd Centro de Salud del municipio de
San Rafael Pie de la Cuesta en dénde se solicitd y actualizd
informacién de la planila de nifos con DA y mujeres
embarazadas.

5 e) Apoyar las acclones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitorec y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+  Se participéd en visitas domiciliares a nifos con DA y bajo
pesc de comunidades det municiplo de San Rafael Pie de la
Cuesta con el fin de darle seguimiento a su estado nutricional,
esto en coordinacién con personal de MSPAS .

6 f Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyeclos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requeridc por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Se realizardbn y enviardn biticoras semanales de
actividades a Delegado Departamental con el fin de reportar las
actividades realizadas en el mes de Agosto en el municipio de
San Rafael Pie de la Cuesta.

7 g} Oftras aclividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Se participd en Reunion mensual de Equipo de trabajo en
dénde se nos dieron lineamientos de trabajo tanto Técnicos
como Administralivos.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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Ing™René Martinez Farfén

DIRRCTOR DR PORTALECINIENTO INSTITUCIONAL
Seeretarfn do Sequridad Alimensaris y Nutritlonal
-SESAN-

realizado se encuenfra en los archivos de {a direccion de
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Wkamd Tolradade Garcsa
Subsecretaria Técnica
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricianal
-SESAN-




