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Informe de Actividades Agosto 2019

Juan Carlos Carfas Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quetzaltenango 30 de agosto de 2019 /

{

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2019, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO! que a continuacién
se describe:

1. Contrato No. DSESAN-620-2019-029 4 /

2. Nombre;

3. Unidad Administrativa:

Tania Loreth Gonzéalez Pérez

Fortalecimiento Instilucional / Quetzaltenango l/

4. A continuacién detallo las aclividades realizadas

_No. .. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

__ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos de las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacidon de acciones de Seguridad

Alimentaria y Nutricional.

. Realizar y convocar a los representantes de instituciones,
sefior Alcalde,consejo municipal, Delegado Departamental a
participar a la octava reunidn ordinaria de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria.

Participar en en reunion ordinaria de la Comisidon Municipal de
Seqguridad Alimentaria y Nutricional, en cumplimiento de lo
establecido en Gobernanza en SAN.

aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

2 i i i :
b) i Qne:\tar d Ial eta;;imén, ';Zm:gz; ?;ZI + Elaborar propuestas con integrantes de COMUSAN para
campllémengl ep] ol %l ?5 y gl 4 e | divulgar el lema Seguridad Alimentaria y Nutricional vy
sliuacion del Fan Operalivo — anual  ce 85 | o ibilizacian a la poblacién, con objetivo del cumplimiento del
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de POACOMUSAN
ac.cmnes.en proy?gtos ¥ Regratie, do; BRoden Seguimiento a la implementacion de Oficina Municipal de
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, Sequridad Alimentaria y Nutricional
para su respectiva retroalimentacion a la :
Delegacién Departamental de la SESAN.
©) fivi dAgoyar 8l | :eg;;mlento. .y lia ejecuc_lton. e Participar en taller de Capacitacidn relacicnado al
FEpiapas ,en i ml‘ml‘mpa y °°“"'E’“! ano, 21 fincionamiento de la Comision Municipal de Reduccién a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de basssineg
pIanes‘f lnstltum?nales .como B Plar‘l .Estratéglco o Apoyo y acompanamiento en aclividades conmemorativos , vy
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes . Y

ferias municipales.

Coyunturales, entre ofros.

4 imi . : o
dy ‘Apoyar @ las QON_",JSAN _0 ~S|mllar -en .los *+  Apoyo y acompafamiento en recopilacién de informacion
proccesos de coordinacidn, disefo, validacién,

local para Sala Situacional Municipal
informacion de MAGA, MSPAS,
municipio.

Dar seguimiento a la App CDK, el el llenado de formularios en
lugares priorizados.

SAN, con aporte de

he informantes claves del




SR &) Apoyar las acciones relacionadas con Ia
s implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

* Apoyo y acompafiamiento en coordinacion de reunidn de
mesa técnica con los representantes de instituciones que la
integra con el fin de proponer accione en prevencién de INSAN.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reporfes e informes de avance y proyeclos,
informes de resultados u ofros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+  Cumplir con los requerimientos
de planificacion, bitacoras semanales,
Elaborar y enviar informes de

mensualmente y medios de verificaciones.

en la elaboracién y envid

actividades realizadas

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

»  Participar en reuniones de equipo de trabajo, capacitacidn
en beneficio de una mejora continua dentro de las actividades a
desarrollar.

Apoyo y acompaiiamiento a actividades asignadas por delegado
departamental.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

) ' /
: an

[ng. René Martinez Farf
D’T;lgmi D2 PORTALSCINIENTO DTITCCHONAL

idai Alzanseria y Nutricloodd
Feerwtarin de &N?;ESAN-

realizado se encuentra en los

f)

Licds, M

f)

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




