Informe de Actividades Agosto 2019

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2019,

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO
se describe:

1. Contrato No. DSESAN-540-2019-029 / /
2. Nombre: Edgar Obdulio Vasquez Zelaya
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento [nstitucional / Chiguimul

Chiquimula 30 de agosto de 2019 /

{

con
ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOfque a continuacién

a f

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

T AGTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATG ]

N AR ACTIVIDADES REALIZADAS .| ]

1 a) Apoyar & gonformacian, funclonamientn yia |, Apoyo en la reunidn mensual de COMUSAN para el
ggrr:?;ﬁgfias L ~ las Seg(l)jc:ir;uas(;one;“ml;ﬁ:tr:f;:aless; des?rrollo de la planificacién, analisis y toma de decisiones de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar acciones de SAN con los integrantes de la COMUSAN, en
para la implementaclén de acclones de Sequrida d’ respuesta a las demandas y necesidades de la poblacién de
Alimentaria y Nutricional San Juan Ermita, Chiquimula que permita a los tomadores de

) decision, atender oportunamente las necesidades de Ia
poblacién con mayor riesgo y vulnerabilidad a la INSAN,

2 glmplirggr?’?;ar B lalos ef;g:izg"’y r;z;::;z;o c:;: + Participacion en la reunién interinstitucional en las
situscidn del Plan Operativo anual de las instélaciones del Centro de Salud del Municipio de San Juan
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de Ermita, donde se trataran temas como la Red de maternidad y
A, proyect,os ¥.-prbmifee g8 Saguridad paternidad infantil y la prevencién de embarazos en
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN adolescentes, como también la cobertura brindada a los nifios

: : - ‘| con problemas de Desnutricion Aguda detectados en el
para su respectiva reftroalimentacion a |la municipio.
Delegacién Departamental de la SESAN.
< gh-,bigp?;:ic?l;egu'mlentc',t Ef s ?cls\gdades .ten oLf). Monitoreo a nifios con Desnutricién Aguda, referidos por
; _p ¥ EOMED ang, .a n de monflorear || d con el objetivo de dar seguimiento a las familias con
fel . Cl,"mp imlgote  de' ubjethcd. de ; panes problemas a InSAN, encontrados en el municipio de San Juan
institucionales como el Plan Estratégico en Ermita.
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes
Covyunturales, entre otros.

8 d) Apoyer a 'Ias. COM,US}?‘N @ s.lmll.ar s fos 1, Apoyo en capacitacién a los integrantes de la
procesos de disefio, validacién, aplicacién de las COCOSAN, da lss Comunidades de Mines Amiba y
estrateg|'as, metod.o I.oglas ¥ B |mpletme‘ntamén 5 Churischan sobre el tema de Seguridad Alimentaria vy
[)_lagnfﬁstlcos‘ Munu'::pales y : f:omumtanos de, & Nutricional para ampliar conocimientos vy capacidades en cada
aituacion A“m,enta”a _y Huliclenst, ; s Permltan uno de los participantes, del municipio de San Juan Ermita.
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre ofros.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacidn del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

. Apoyo en reunién, en mesa Interinstitucional Municipal
de la Ley de Alimentacién Escolar, dando seguimienio a las
acciones por los diferentes centro educatives para dar
cumplimiento con dicho mandato de la LAE para asegurar que
los alimentos sean manipulados adecuadamente en los
establecimientos para que sea consumida por los nifos y asi
contrarrestar todo tipo de microbios, como también que Ia
alimentacién sea entregada a la poblacién estudiantii, del nivel
primario, en base al mend establecido y promoviendo la buena
relacibn entre los agricultores de la zona con las OPF del
municipio de San Juan Ermita

f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegade Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyeclos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrative que sea reguerido peor el Delegado
Departamental o autoridades superiores,

+ Entrega de informes de las diferentes actividades al
Delegado Departamental Hevadas a cabo, (realizacién de
MODA, Bitacoras semanales entre ofras) Todas estas acciones
realizadas en el municipio de San Juan Ermita

g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortaleciqu‘g_to Institucional y el Despacho
Superior. . .~

+  Participacion en el Hll congreso nacional de alimentacién
escolar donde participaran diferentes instituciones y ONG's,
donde se impartiran los temas, (Alimentacién y nutricién en la
edad escolar, Antropometria, Promocion de la salud en el
ambito escolar, entre otras),

la direccién de

los archivos de

realizado se encuentra en

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

- .if.f’

Secretana ge Segurida Alimentarta y Nutrictonal
-SESAN-

DIRECTOR DE PORTALECINIEWTD INSTFUCIONAL
Seeretariu de Sepuridad Alintaria y Nutritional
~SESAN.



