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Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 30 de agosto de 2019

Respeluosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2019 con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,éque a continuacion
se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-512-2019-029%
Olga Beatriz Penados Chavarria * f
Subsecretaria Técnica *

No.

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

. 2No! ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) Apeysr an promover aoclonss Bn el temfiorid que * Se apoyd en la promocién acciones en el territorio
estc-en VinculgdiEE “con. 15 equndad. emre.hombre'zs Y nacional, donde se dio acompafamiento a los monitores
mu@rgs éi ¢l omd de Seganided AimEntafa ¥ municipales del departamento de Guatemala, a ferias de salud,
UTISIDHES 0 reuniones extraordinarias, donde se accioné en informar a

todos los participantes la importancia de la seguridad
Alimentaria y Nutricional con perspectiva de igualdad y equidad
de Género.

2 b) Ap.oyar ¢6 [ parhcnpac.l'cm, slabaracion ¥ Se participd en capacitacion dirigidas a las técnicas de
seguw‘mento .en Ia. constru'cqon de planes de Unidad de Equidad de Género, como facilitadora donde se
S?gundad Allmenltar!a ¥ Hutieioua) :con; Efoque e realizaron en guias metodologicas que fueron aplicadas en los
género y pueblos indigenas de la SESAN. talleres de formacion a mujeres y monitores.

Se realizaron 2 reuniones semanales con integrantes de la
Unidad de Equidad de Género; donde se programaron nuevas
actividades, se did seguimiento a actividades pendientes y se
construyeron nuevas metas para promover la equidad de
género, con enfoque a la Seguridad Alimentaria y Nutricional,
en el territorio nacional

- & A'.).Dyar.. en 'I.a- realizacion ide ‘talleres e | Se apoyé en la realizacién talleres de sensibilizacién
sen§|b|l|zaC|on dngidos: &  los . D.elegados y dirigidos a delegados y monitores de los departamentos de la
Mor?ﬂores , Dgpartamentales, canaleniizer a. _[03 region central del territorio nacional; entre ellos Guatemala,
:ggizoja tin:n‘l)c?s .qued operan =0 log rterrllongs Chimaltenango, Sacatepéquez en los cuales se se socializo,

P ranc':a‘ B IEapoEr 2] o oqug € | concientizo y promovid la igualdad y equidad de género con

; s y. pReBiE mdlg.enas, er! e e accpnes enfoque en seguridad alimentaria y nutricional, con el fin de

2:rene:1?::lizanhljtrr|icilc)ar1sal NSRBRCIEIS 165 REguiitED promover la equidad a través del equipo técnico para aplicarlo
y ) de manera directa o indirecta en sus actividades.

. o ANOET 50 Ty Bt capac‘ilaciones yie tellgrss | Se apoyo en la realizaron taller en municipios de los
%ie;3;223'onalfﬂggiizz aenmu{z:::s qizm:'ver;alir; departamentos de Guatemala, Sacatepéquez, Chimaltenango,
: ' ; S s para la formulacion a mujeres lideres en su comunidad, en
ekl y Ireprociucuva,” empoderamiento econdmico, temas de igualdad entre hombre y mujeres, derechos humanos,
selld = higiena, eduseciony otros: derechos de pueblos indigenas, para poder ser aplicados en pro




de la Seguridad Alimentaria y Nutricional donde se promovié la
participacion equitativa en el hogar y/o comunidad.

5 e) Apoyar a los delegados y monitores
departamentales para realizar un sondeo en las
reuniones de CODESAN, COMUSAN, COCOSAN
y ofros espacios de participacion, para iniciar
acciones de coordinacion interinstitucional que
promuevan la mayor participacion de mujeres en
estos espacios.

+  Se apoyo en la realizacion de sondeo de la participacion de
hombres y mujeres en reuniones de COMUSAN y CODESAN,
de Guatemala, Chimaltenango, Sacatepéquez, donde se
analizaron los listados de asistencia, haciendo un diagnostico
de la participacion de lideres mujeres comunitarias en
comparacion con lideres hombres, ademéas de la asignacién de
representantes hombres o mujeres de las diferentes
instituciones  presentes en las reuniones ordinarias vy
extraordinarias de SAN.

6 f) Otras
autoridad.

que sean asignadas por la maxima

+ Se apoyo en la realizacion de material visual grafico sobre
la seguridad alimentaria y nutricional con enfoque de género,
que fue utilizado para socializarlo a los monitores y delegados

Se participo en Diplomado “Los Derechos Humanos de las
Mujeres, en la Guatemala del siglo XXI” impartido por la ONAM.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Subsecretaria

Técnica de SESAN.

Atentamente,
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Cieda, Matka Buland

Subsecretaria Técnica
Secretara de Sequridad Alimentaria y Nutricional
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