Sedor

Informe de Actividades Agosto 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 30 de agosto de 2019 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2019.‘ con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera dei CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOJ que a continuacion
se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-510-2019-029 ¢
Karla Maria Estrada Pinto de Ramirez [

Subsecretaria Técnica

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

. No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! H) /_\poy.ar S PIOMEVES acmor)es B oL teniiong aus | Se apoyo en la participacion y promocién de acciones de
estgn Vipediarns: ol 1 eqwdad, entre,hombr?S y equidad de género en el tema de Seguridad Alimentaria y
mulelrtlas Bl Bif toma, Be: Sepurisad” AlINETETS, ¥ Nutricional entre hombres y mujeres en el municipio de
Nutricional. Sacatepéquez

8 b) Apf)yar en " la part|C|pac.xi:>n, slaberacion ¥} Se realizd6 comunicacion con el personal de la Delegacion
segu@lenlo .en Ia. ConStru.cqon ds' piees da Departamental de Santa Rosa y Jalapa para parlicipar en
Stegundad Allmer?lar'la y-hutigiongl coh enfoqus de reuniones programadas a nivel local y elaboracién de planes de
genero y pueblos indigenas de la SESAN. SAN con enfoque de género,

? ©) AP?yar., - _I?_ e R i Durante el presente mes se participd en reunién de
sensllblhzacmn dirigeios. 8 IOS‘ Dlelegados Y| COMUSAN en el Departamento de Santa Rosa, en el
Mor?ltores ) Dgpartamenta[es, cancientzag a. !OS municipio de San Rafael Las Flores.en el tema de Seguridad
4 e t_ecnlcos .que ofjeran &n, les lerdiorios Alimentaria y Nutricional para promover acciones en el
S(?bre e zmportanc,:|a ‘de nocrporar 5ol enfoqufe ca territorio que estén vinculadas con la equidad entre hombres vy
género y pueblos indigenas, en todas las acciones mujeres
que realizan en las intervenciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

4 g)e P:‘zcr)r{]:-ciéeg ]:irEBg;;[:)dsaraca%aui:?:fngieWSiv;ar:lers: = Se apoy6 en brindar capacitaciéon dirigidas a mujeres que
; ; ; : integran la COMUSAN de la Regién Central, Santa Rosa,
mEegiad allmen.tarla, o lema's como- ,SE_‘IUd Jalapa en temas como: empoderamiento economico, salud e
sexual y reproductiva, empoderamiento econdmico, higiene, educacion y otros..
salud e higiene, educacion y otros.

5 e) Apoyar a los delegados y monitores

departamentales para realizar un sondeo en las
reuniones de CODESAN, COMUSAN, COCOSAN
y oftros espacios de participacién, para iniciar
acciones de coordinacién interinstitucional que
promuevan la mayor participacion de mujeres en
estos espacios.

*  Serealizaron talleres de sensibilizacion dirigidos a los
Delegados y Monitores del departamento de Santa Rosa,
Jutiapa y Jalapa para concientizar a los equipos técnicos
que operan en el territorio
sobre la importancia de
en

todas las acciones que realizan en las intervenciones de
SeguridadAlimentaria y Nutricional.

incorporar el enfoque de género,




6 f) Otras que sean asignadas por la maxima «  Se realizaron reuniones dentro de la Unidad de Equidad de
autoridad. Género, pueblos indigenas e Intelectualidad, para realizar
calendarizacién y programacién de actividades y talleres. que
promuevan la mayor participacion de mujeres en estos espacios.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Subsecretaria
Técnica de SESAN.

Atentamente, - 3 #
‘ Lieds, Hair
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