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Guatermala 30 de agosto de 2019 I

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2019, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOf que a continuacién

se descrbe:
1. Contrato No. DSESAN-472-2019-029 ¥ /
2. Nombre: Analuisa Margoth Guillén Krische

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacién detallo las actividades reafizadas:

[ No.  ACTIVIDADES CONTENIDASENCONTRATO _  ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyar en la orientacién para el disefio vy
formulacién de  procesos de Cambio de
comportamiento, con equipos  técnicos,

institucionales  constituidos en plataformas para
coordinar, organizar y ejecutar procesos de gestion
y asistencia técnica a nivel depariamental,
municipal y comunitario en prevencion de la
desnutricion crénica.

«  Apoyé a equipe técnico departamental para la
constitucién y funcionamiento de la plataforma interinstitucional
para el programa de Alimentacion Escolar.

2 Apoyar en el direccicnamiento para la orientacién

para monitorear los comportamientos de actores

institucionales en funcin de conocimientos,
actitudes, practicas, creencias, habitos y
costumbres en relacion a la prevencion de la

desnutricién crénica y su relacién con los servicios
e Intervenciones del sector publico.

X p +  Apoyé en seguimiento a la construccion del Plan
de procesos técnicos y metodoldgicos para = : P
j 5o Estratégico de Alimentacidn escolar.
fortalecer las capacidades institucionales de los
seciores puablicos del pafs, para el logro de la
operativizacion del PESAN, y el POASAN.
. Apoyar en. el qlrgcclonamlanto' PRis fa.cmtar « Apoyé en la definicibn de lineamientos para la mesa
procesos de fortalecimiente en la implementacién y : : :
: temética de Primera Infancia.
desamollo de la gobernanza en SAN con socios
estratégicos  (facilitadores, instituciones, Sub
comisiones), y socios directos {comunidades).
4 ; - - o
Apoyar en la orientacidn ftécnica y metodolégica | Apoyé en la revisi6n metodolégica INNOVS como

herramienta para revisar lor programas de atencidn a la primera
infancia.

5 Apoyar en reuniones de trabajo que promuevan la
coordinacion del que hacer de Instituciones vy
actores involucrados en la Estrategia de
Gobernanza en SAN y Prevencion de |Ia
Desnutricién Crénica.

*  Apoyé en el conservatorio de Lactancia Matema.




Apoyar en la crientacién para [a elaboracion de
mapeos de  actores, salas situacionales,
diagndsticos participativos de la Estrategia de
Reduccién de la Desnutricién Crénica.

+ Apoy® en la propuesta de identificacion de rubros para
estructura presupuestaria no existentes para intervenciones o
programas orientados hacia la primera infancia

Apoyar en el direccionamiento para construir y
orientar modelos de gestién y atencién a todos los
niveles de ejecucién, implementacién y toma de
decision, que permmita ei acompafiamiento,
seguimiento, monitoreo y orientacién del personal
institucional loca! vy de SESAN involucrados en la
Estrategia de Gobernanza en SAN y Prevencion de
la Desnutiricion Crénica.

« Apoyg en la revision de ODS, Katin 2032, y la politica
general de gobiemo para atencion a la primera infancia.

Apoyar en reuniones de frabajo que promuevan la
coordinacién del 4drea de fortalecimiento
institucional del que hacer de Instituclones y
actores involucrados en la Estrategia Gobernanza
en SAN y Prevencion de la Desnutricion Crénica,
con la aplicacién especifica en cada nivel
(departamental, municipal y comunitario} y sus
actores.

« Apoyé en reuniones técnicas de trabajo con enfoque de
fortalecimiento de procesos del programa de alimentacién
escolar y atencion a la primera infancia.

Apoyar en la orientacidn y revisibn de elaboracion
y actualizacién de mapeos de actores, salas
situacionales, diagndsticos participativos que
identifiqguen problemas relacionados con la
Estrategia de Reduccion de la Desnutricion Cronica
y asesorar a las delegaciones sobre las oportunas
intervenciones de resolucién de los mismos.

«  Apoyé en la presentacidn de Situacidn Pl en Guatemala.

10

Apoyar en la arficulacion de los procesos de
Gobemanza para que sean ftransferidos vy
trasladados a todos aquellos actores en los niveles
departamentales y municipales que dentro de sus
funciones tienen acciones significativas para
impactar con la estrategia en su jurisdiccion.

= Apoyé en el planteamiento para funcionamiento de las
comisiones del PAE , a nivel departamental y municipal.

1

Apoya en la orientacién técnica para construir
entregas didacticas de fortalecimiento a los
delegados y monitores, como procesos formativos

y desarrollo de competencias [aborales, para
facilitadores especialista en la aplicacion
metodologia con  las  modalidades  tutorial,

Presencial y circulos de calidad segin la deteccion
de necesidades y cuando esto sea requeride por
los mismos delegados.

« Apoyé en la orentacion al Congreso Nacional de PAE
2019




12 Apoyar otras actividades asignadas por el Director +  Apoyé en actividades asignadas por la Direccién de
de Fortalecimiento Institucional v/o las fortalacimiento de SESAN,
autoridades dei Despacho Superior de ia SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

) /
Ing. “wenétdartinez Farfan

DIRECTOR DB FORTALECTHIENTO L INSTITUCIONAL

eeretarin de Segundld g];‘m{'nuna v Nutriclonal

f)

U
Secretaria de Segundad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-




