Sefior

Informe de Actividades Agosto 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Totonicapan 30 de agosto de 2019 ¢

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 20194 con
el fin de dar cumplimiento a la cladusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,/que a continuacion
se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-378-2019-029 §
Maria Estela Lux Castro

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan ¢

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 & . Apoyar 13 conformamon: lfuncnonamle;.n_n el b Apoyo y acompafiamiento técnico  en la reunién ordinaria
monltorelaos. de las Com|5|ones ; Mun:c_ipales, de COMUSAN de Santa Maria Chiquimula, correspondiente al
ESE};SEZIM?COJSSAI\?G%U”g?)dcosi:\lrl\ln;erzar:milag mes de Agosto, en la que se llevo a cabo las siguientes puntos:

. . ) .| presentacién de avances del POA, presentacion del
para la !mpleme'nt.amon de acciones de Seguridad seguimiento de la ENPDC, informe de agua y saneamiento,
Alimentanay Nagiclonel. informe del mes de la lactancia materna.

€ B} .C?nentar . eiab'or.acmn, m.omto.re.o del «  Apoyo en el seguimiento de la intensificacion de acciones
aumplimiente: @& los ohiethos: y disgnastion dei} \pgnopn innaies de MSPAS, MAGK, MIDES de |
situgelon: el ) F?Ian Opeseativg anuall d?, IS implementacion de la Estralegia Nacional para la Prevencion de
COMUSAN o Elmifary pere proniover i |nclus10n' de la Desnutricion Cronica, en las comunidades priorizadas en el
acciones en proyectos y programas de Seguridad municipio de Santa Maria Chiquimula.

Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.

2 @ . 'Apoyar al §egtf|mlento_ ,y I8 EJecucllon- daif Apoyo en capacitaciones y demostraciones a los grupos
actividades en el ambito mL.Jnt.mpaI y comunitario, a de COCOSANES, en femas de buenas pricticas y el
fin de rnor?ltorlear €} euniplicicie: o ob;eltl\{os e aprovechamiento biolégico de los alimentos, para que puedan
planes institucionales como el Plan Estratégico en replicar en sus comunidades.

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros,

4 ) #ooya @ les QOMPSAN _0 ~S|m|Iar ,en _I,OS - Apoyo en el levantamiento de boletas comunitarias de
pro_ces?’s g8 coordmactor}‘ disehin; \.‘fallda(:lon, disponibilidad y acenso a los alimentos con informantes claves
épllcamon de Ve eStr?teg'?Sl metodolo_gl_as g A de los grupos focales de las comunidades priorizadas para
|mplem§nt?C|on i Dlagpostlt??s Mgmcspal_es Y alimentar la sala situacional municipal de Seguridad Alimentaria
Cemunilarios. de la siuaclon Almentana ¥ | o sl snal municipio:ds Sarita MaHs CHIGHTDIE,

Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+  Apoyo en MODA en el centro de salud y a nifios con DA
de las comunidades de Santa Maria Chiquimula .

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informaciéon especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Apoyo en la elaboracion y entrega al delegado
departamental de bitdcoras de actividades semanales vy
planificaciones correspondientes al mes de agosto 2019,

7 g) Oftras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior,

*  Apoyo y seguimiento de casos de nifios detectados con
desnutricién severa del municipio de Santa Maria Chiquimula, y
Apoyo en las actividades de la lactancia materna.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN. 0
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Atentamente,

f)

DPI 1950914850806

René Martinez Farfin
XEHELCIONAL

Seeretaris de Seguridad Alimentaris v Nutrieional
-SESAN-

é\l\‘xl AD .~|."_,l,;,r£::4;‘ .

realizado se encuentra rchivos de la direccion de

f)

Thia e Garcia

ad el L
subsecretaria lecnica

Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-

f) Liufa, ﬁfﬂéf{




Informe Final de Actividades

Sefor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Totonicapan 30 de agosto de 2019 #

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 24 de Mayo al 31

de Agosto de 2019,r con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-378-2019-029 '
2. Nombre: Maria Estela Lux Castro /
3. Unidad Administrativa:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan #

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o

monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,

para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

* Realizadas 3 distintas
actividades
3 convocatorias, con la participacion de un promedio de 15

inslituciones con intervencién en el municipio.

reuniones de COMUSAN, con

elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

2 b)  Orientar la

+  Seelaboré 1 spot radial para la divulgacion de SAN.

Se recabd informacion de nifnos y mujeres embarazadas en tres
comunidades priorizadas. del municipio de Santa Maria
Chiquimula.

Se cuenta con un listado de 100 nifios menores de 2 afos y

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

20 mujeres embarazada, como resultado de la ENPDC
realizada en las comundades
3 ¢ Apoyar el seguimiento la ejecucion de g =
) poy 9 y ! * Durante el mes se realizaron 10 capacitaciones con la

participacion de 100 personas, en las cuales participaron
lideres comunitarios, mueres embarazadas y madres con nifios
menores de dos afios, ‘en temas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.




4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
2 procesos de coordinacién, disefio, validacién,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

*+ Se recabd informaciébn de Sala situacional en 3
comunidades.
se llenaron 6 boletas de Sala Situacional con informantes

claves, con el apoyo de lideres.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se dio seguimiento a 11 casos de nifios con Desnutricidn
Aguda de 11 comunidades y 2 nifios con Desnutricién Severa

se cuenta con 9 hojas MODA con datos de nifos con

Desnutricion Aguda y severa.

Se cuenta con la documentacion de 9 nifios con DA

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
infformes de avance y proyectos, informes de

resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se elaboro 14 planes semanales y 14 bitacoras, 3
informes mensuales y 1 informe final, el cual fueron entregado
al Delegado departamental

T g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+ Seapoyo a 1 feria comunitaria de la Salud y nutricién en la
comunidad del municipio de Totonicapan.

Se ingresaron 3 actividades y medios de verificacion a la
plataforma del sistema de SIISAN.

Se detectd 2 casos de desnutricién severa en el municipio de
Santa Maria Chiquimula .

5. Los documentos que respaldan el producio del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,

/
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*nE~ene Martinez Farfgn
SD]RE(T(}E DE‘FORT;ALEU.\HE.\TO INSTITUCIONAL
eetetarie de Seguridad Alimentariy ¥ Nutricional

-SESAN. -

realizado se encuent chivos de la direccion de

f)

Subsecretaria Té¢nica
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-




