Sefior

Informe de Actividades Julio 2019

Juan Carles Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 31 de julio de 2019 /

Respetyosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 al 31 de Julio de
2019,%con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL;l{que a continuacidn se describe:

1. Contrato No. DSESAN-439-2018-029 {

2. Nombre:
3. Unidad Adminisfrativa:

Melvy Lucrecia Orozco_Fuentes / /
Despacho Superior

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

[ No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES LIZADAS

L a) Atr.'nvahzar las atc:'clones Ieiales Ique d c:e farma | | Analice las acciones legales que de forma preventiva o
preven! . 4 reac.lva . een§a Y| reactiva permitan la defensa y proteccién de los intereses de la
proteccion de los intereses de la Secretaria de Secretaria de Seguridad Alimentaria
Seguridad Allmentaria. 4 '

2 b) Dirigir y procurar todos los asuntos judiciales o | Diigi y procuré ftodos los asuntos judiciales o
;1:'P'S?UTOSSEE A:ISIS dq;e porr d'ipos'C[of:, Iega] © | administrativos en los que por disposicion legal o interés de la

S . i E.E' Ser pane, auxiliande en | orsAN deba ser parte, auxiliando en las gestiones que deba
las gestiones que deba realizar. e

t & Anal|za||' IaSEcISo::mantfm.én dque |ngretsa Y1. Analice la documentacién que ingresa y emana a la
i T W relacionada  con  18Mas | geoaN relacionada con temas juridicos laborales, en los que
juridicos laborales, en los que le sea requerido su le sea requerido su anélisis
analisis. '

4 :) .ﬁ°°°l’d'"a’t e .:’ P’°°”'3,d””a Glenara' de 18] . coording con la Procuraduria General de la Nacién la
I:cu; " e;sr egi Ia Ségil\llr an ;S prlocesos esirategia a seguir en los procesos laborales en los que la
RIAIAIEE: Sl .os ade-d 'es pafte asl Como | groaAN es parte asl-como la conformacién de los expedientes
la conformacién de los expedientes que deban s daban remiiisa a ssa antidad
remitirse a esa entidad. 9 ;

5 e) Ejecutar ante los tribunales de Trabajo y

Prevision Social todas las defensas legales en los
procesos laborales individuales y  colectivos
existentes.

» Ejecuté ante los fribunales de Trabajo y Prevision Social
todas las defensas legales en los procesos laborales
individuales y colectivos existentes.




6 f) Asesorar al Despacho Superior en asuntos de
materia laboral individual y colectiva.

= Asesoré al Despacho Superior en asuntos de materia laboral

individual y colectiva.

Supenor de SESAN.

Atentamente, M

DP 186000227 1202

a-fiireccién de Despacho




