Informe de Actividades Junio 2019

Guatemala 28 de junio de 2019

e
Sefior
Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho
.

Respetuosamente me dirflo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2019, con el
fin de dar cumplimiento a la clédusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se
describe: e

1. Contrato No, DSESAN-53-2019-029

2. Nombre: Eliseo Chali Cutzal

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detallo las aclividades realizadas;

EiNo. = TACTIVIDADES CONTENIDAS ENCONTRATO: | 7 0 ACTIVIDADES REALIZADAS T mn=)

1 a) Apoyar a los procesos de disefio, revision,
analisis, elaboracion de informes, capacitacion o
seguimiento de aspectos técnicos/operativos de su
competencia.

2 b) Facilitar asistencia técnica y seguimienio de
los procesos de recoleccidn y registro de datos
realizado por Menitores y Delegados

+ Se apoy6 en el ensayo de pesos de variables ufilizados en
la aplicacion de Sala Situacional Municipal para mejorar el uso
adecuado de la aplicacidn en las comunidades.

+ Se apoyéo a la delegaciébn de San Marcos en Ia
verificacidn de usuarios de Ja plataforma de la Sala

Situacional ara asegurar el uso de la aplicacion en el
Departamentales de la SESAN en los procesos y R R 2 P
S . : . teléfono.
aplicaciones del Sistema de Informacién, Monitoreo
y Alerta de la Inseguridad Alimentaria y Nutricional
(SIINSAN) que le sean asignadas y facilitar la
realizacion de medidas correclivas.
3 c} Elaborar informes técnicos con base en Ia . :
) ok v . + Se sigue con el apoyo en el ingreso de
informacion  recopilada en el Sistema de s
datos de lineas basales y rangos criticos a la

informacién Nacional de Seguridad Alimentaria y

ik plataforma para la creacion de usuarios de la Sala
Nutricional.

Situacional para agilizar la creacion de usuarios en la
plataforma.

4 d) Elaborar y/o facilitar la transferencia de guias
metodoldgicas, manuales, instrumentos e
informacidén téenica para el personal de las
Delegaciones, en apoyo a actividades vinculadas
con salud y nutricidn que le sean asignadas.

5 e) Facilitar el seguimiento de los procesos de

* Se apoyd en los avances del Monitoreo de Seguridad
Alimentaria y Nutricional para conccer la culminacion de Ia
actividad en los diferentes departamentos.

leerid ist dis dat lizad + BSe sigue con &l apoyd en la
;\;’CD_?CC'OI] y [r)e?'s rc; © d aogEsf; SES F;or recoleccion de informacion de los monitores
e, Y Eegale e s he municipales sobre Rangos Criticos y Lineas Basales

aplicaciones del Sistema de Informacion, Monitoreo
y Alerta de la Inseguridad Alimentaria y Nutricional
(SIINSAN) que le sean asignadas y facilitar la
realizacion de medidas correctivas.

que servird de base para la Sala Situacional municipal.




6 f) Apoyar en el disefio y elaboracion de
instrumentos y herramientas para conocer vy
monitorear la ejecucion de actividades y el
desempefioc de las delegaciones a nivel
departamental y municipal.

+  Apoyo en la verificacion de la informacion  enviada
al SIINASAN sobre capacitaciones realizadas en Seguridad
Alimentaria y Nutricional

7 Q) Disefio y seguimiento de la herramienta
generada para el Plan  Anual de
Fortalecimiento/Operaciones Territoriales (PAFOT).

= Apoyo en la verificacibSn de informacién  sobre
COMUSANES de los monitores municipales enviadas a la
plataforma virtual de SESAN

8 h) Elaborar y trasladar informacion mensual del
avance de las acciones realizadas en las
delegaciones departamentales segun instrumentos
elaborados, para sistematizar los procesos de
trabajo.

*+ Se apoyd en la verificacion de usuarios de la Salas
Situacionales Municipales creados en plataforma y el
listado enviado a fas delegaciones para confirmar los datos
enviados y darle a los monitores la herramienta para ingresar
los datos necesarios de su municipio..

9 i) Participar en reuniones técnicas

NI 2 3 = * Seguimiento a la Mesa Multisectorial de Coordinacién
interinstitucionales a solicitud de fa Direccion.

"Erupcién volcan de Fuego" creada por las instituciones
involucradas, Reunién realizada en la sede del Ministerio de la
Defensa Nacional y Cuerpo de Ingenieros.

10 iy  Ofras actividades que le sean requeridas por *  Apoyo en la reunion de Delegados para conocer las
el Despacho Superior y la Direccion de actividades priorizadas y coordinadas en las areas de accién.
Fortalecimiento Institucional.

5. Los documenlos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Inp. René Martinez Farfén

i "% DE PORTALECIMIENTO [NSTTTUCIONAL
f- ..ns de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

ubsecietaria Let >
Secret?n'a de Sequridad Alimentaria ¥ Nutricional
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Sefior

Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nufricional
Su Despacho

Guatemala 28 de junio de 2019

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el pericdo del 4 de Enero al
30 de Junio de 2019, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Centrato
2. Nombre:

. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-53-2019-029
Eliseo Chali Cutzal

Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detalio las actividades realizadas:

ot

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

T ACTIVIDADES REALIZADAS =T

LoNo. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

1

a) Apoyar a los procesos de disefio, revision,
andlisis, elaboracién de informes, capacitacion o
seguimiento de aspectos técnicos/operatives de su
competencia.

* Se apoyé en la elaboracion de formatos para consolidar
informacion relacionada a la situacion actual de CODESAN,
COMUSAN Y COCOSAN de los departamentos y ademas
formatos para recopilar informes de las comunidades afectada
por la construccién de la Hidroeléctrica Chixoy cuyos Derecho:l
humanos fueron Vulnerados y también se realizé la propuesta)
de formato para estandarizar informacién de los avances de la
ENPDC de los departamentos priorizados y también se apoyd
en el ensayo de pesos de las variables de la Sala Situacional
Municipal que puede dar insumos para mejorar el uso adecuado
de la aplicacion ODK.

b)  Facilitar asistencia te_?n:ca y §egu:m1ento des, Se apoyd en la recoleccion y registro de informes de los
los procesos de recoleccion y registro de datos
; ; delegados departamentales de los 22 departamentos en
realizado por  Monitores y Delegados i : .
Departamentales de la SESAN en | i relacion de la entrega de cupones por la canicula sufrido por
pa gm i .e os pr BS.OS y agricultores del pais realizados por el Ministerio de Agricultura
Lo aplicaciones del Sistema de Informacion, Monitoreo : : 1 . i ;
! : A o Ganaderia y Alimentacion, ademas la recoleccién de informes ¥
y Alerta de la Inseguridad Alimentaria y Nutricional . ;
SINSAN e il facilitar | FPOA- SAN de tres delegaciones departamentales que tienen
( ; ..) e .e el &‘.SIQ nalllt S relacion con las comunidades afectadas por la Hidroeléctrica
realizacién de medidas correctivas. 5 - ;
Chixoy. también se apoyaron a las delegaciones de Retalhuleu,
Baja Verapaz y San Marcos para verificar el ingreso de usuarios|
de sus municipios a la plataforma de la Sala Situacional
Municipal. y se apoyd en conocer la categorizacién de
comunidades en  Inseguridad  Alimentaria y  Nutricionall
relacionadas con ia mina Marlin en san Miguel Ixtahuacan
3 i &cni s . o .
F) I'E'Iaborar mfgrmes thehieos cori ‘base il AR Se ayuddé en la elaboracidén de informes técnicos del afo
informacién  recopilada en el Sistema de

Informacién Nacional de Seguridad Alimentaria ¥
Nutricional.

2018 de 8 municipios relacionados con la Hidroeléctrica Chixoy
y se apoyd en la creacién de usuarios para Sala Situacional
Municipal, ingresando lineas basales y rangos criticos en la
plataforma, ademas se apoyé en el analisis de la informacién
entre MAGA y los Delegados Departamentales en relacién de la
entrega de cupones para beneficiar a las familias con




Desabastecimiento de alimentos por canicula prolongada.

4 d) Elaborar y/o facilitar la transferencia de guias . . i ’
o : * Se apoyd a los monitores municipales para mejorar las
metodoldgicas, manuales, instrumentos e F . : ; e ;
! i - variables requeridos en la Sala Situacional Municipal, siendqg
informacion  técnica para el personal de las 5 g g
z ot - ellos el rango Critico y linea basal de los pilares de acceso y
Delegaciones, en apoyc a actividades vinculadas| . ; : g :
con salud y nutricién que le sean asignadas disponibiidad. Ademas se ayudd en la  capacitacién  monitores|
y 9 g ’ municipaies en el tema de MONISAN Yy se apoyd en la
informacién de los  avances en al proceso de las encuestas
realizadas en las comunidades asignadas para el MONISAN.,
5 - S
€) F‘acmtar o Fegurmrento He los prp Gesas e Se apoyd en la recoleccion de 64 Rangos Criticos v
recoleccién y registto de datos realizado por| . : £ .
3 lineas basales de los monitores municipales que se utilizan
Monitores y Delegados de SESAN en las : Rl ) : P
e : - . para crear usuarios en Saia Situacional Municipal, asi también
aplicaciones dei Sistema de Informacién, Monitoreo ; ;
. ; . i se ayudé en crear formato para consolidar los avance
y Alerta de Ia Inseguridad Alimentaria y Nutricionai ; . :
(SINSAN) que le sean asignada facilitar | realizados en el 2018 sobre la ENPDC. Ademas se hizo Iz
b= e TAI0AE X Raller da] rokecddn de infmadiin de POA SESAN 2019 de los
realizacién de medidas correctivas. Sl
municipios.
5 T s
i?1strume:tl; Zyar enher?;micgs?:: y r:rabgramo;r del., Se apoyé en la verificacion de actividades realizadas y
. 4 : 2 fl pa' S y reportadas en la plataforma virtual de SESAN por parte de los
monitorear la  ejecucién de  actividades y el . b
= A . monitores  municipales y delegados  departamentales
desempeiic de las delegaciones a  nivel i i
departamenttal y muricipal principalmente en las capacitaciones sobre SAN. Y para
pa Y e obtener informacion de actividades de ia ENPDC se ayudd en e
disefio de formatos para el informe. Ademas se apoyd en el
informe técnico para conocer la distribucién de los monitores
municipales, formas de evaluacién, motivos por cambios de
municipio en el afio 2018.
7 + - + . -
9) Disefio y seguimiento de Ia herramienta * se apoyd en la creacion de formatos para obtener
generada para el Plan Anual de] . - . =
Fortalecimiento/Operaciones Territorial PAFO informacién de MONISAN de los monitores  municipales ]
& iCepea Smianalgs ¢ 1. herramienta para coordinar actividades de importancia para |3
direccion de fortalecimiento/operaciones territoriales, también
se apoyd en la revision de los informes de 139 municipios sobre
la ENPDC, Ademas del apoyo a la delegacion de Alta Verapaz]
en cumplimiento de la informacion publica solicitada  sobr:
Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de Coban.
se ayudd a verficar la informacién sobre COMUSANES
enviadas a la plataforma virtual de SESAN.
8 i i N
h) Elabodrar ); trasfadgr mformaclzfon d Mnass :jel * Se apoyd en las actualizaciones mensuales de la Sal
:viance. © das naccmr;e;s i @a a.s ten tas Situacional para conocer el crecimiento de usuarios creados en
Iesgaccljones e ?"t'en at:es ngun - mmengs la Sala Situacional Municipal que pueden utilizar la plataform
:aabqra 98, para sistematizar los procesos de para ingresar informacion de los municipios sobre los pilares d
PO, acceso, disponibilidad y aprovechamiento biolégico y se apoyé
en la consolidacién informes sobre la ENPDC de los
( departamentos priorizados y la consolidacion de informes d
b los 22 delegados departamentales sobre actividades relevante
de monitores municipales.
% !)t E t.tPa'rtlc:par re'r: ddrell.mé?nes” IRqmicas 1, Se participd en ocho reuniones para darle seguimiento a la
nierinstitucionales a solicitud de la Direccion. mesa multisectorial de recuperacion caso "Erupcion Volcan de
Fuego" para conocer los avances de las personas afectadas
por el fenémeno natural  principalmente las necesidades en las
viviendas temporales (ATUs y también el avance de las
viviendas dignas que ya esta en la fase de inicio de entrega a
las familias afectadas. Asi como la ayuda del MIDES de forma
crdenada a los beneficiados.




10 i}  Otras actividades que le sean requeridas por
el Despacho Superior y la Direccién de
; Fortalecimiento Institucional,

*  Se participé en 3 reuniones con delegados regionales, para
planificar las actividades importantes con los delegados
departamentales tales como: planes operativos anuales de las
COMUSANES, proceso Y seguimiento de MONISAN,
seguimiento a sala situacional municipai, Ademas se participé
en la reunion para darle seguimiento al convenijo de
SESAN-CONADI en temas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional para los nifios con discapacidad. Asi mismo se
apoyo en la presentacion del personal de ASIES a Ia delegacion
de SESAN en Solola y dos comunidades de Nahuala;
coordinado por la direccién de Cooperacién Externa para el
proyecto, Graduacion de ia Pobreza en el Municipio de
Nahuala.

5. Los documentos que respaidan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

e
pis

':':,.u'-— =y

producto del trabajo

Atentamente,

realizado se encuentra en los archivos de Ig direccion de

I
v
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)»s René Martinez Farfén
T RMALECIMIENTO INSTITCCIONAL
e oo Sequrided Alimeataria ¥ Nutriclonal
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Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-



