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Informe de Actividades Junio 2019

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz, 28 de junio de 2019

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2019, con el
fin de dar cumplimiento a la cléusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, .que a continuacién se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-315-2018-029

2. Nombre: Bayrén Natanaél Ta Quej
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

e

_ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ____

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

___ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Orientar, supervisar y coordinar a los
monitores de su Area de accibn en ejecucion de
sus labores, segln sus planes de accion.

» Apoyo en la coordinacion y supervision de loes monitores
en la ejecucion de su plan de actividades y gobernanza en
SAN.

2 b) Apoyar a los monitores en la elaboracién de
planes de trabajo vinculades con los planes
operativos de los COMUDES Y COCODES de su
area de accién.

» Apoyo a los monitores para dar seguimiento a los planes
de monitorec de desnutricion  Aguda en los municipios
requeridos.

3 |c) Dar seguimiento a las  acciones  de
cooperacién nacional e internacional presentes en
su &rea de accién tanto a nivel municipal como
comunitario, a fin de promover la coordinacion
interinstitucional.

+  Apoyo y seguimiento durante los procesos del
-CpD — comunicacién para el desarrollo, en los municipios
priorizados de! area del Polochic.

programa

4 d) Apoyar a la delegacién departamental en la
elaboracion y utilizacién de las salas situacionales
SAN.

« Apoyo y fortalecimiento del levantamiento de informacion
y actualizacién de la base de datos de la sala situacional SAN,
en los municipios requeridos.

5 e) Asesorar a los monitores de su area de accion
en la ACTIVACION de las COMUSANES asl como
en la planificacién y ejecucion de las reuniones
mensuales de las mismas.

«  Apoyo y participacién en las reuniones de COMUSAN de
los municipios requeridos afin de evaluar la coordinacion
interinstitucional y Gobernanza en SAN

6 f) Identificar areas de mejora en la ejecucion de
actividades de los monitores y proponer medidas
correctivas al Delegado Regional para su
implementacion.

= Apoyo y evaluacién de las bitdcoras semanales de los
monitores correspondientes al mes de junio.

= Apoyo y verificacion del cumplimiento del programa de
actividades semanales de los monitores.




Lt

*  Apoyo y participacion en la sexta reunién de la CODESAN,
y otras reuniones que sean requeridas por el Delegado
Departamental.

I @) Otras actividades que sean que sean
requeridas por el delegado departamental.

5. los documentos que respaldan el producte del frabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Informe Final de Actividades

Sefior

Juan Carlos Carlas Estrada

Secretaric de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz, 28 de junio de 2019

Respetucsamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Abril al 30 de
Junio de 2019, con el fin de dar base a la cldusula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-315-2019-029

2. Nombre: Bayrén Natanaél Ta Quej
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Nodleit

~ ACTIVIDADES CONTENIDASEN CONTRATO

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Orientar, supervisar y coordinar a los
monitores de su area de accidn en ejecucidn de
sus labores, segun sus planes de accién.

+ Se apoyd en una oportunidad la revisién de las bitacoras y
planificacién de actividades semanales de los monitores de la
delegacion departamental y el seguimieno en el cumplimiento
de los mismos.

« Se apoyé en fires
coordinacidn de los monitores en
actividades y gobernanza en SAN.

ocasiones en la supervision y
la ejecucion de sus

+ Se apoyd en una ocasién la coordinacién y supervision de
los monitores en el levantamiento de informacién de MONISAN
en ¢l departamento

2 b) Apoyar a los monitores en la elaboracibn de
planes de frabajo vinculades con los planes
operativos de los COMUDES Y COCODES de su
érea de accion.

+ Se apoyé en una oportunidad la verificacion de las
actividades de los monitores acorde al POA SESAN para el
cumplimiento de la misma.

» Se apoyd en una ocasibn a los monitores de los
municipios de Santa Catalina Ia Tinta y Santa Cruz Verapaz en
la ejecucion de actividades acorde al plan operativomunicipal.

+ Se apoyd en una ocasién a los monitores para dar
seqguimiento 2 los planes de monitorec de desnufricion aguda
en los municipios requeridos.

3 c) Dar seguimientc a las acciones de
cooperacién nacional e internacional presentes en
su éarea de accion tanto a nivel municipal como
comunitario, a fin de promover la coordinacion
interinstitucional.

+ Se apoyd en una oportunidad la coordinacion de
actividades con el proyecto comunicacion- para el desarrollo del
programa MSPAS/SESAN, financiado por UNICEF.

» Se apoyé en una oportunidad el programa conjunto de
Naciones Unidas, salvando vidas, en la elaboracién de la base
de datos de familias en inseguridad alimentaria de siete
municipios priorizados en el departamento de Alta Verapaz.

» Seapoy6 enuna ocasion el seguimiento de los procesos
del programa —-CpD- comunicacién para el desarrollo, delos




municipios priorizados en el Polochic.

d} Apoyar a la delegacién departamental en la
elaboracién y utilizacién de las salas situacionales
SAN.

*» Se apoyd en una ocasibn a elaborar inventario de
comunidades donde se implementé la sala situacional
municipal de sequridad alimentaria en el departamento.

* Se apoyd en tres acciones [a coordinacién, el
requerimiento y fortalecimiento del levantado de informacion y
aclualizacidn de la base de datos de la sala situacional SAN de
los municipios requeridos.

e) Asesorar a los monitores de su &rea de accién
en la ACTIVACION de las COMUSANES asl como
en la planificacién y ejecucidén de las reuniones
mensuales de las mismas,

+ Se apoyd en una oportunidad a los monitores de los
municipios de Tactic, Cahabon y Chisec para iniclar el proceso
de activacién de la comision municipal de seguridad alimentaria
COMUSAN.

+ Se apoyd en dos ocasiones a los monitores de los
municipios requeridos para la ejecucién de las reuniones de
COMUSAN, coordinacién interinstitucional y Gobernanza en
SAN.

fy Idenlificar areas de mejora en la ejecucidén de
actividades de los monitores y proponer medidas
correctivas  al Delegado Regional para su
implementacidn.

+ Se apoyd en dos ocasiones a los monitores para
determinar el cumplimento de la actualizacién de actividades
relevantes en la plataforma.

*+ Se poyo en una oporlunidad la evaluacion de las bitacoras
semanales de los monitores, correspondientes al mes de junio.

» Se apoyé en una ocasion el cumplimiento de! programa de
actividades semanales de los monitores.

a) Otras aclividades que sean que sean
requeridas por el delegado departamental.

+ Se apoyo en tres ocasiones al delegade departamentat en
la participacion mensuat de la -CODESAN-

+  Se apoyd en una ocasién al delegado departamental en las
reuniones de la Unidad Técnica Departamental y Comisién de
desarrollo Departamental.
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Atentamente,

f)

DP 1773 29688 1420
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5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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