Sefior

Informe Final de Actividades

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Respetucsamente m

Guatemala 28 de junic de 2019 '/

dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 4 de Enero al 30

de Junio de 2019,°con el fin de dar base a‘ la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

=

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-10-2019-029 ¢
Hector René Gatica *
Despacho Superior ¢

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

___No. ____ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS |

! ?sesorar ! etx'nallzar !af:t' acclones_t Ieg?Iesd ;que b Durante el periodc comprendido del 04 de enero al 30 de
s !Jreven e 9 .rea . peiall 8 ee‘nsa y junio de 2019 se brindé seguimiento vy procuracién a los
proteccion de los intereses de la Secretaria de o o
s idad  Ali taria. debiendo inf S 1 procesos judiciales entablados en el Juzgade de la Nifez y
egll.lr.' B i |;nen aria, debiendo iniarmar de 105 | adolescencia y de Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal
SRR RNEAER del Departamento de Zacapa.

2 Dirigir y procurar todos los asuntos judiciales o

intervencién
donde sea

administrativos en los que tenga
SESAN en Ilos Departamentos
necesario diligenciarlos

= Durante el periodo comprendido del 04 de enero al 30 de
junio de 2019, se apoyd juridicamente en los procesos
laborales identificados bajo expedientes No. 02004-2018-00212
y expediente No. 21005-2016-01136; el primero ventilado en en
érganc jurisdiccional de EL Progreso y el segundo ventilado en
érgano jurisdiccional de Jalapa, respectivamente.

Analizar la documentacién que emana a la SESAN
relacionada con temas juridicos en los que le sea
requerida su anélisis.

+  Durante el perlodo comprendide del 04 de enero al 30 de
junio de 2019 se asesord en analizar y proponer propuestas a
las Reformas del Acuerdo Gubernativo 45-2016 de fecha 22 de
febrero de 2016. Se asesoré en defensa legal del denominado
Juicic Colectivo de Caracter Econémico Social “"Coalicidn
Sindicato SINTRASESAN".

4 Ef::farme:::lnoﬂsmz alde i acttVfdzf:le.sl & nivel |, Durante el periodo comprendidc del 04 de enero al 30 de
y BT junio de 2019 se informé de manera mensual scbre todas las
actividades realizadas conforme a cronograma de actividades,
en las que abarcan visitas, procuracion, seguimiento vy
direccién de asuntos juridicos a instituciones publicas como:
PGN, PDH, MP, OJ, SCEP, entre otras.
5 Analizar la documentacidn legal que deba emitirse

en expedientes que sean conformados por las
distintas Direcciones de la SESAN.

= Durante el periodo comprendido del 04 de enero al 30 de
junio de 2019, se asesoré en andlisis juridico de expedientes
de arrendamiento de bienes inmuebles conforme a
procedimiento establecido en Acuerdo Interno SESAN No. 92-
2015 Ref. SSA de fecha 18 de septiembre de 2015.

Se apoyé juridicamente en la procuracion a los expedientes




Se apoyo juridicamente en la procuraciébn a los expedientes
identificados bajo No. Ref.Exp.Prevencion EI0 9622-2018/PRO y
9524-2018/PRO, referentes a los procesos administrativos ventilados
en Auxiliatura del Procurador de los Derechos Humanos E! Progreso
en relacion a perdida y dafios causados a cultivos por canicula
prolongada durante el afio 2018.

6 Comparecer ante cualquier entidad publica o privada
para gestionar y procurar actuaciones relacionadas
con lo juridico y legal institucional.

= Durante el periodo comprendido del 04 de enero al 30 de junio de
2019, se apoyd en la comparecencia ante entidades publicas en las
qgue se puede mencionar Ministerio Publico, Procuraduria de los
Derechos Humanos, Procuraduria General de la Nacién, Organos
Jurisdiccionales, , Delegaciones Departamentales de SESAN, las
cuales sirvieron para recabar todo tipo de actuacién o informacion
relacicnada a SESAN.

7 Informar sobre los riesgos que puedan suscitarse en los
litigios en que se vean afectados los intereses de
SESAN cuando asi se le requiera.

-

* Durante el periodo comprendido del 04 de enero al 30 de junio de
2019, se informé sobre los riesgos gue puedan suscitarse; Se
revisaron expedientes administrativos, de la revisién realizada se
determiné la posibilidad de existieran riesgos en procesos
judiciales que pudieran afectar, # intereses de SESAN.

8 Oftras que sean asignadas por la maxima
autoridad.

. Durante el periodo pr}landido del 04 de enero al 30 de
junio de 2018, no se realizé finglna act}id/’ad:

A

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivo

SESAN.

Atentamente,

)

f
\
DW 1793 02485 0201

fi . —
Tugh Carlds as'Estrada
Secrtaric de SealiridadWimeat=ria y Nutricional
Prasidéntld da 13 Replblica




Sefior

Informe de Actividades Junio 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 28 de junio de 2019 f/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2019,'/con el

fin de dar

cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL fque a continuacitn se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-10-201 9-02? r
Hector René Gatica

Despache Superior ¢’

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

[ _No. __ ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

. ?sesorar y a:jnalizar Iasﬁ accionas.t Ieg;'«.!!a:-; ?ue L I Asesoré y analicé acciones legales que de forma preventiva
on?a Pgevedn VT ¥ .retac e pzrrmlan Sa tie!'lsa dy o reactiva permitan la defensa y proteccion de los intereses de
pro ec.cl 0 e! g !n erese§ e la oecreland de | . SESAN en el proceso dencminade Conflicto Colectivo de
Seguridad Alimentaria, debiendo informar de los Caracter Ecoromice Soolal
andlisis realizados. )

2 D;ﬁg.ir. :’ t!:rocurar toldos I astuntos IIU rtiiciales_éo » Procuréd asuntos judiciales o administrativos en los que
gEn;:ﬁrawos len ODS ?tue fnga dnzrvencu " | tiene intervencion SESAN, especificamente  diligencias y

: de_alp (.:sﬂ kel onde  S€a3 | reuniones realizadas con abogados y Delegados
e R L Departamentales de la Procuraduria Gericral de la Nacién de
Zacapa y El Progreso.

- Ar:ah; ar :'a docuTentacn?n i;ue emanla " b SIESAN « Analicé la documentacidn legal que emana de la SESAN
'eac'c’.':ja R °°';1. emas juridicos en los que le S84 | o \acionada al expediente  16005-2016-00518 que contiene
e Juicio Ordinario Laboral ventlado en el Juzgado de Primera

Instancia de Trabajo y Previsién Social y de Familia del
Departamento de Zacapa.

= Ejocar cronograrr}a. de. ‘aolviiRdes ‘& nivek |-, Ejecuté cronograma de actividades a nivel Departamental y
Departamental y Municipal en temas judiciales. Municipal en temas judiciales

. Anglisalr e documentacion legel que detia emilise. | o, Analicé la documentacién legal que deba emitirse en
:.nﬁ e::p%d.lente.s qu; IsesagSAolgnfonnados por les expedientes relacionados a la revisién legal de los Informes
R e et ’ Circunstanciados y Actas de las Comisiones Departamentales

de Seguridad Alimentaria y Nutricional, CODESAN, de Santa
Rosa, Sacatepequez y Retalhuleu.

Y Ct?mzarecer A t.cualquier entidad F::bhcfa °1+ Procuré ante Juzgado de la Nifiez y Adolescencia y de
fr:va.a dpara ?es. lc;ggr 3: p]n? cut‘rfr. e [uaclones Adolescentes en Conflicio con la Ley Penal del Departamento
i ket e s e b de Zacapa, Proceso identificado bajo nimero 1900-2011-00637.

i Infon;nar [sl.t?b.re s méagas-qus p uede\fn ;l:fdta:se + Informé sobre los riesgos que puedan suscitarse en el
en los liigios en que se vean afectados los | ;.o Orginario Laboral identificado bajo numero 16005-2016-
intereses de SESAN cuando asl se le requiera. 00518




2

8 Otras que sean asignadas por la maxima
autoridad.

5. Los documenios que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en Igs

Superior de SESAN.

Atentamente,

/

f)
DPILA793 02485 0201

+  En este mes no se ma?&inglina actividad.

direccién de Despacho




