Informe de Actividades Mayo 2019

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 31 de mayo de 2019:'/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2019, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/ que a continuacién se

describe:

““/Contrato No. DSESAN-355-2019-029 ¢

2. Nombre: Monica Denisa Barrera ¢

3. Unidad Administrativa: Subsecretaria Técnica ¢
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Brindar apoyo en asistencia administrativa y
secretarial en los proceso de ejecucion y
seguimiento en los de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional.

+ Se apoyd en la elaboracién de documentos oficiales tales
como oficios, notas de entrega, solicitud de vehiculos,
nombramientos de comision y otros documentos requeridos por
la Coordinacion de Disponibilidad Alimentaria requeridos
durante el mes de mayo del 2019.

2 b) Apoyo y coordinacion con las Direccion de la
SESAN en el seguimiento de solicitudes,
demandas, proyectos y gestiones relacionadas con
la Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoyd en el seguimiento de las actividades asignadas
por el Coordinador de Disponibilidad Alimentaria, en gestiones
con ofras direcciones de la SESAN.

3 c) Apoyo a las actividades de logistica de
eventos, taller y atencion en general en apoyo al
personal de la Direccion de Fortalecimiento

+ Se apoyd en el seguimiento de la actividades designadas
por la Direccion de Fortalecimiento Institucional, que fueron
requeridas por el Coordinador de Disponibilidad Alimentaria

clasificar, registrar, distribuir y dar seguimiento.

- Institucional. durante el mes de Mayo del 2019.
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5 e) Mantener un directorio impreso y electrénico
actualizado de todos los contactos relacionados
con la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

+ Se apoyd en la actualizacion de los contactos del personal
de la Coordinacion de Disponibilidad Alimentaria y el directorio
institucional, especialmente el de |a Direccion de
Fortalecimiento Institucional.




6 f)  Apoyar otras actividades asignadas por el « Se apoyo en el area de Recepcion, en la entrega y envio de
Director de Fortalecimiento Institucional y correspondencia, y en la atencion de llamadas telefonicas. ;- /.
Despacho Superior. LIS

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de Subsecretaria
Técnica de SESAN.
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