Informe de Actividades Mayo 2019

Sedor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Totonicapan 31 de mayo de 2019 &

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2019¢ con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO# que a continuacion se

describe:

1. bontrato No. DSESAN-281-2019-029 4

- Nombre: Tomas Agapito Tzul Pretzantzin i
. Jnidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Totonicapars’
4. A continuacion delallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
] e 3 -
a) .Apoyar la conformacmn., .funcmnamler.ﬂ.o el Apoyo en la reunion ordinaria mensual de la COMUSAN,
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, g oas = - .
2 e : : ) socializacion de las siguientes puntos: del Plan de
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy P — :
o _ Priorizacion de Acciones de la ENPDC de las Aldeas del
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, ; T
. . . . municipio de San Bartolo Aguas Calientes Totonicapan,
para la implementacion de acciones de Seguridad il i .
Al R e | socializacion de los avances obtenidos en las escuelas
imaiaiia.y NuliHonal. saludables, en coordinacion de MAGA, DMM, CONALFA,
CUERPO DE PAZ, MIDES, MUNICIPALIDAD ,SALUD.
2 b) Orientar  la  elaboracion, monitoreo  del )
e - . L +  Apoyo en la entrega de las convocatorias de la
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de . L
. i . COMUSAN, para la misma a las instituciones del municipio de
situacion del Plan Operativo anual de las Séiri Battols iz Chiliarites
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de g ’
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a |la
Delegacion Departamental de la SESAN.
(_;) -Apoyar. ?I segmmlenlc.l a_ las a.clmdades.en A O Apoyo en la informacion obtenida de los sitios centinela y
W ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear P A T i ; ; ;
e s socializacion de la sala situacional de los Parajes Chuixacol de
el cumplimiento de objetivos de planes .
isiitucibmal | Pl Estratéai la Aldea Pitzal y Nueva
|nS|U(l:|0na es lcomg' e an “S rategico en Esperanza Aldea Choqui del Municipio de San Bartolo Aguas
Seguridad  Alimentaria  y  Nutricional, Planes :
Calientes.
Coyunturales, entre otros.
4 e
df Apoyar o ,IaS_ COM,USP,‘N 4 s.|m|l'a'r i Apoyo en la reunion de la COCOSAN del paraje Pacuntze
procesos de disefio, validacion, aplicacion de las ; ’ .
: ) g L Taller de la Importancia de la purificacion del agua y La
estrategias, metodologias y la implementacion de | . ; P
. l Y o importancia de la vado de manos con coordinacion de MAGA,
Diagndsticos Municipales y Comunitarios de la ; N
. s . . - . COCODE, lideres, comadronas y Salud socializacion de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan ENPDC
contar con la informacion para elaborar los informes '
de Salas Situacionales, entre otros.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en

+ Apoyo en la reunion de la COCOSAN del paraje Pacuntze,| [ 2N
de San Bartolo AC, sobre el tema de la Importancia de la
purificacion del agua y lavado de manos con coordinacion de

- . o MAGA, COCODE, lideres comunitarios, comadronas vy
el ambito municipal y comunitario.
personal de Salud.
6 f) Documentar, sistematizar e informar al o :
. « Apoyo en la elaboracion de bitdcoras semanales de
Delegado Departamental, sobre las actividades, - \ ’ ;
; actividades realizadas y planificaciones semanales durante el
reportes e informes de avance vy proyectos, :
i ' - mes de mayo en el municipio de San Bartolo Aguas Calientes.
informes de resultados u otros de informacion

especifica que le correspondan a nivel técnico vy
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, |a Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior,

+  Apoyo en el levantamiento de informacion con los grupos
focales de las comunidades priorizadas y boleta institucional,
para la sala situacional municipal de seguridad alimentaria y
nutricional del municipio de San Bartolo Aguas Calientes.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Subsec écnica
Secretaria de Sequridac Alimentaria y Nutricional
-SESAN-



