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Informe de Actividades Mayo 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

e
Solola 31 de mayo de 2019 y

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2019' con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO* que a continuacién se

describe:

Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-264-2019-029 ¢
Manuel Eduardo Cua Cotuc /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Solola

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 . g - .
2onitﬁ:p0§ar :’ae cc:nformaézlomni, ifun::onahr;\ I?\ri::ioaly,o + Apoyo a la delegacion departamental en el

o'eo. as 0. slone . u 'p es, acompafnamiento de las COMUSANES de Nahualda y Santa
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y . . .
- L Catarina Ixtahuacan en el desarrollo de sus agendas de trabajo
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, . o
. . ) . a favor de la SAN a nivel comunitario.
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 : " )

b) .Qnentar la elabprgc:on, monltc?ref) del |, Apoyo a la delegacion departamental en la revision
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de . L
S . conjunta con la COMUSAN de bases para la realizacion de
situacion del Plan Operativo anual de las L. .
- . - carrera por la nutricion 2019 en la Aldea Guineales, Santa

COMUSAN o similar, para promover la inclusion de . .

. . Catarina Ixtahuacan
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c':) b'tApoyarb ?' Tegunmlent(?tg las ?ctl\gdades .ten ell. Apoyo a la delegacion departamental en la consolidacién
alm o mulr?m.pat y codrr;unl art;c'),t.a n Z momlorear de Croquis de comunidades para el desarrollo de MONISAN en
,e . c1.1mp|m|eno 0Djelivos e, ’panes los municipios de Nahuala y Santa Catarina Ixtahuacan.
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a .Ias_ COM.USA,N ° §|m|l§'r en los |, Apoyo a la delegacion departamental en la generacion de
procesos de disefo, validacion, aplicacién de las . S L.

trateqi todologi la imol ntacion d plan de trabajo enfocado a la aplicacion de Boleta comunitaria
estrategias, metodologias y la implementacion de | . ..\, sa5 Situacional SAN en 12 comunidades divididas en 3
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la R .
R . ) . . estratos en el municipio de Nahualda y Santa Catarina
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan Ixtahuacan
contar con la informacién para elaborar los informes '
de Salas Situacionales, entre otros.

5 ?) | Apciya.r' Ia; :ccnongs trelacuqnaﬂas cton dla +  Apoyo a la delegacion departamental en la aplicacion de
|mpimen acion |e ”erracr’nllens aj e m: ulmfen 0s _'e MONISAN en 23 comunidades del departamento de Solola con
qul oreio dy esva ug::jno(r; A? 'f e'ma : tr! qrmallcnon el objetivo de desarrollar entrevistas a 21 familias dentro de las

agong © . ggun a |mep ana 'y Rulncional €n § -omunidades definidas para su muestreo.
el ambito municipal y comunitario.




. 290

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

*+ Apoyo a la delegacién departamental la entrega y rendicion
de informe correspondiente a ayuda donada por Salomén Porch
para nifios y nifas de Nahuald en coordinacién con la
delegacion departamental SESAN.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por * Apoyo a la delegacion departamental en la participacién en
el Delegado Departamental, la Direccién de taller organizado por la CODESAN del departamento de Solola
Fortalecimiento Institucional y el Despacho enfocada a reforzar el conocimiento de las entidades que
Superior. trabajan SAN en el departamento.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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