pan)
NI
-

ol

Informe de Actividades Mayo 2019

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de mayo de 2019 j

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2019, ‘con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,#que a continuacidn se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-237-2019-029 ¥
2. Nombre: Francisco Walter Lopez Ramos*
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos #

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

L 2 .Apoyar la conformamon: .funC|onam1erﬂlo yial., Se participa en sesién ordinaria de la COMUSSAN con
monferace e lex - Comislones: Municipales, articipacion de las Instituciones Gubernamentales no
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy P P y

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Gubernamentales con presencia en Municipio de Tejutla a
través de sus representantes, para revisar actividades a
realizarse en el mes de mayo.

+  Participacion en reunién ordinaria del COMUDE de Tejutla
con el proposito de informar a los presentes de las actividades
realizadas en el mes de abril a través de la COMUSSAN

+  Participacién en reunién con las sub comisiones de Agua y
Saneamiento, PAE y DA para revisar avance y planificacion de
las actividades en el mes de mayo del 2019.

2 b) Orientar la elaboracidon, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operatlivo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusiéon de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,

para su_ respectiva retroalimentacion a la

* Que los integrantes de la COMUSSAN conozcan las bases
legales para abordar el tema de la SAN en el Municipio y
promover una cultura de alimentacién saludable.

Delegaci%jDepartamemal de la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Esiratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, ~ Planes

Coyunturales, entre otros.

Intervencién en sesion educativa con madres que tienen
nifios menores de 2 afos, para promover la importancia de los
mil dias, en coordinacién con los puestos de Salud Publica del
municipio de Tejulla.

+  Participacién en sesién educativa con alumnos de nivel
primarioc para seguir promoviendo una alimentacién saludable y
disminuir el consumo de alimentos no beneficiosos para el
desarrollo humano.

* Visitas a dos centros educativos de nivel primario del
Municipio de Tejutla, para monitorear la alimentacion escolar a
través de la boleta técnica en coordinacion con las instituciones
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Gubernamentales de acuerdo a lo que establece
Alimentacién Escolar.

Ley de la

+  Sensibilizacion sobre la sostenibilidad del recurso agua a
beneficiarios comunitarios y la importancia del tratamiento para
el consumo humano en coordinacién con los técnicos de Agua
y Saneamiento del MSPAS del Municipio de Tejutla.

las COMUSAN o similar en

disefio, validacion, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacién de
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacién para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

4 d) Apoyar a los

procesos de

+  Socializacién de sala situacional de nifios menores de 2
afos con DA, en la reunién ordinaria de la COMUSSAN para
darle seguimiento con los protocolos establecidos en el
MSPAS para su recuperacion.

*  Recopilacion de informacion de 25 familias de acuerdo a la
metodologia del MONISAN en el Caserio California del
Municipio de Tejutla.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Realizacion de visitas domiciliares para monitoreo de nifios
con DA para ver el avance de su recuperacion en peso y talla
en coordinacion con personal de CAIMI del Municipio de Tejutla.

informar  al
actividades,

sistematizar e
Departamental, sobre las
reportes e informes de avance y proyectos,
infformes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

6 f) Documentar,
Delegado

+ Elaboracién de bitdcoras semanales en el cual se reflejan
las actividades realizadas y proyectadas de acuerdo al POA de
la COMUSSAN y envi6 de la misma al Delegado
Departamental.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Parlicipacion para llevar a cabo la reunion de equipo a nivel
Departamental con el propdsito de ver avance del MONISAN,
como el mejoramiento de las actividades administrativas en el
Departamento de San Marcos.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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Ing. Re inez Fa\f\rin
DIRECTOR BE FORTALECIWMIENTO INSTITUCIONAL
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