Sefior

Informe de Actividades Mayo 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 31 de mayo de 2019 ?

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2019,' con el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera de! CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOf que a continuacion se

describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-217-2019-029 }
Domingo Abdiaz Toma De La Cruz /
Fortalecimiento Institucional / Quiché

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. . ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADAS

1 rarzonnoAng:ar cliae ﬁ:?mgﬁ;si::::'onaaﬁ?;zaIi/so . Se apoyé en la Quinta reunién ordinaria de la Comisién
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria yl Munfcipal de Seguridad Alimentaria -COMUSAN- del
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar municipio de San Juan Cotzal comrespondiente al mes de mayo

R . . .. | de 2019, para dar seguimiento a las acciones del Plan
para la implementacion de acciones de Seguridad Operativo Anual POA 2019
Alimentaria y Nutricional. i

® [umplimonto. e los “stietwos. 'y dagnostio da | |, 52 20¥0 en la recoecsion e infomnacien de campo el
situaciéon del Plan Operativo anual de las Monitoreo de Seguridad Alimentaria y Nutricional -MONISAN-
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva refroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 ‘.:) .Apoyar' ?' segusrmentz? a. las :cm:dades .en el. Se apoy6 y se participd en la reunién ordinaria de! Consejo
ambito mur}uu.pal y comunnant?, 'a n de monitorear Municipal de Desarrollo (COMUDE) para la socializacion de
.el . cu:lmphmlento de objetivos de . planes infformacién general de proyectos de infraestructura en SAN del
institucionales como el Plan Estratégico en municipio de San Juan Cotzal
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a .Ias_ COM.USA,N ° §|mnlﬁr en los |, Se apoyo en la elaboracion del manual de la gastronomia
procesqs de disefio, 'valldac:on,. aplicacion ‘de las Ixl con apoyo de las instituciones que conforman la
estrategias, metodologias y la implementacion de -COMUSAN- del municipio de San Juan Cotzal
Diagnésticos Municipales y Comunitarios de la
situacion Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

5 ?) Apoyaf’ las accuongs relaao.nadas con la|, Se apoy6 en el monitoreo a través de visitas domiciliares a
lmp!gmentacuon de I?en'am:ent.as e instrumentos _c,’e nifos con DA en las comunidades de San Juan Cotzal para
mon.ltoneo y evalua‘uén d?' SISte.ma de lr!ft?rmac:on conocer su evolucion nutricional asi mismo visita a los servicios
Nagongl de ,Sfagu"dad N'f“ef'tana y Nutricional en de salud para la actualizacion de base datos de niflos con
el ambito municipal y comunitario. desnutricion aguda del municipio




6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

« Se apoyé en la elaboracion de reportes diario de
actividades, bitacoras y planificacion semanal de actividades,
Bitdcora de combustibles y otros reportes oficiales por
requerimiento de la Delegacién Departamental

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por = Se participé en reunién de trabajo con equipo de la
el Delegado Departamental, la Direccion de delegacion departamental en donde se socializaron experiencias
Fortalecimiento Institucional y el Despacho de trabajo de campo para el fortalecimiento de las acciones en
Superior. SAN en el Departamento y municipio a cargo

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccidon de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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