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Informe de Actividades Mayo 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Izabal 31 de mayo de 2019 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2019./ con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO! que a continuacion se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-172-2019-029 (

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

Merlin Josué Pérez Morales/
Fortalecimiento Institucional / 1zabal /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADAS

! 3) .Apoyar la confonnacnén: 'funmonamleptp ylo |, Apoyo a la Delegacion Departamental en el seguimiento a
monltorfaos‘ de las Corn Islones . Munlgupales. la reunién ordinaria y de la COMUSAN a realizarse en el mes
Corr?u.nltanas de Seguridad Allmentarla? . Y1 de mayo para el seguimiento de las acciones en SAN que se
Nutr|0|onél (COMUS',OEN y COPOSAN) ° sun.ular, tienen enmarcadas dentro de POSAN, del municipio de
para la implementacion de acciones de Seguridad Livingston
Alimentaria y Nutricional.

2 b) .O.rlentar la eIabprgcmn, rqonltqref) del |, Apoyo a la Delegacién Departamental, en coordinacion con
c'umpl.n.'menlo de los objetlvqs y diagnostico  de miembros de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y
situacion  del . I?lan Operativo anua.I d? las Nutricional, en la realizacion de visita a la comunidad de el
COMUSAN o similar, para promover la lnclusu‘m. de florido para dar seguimiento a los 5 casos, de las aldea de: San
agcnones.en proygc?tos y programas de Seguridad Francisco, Las Flores, Fronteras Rio Dulce y el Florido, del
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, L .

) . \ municipio de Livingston
para su respectiva retroalimentacién a |la
Delegacién Departamental de la SESAN.

3 (,:) 'Apoyar' ?I segunmlentc': a' las a!ctlwdades 'en el Apoyo a la Delegacién Departamental en el seguimiento a
ambito mur‘ucu>pa| y comumtam?, -a fin de monitorear la reunion ordinaria correspondiente al mes de mayo del
,el ) cgmplumlento de objetivos de' .planes COMUDE, para el seguimiento de las actividades de consejo
institucionales como el Plan Estratégico en | o\ ohicio de las familias del municipio de Livingston.

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d)  Apoyar a .Iasu COM_USA,‘N ° s."m'l,a,r en los | Apoyo a la Delegacién Departamental, en la realizacién del
proceso§ de dlseno,‘valldacmn,. aplicacion ,(,je las Monitoreo de Seguridad Alimentaria MONISAN, realizando
e§trateg|§s. metod'oIP gias y la lmplgmgnta0|on de visitas domiciliarias de las comunidades de, Ciénega, Buena
Qlagnfﬁ'stlcos. Munlc.:lpales Y . f:omumlanos de. la Vista, El Aguacate, Chunacte y Coyoucte, tomando un total de
situacion Allmgntarla y Nutricional, - que permllan 104 entrevistas a hogares, del municipio de Livingston.
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la

implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental, en la realizacion del

Monitoreo de Seguridad Alimentaria MONISAN, realizando
visitas a los lideres comunitarios de las comunidades de,
Ciénega, Buena Vista, El Aguacate, Chunacte y Coyoucte,

tomando un total de 5 entrevistas a COCODES, del municipio




o)

de Livingston.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al 5
i *  Apoyo a la Delegacion Departamental, en el traslado vy
Delegado Departamental, sobre las actividades, o ; 5 R
; seguimiento de informacion de las aclividades mas relevantes
reportes e informes de avance y proyectos, ;
; . i correspondiente al mes de mayo, de las cuales se resaltan las
informes de resultados u otros de informacién 2 ; : =
. . s necesidades detectadas, enviado informes a la delegacion
especifica que le correspondan a nivel técnico vy departamental
administrativo que sea requerido por el Delegado '
Departamental o autoridades superiores.
7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por +  Apoyo a la Delegacidén Departamental, en coordinacion para

el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

la realizacion de reunién de Equipo en la sede departamental
donde se socializo los hallazgos encontrados en el monitoreo de
seqguridad alimentaria y nutricional que se realizo en el municipio

de Livingston.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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