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Informe de Actividades Mayo 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Huehuetenango 31 de mayo de 2019 §

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2019{ con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO{ que a continuacion se

describe:

W
1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-165-2019-029 ¢
Mercedes Abigail Girdn Gomez

No. .
i

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango i

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 = - : =
) .Apoyar I conformamonj -funcmnamler_wt_o ylo |, Apoyo a delegacién departamental de Huehuetenango con
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, o = B i
g ; : i realizacion de reunion ordinaria de COMUSSAN, en el
Comunitarias , ‘de:  :Segundad ¢ mimentartsr - ¥ municipio de San Rafael Petzal correspondiente al mes de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, = .
. i ) ; mayo del afio en curso 2019.
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional. + Apoyo a delegacién departamental con participacion en
reunion ordinaria de COMUDE en el municipio de San Rafael
Petzal, Huehuetenango correspondiente al mes de Mayo del
afo en curso
2 b) i O.ne: - q Ial elagort§C|on, i:'omtc?rtip %el « Apoyo y acompafiamiento a integrantes de la Comisién
cgmp !I:nteno 8 18 e NO,S Y AIgasIcD: 88 Municipal de Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional en la
situacion del Plan Operativo anual de Ilas ; s .
COMUSAN irmil o verificacion de los avances del plan operativo anual,
w R e eno ;r'g;':;rt'o:a;a ;:;::r::; E:j;ncsisglzlrjidaz conjuntamente la evaluacion de cada accion realizada en el
n Pl
municipio de San Rafael Petzal de Huehuetenango
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, P g
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de

* Apoyo a integrantes de la Comisién Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional con la gestion, monitoreo y entrega de
alimentos del banco de alimentos de la COMUSSAN de San
Rafael Petzal, Huehuetenango. Priorizando en si a la poblacién
objetivo del Municipio.

+ Apoyo y seguimiento a la Delegacion Departamental de
Huehuetenango en las actividades programadas en el ambito
comunitario correspondiente al Monitoreo de la Desnutricién
Aguda, para llevar a cabo una accién oportuna que permita la
pronta recuperacién de dichos casos.




las COMUSAN o similar en los
coordinacién, disefio, validacion,
las estrategias, metodologias y la

‘4 |d) Apoyar a
procesos de
aplicacion de

implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion

para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

(oo
+  Apoyo a integrantes de Mesa Técnica en atencion a la N o
desnutricion aguda del municipio de San Rafael Petzal, con la
busqueda e implementacién de acciones que promuevan la

pronta recuperacion de los casos detectados con Deficiencia
Proteica Calérica moderada y severa; asi mismo
consecuentemente prevenir la desnutricion cronica en el

municipio de San Rafael Petzal, Huehuetenango.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo a la Comision Municipal de Salud y Seguridad
Alimentaria y Nutricional en la actualizacion de la herramienta

del Mapeo de Actores institucionales del municipio de San
Rafael Petzal, Huehuetenango con la finalidad identificar los
principales intereses de accién, recursos, temporalidad de
ejecucion, areas de intervencidn, cobertura comunitaria de

lideres, para lograr con ello, una mayor aproximacion a sus
posibles agendas y coordinacién interinstitucional.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental, sobre las actividades,
reportes e informes 'de avance y proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica -que - le - correspondan- a--nivel técnico -y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

+ Apoyo a la delegacidn departamental y a delegado
departamental de Huehuetenango en la documentacion de
informes semanales (4) en los cuales se plasman las
actividades realizadas en el municipio de San Rafael Petzal en
apoyo a la seguridad alimentaria y nutricional de dicho
municipio.

7 g) Otras actividades que le sean‘requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

+  Participacién en reunién mensual de equip en apoyo a
delegacion departamental correspondiente al mes de mayo, con
el propésito de apoyar y fortalecer el accionar en el tema de
SAN a nivel municipal (San Rafael Petzal)

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

)J« /
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f)
In né Martifiez Farfan

DIRECTOR DE-PORTALECINTENTO INSTTTUCIONAL
Sercprerts deBepuridad Alimentaria y Nuzriri\acel
-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Subseel;ei_a_ui-%'fécmca
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional

-SESAN-




