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Informe de Actividades Mayo 2019

Sefor

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 31 de mayo de 2019 4

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el mes de Mayo de 2019¢ con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/! que a continuacion se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-130-2019-029 |

2. Nombre: Edgar Obdulio Vasquez Zelaya ¢
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula i

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 " ; -
&) . Apoyer la conformaClon: ‘funmonamlepl.o yin |, Apoyo en la reunién mensual de la Comisiéon de Seguridad
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, . . i - .
o . . ; Alimentaria y Nutricional con la finalidad de monitorear las
Comunilaring. e Seguridad  Alimentaria ¥ diversas acciones realizadas, por otros ministerios i d
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, » P ¥ S LRk

para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

respuesta a la problematica de la INSAN del municipio de San
Juan Ermita.

2 b) Orientar la elaboracién, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de Ilas
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

« Participacion en centro de salud en la reunion
interinstitucional, donde se trataran temas como la Red de
maternidad y paternidad infantil y la prevencién de embarazos
en adolescentes, en el municipio de San Juan Ermita.

3 c) Apoyar el seguimiento a las actividades en el
ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear

el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

Coyunturales, entre otros.

* Monitoreo a nifios con Desnutricion Aguda, referidos pos
salud con el objetivo de dar seguimiento a las familias en
INSAN, encontrados en el municipio de San Juan Ermita.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de diseno, validacién, aplicacion de las
estrategias, metodologias y la implementacién de
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la
situacién Alimentaria y Nutricional, que permitan
contar con la informacion para elaborar los informes
de Salas Situacionales, entre otros.

+ Apoyo en capacitacion a los integrantes de la COCOSAN,
sobre el tema de Seguridad Alimentaria y Nutricional para
ampliar conocimientos y capacidades en los miembros del
Caserio Mojon, Comunidad de Chispan Jaral, San Juan Ermita.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo en reunién, mesa Interinstitucional Municipal de la
Ley de Alimentacion Escolar, dando seguimiento a las
acciones por los diferentes centros educativos para dar
cumplimiento con dicho mandato de la LAE para asegurar que
la alimentacion sea entregada a la poblacién estudiantil, del
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nivel primario en base al ment establecido.

informar  al
actividades,

6 f) Documentar, sistematizar e
Delegado Departamental, sobre las
reportes e informes de avance Yy proyectos,
informes de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

« Entrega de informes de las diferentes actividades al
Delegado  Departamental de las actividades realizadas
(realizacion de MODA, Bitdcoras semanales entre otras)

Llevadas a cabo en el municipio de San Juan Ermita.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por
el Delegado Departamental, la Direccién de
Fortalecimiento Institucional y el Despacho
Superior.

*  Apoyo a centro de Salud, Para coordinar las diferentes
actividades llevadas a cabo mensualmente, Como peso y talla
en nifios menores de cinco afios y monitoreo a nifios con DA,
todas en el municipio de San juan Ermita.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) {

Ing.
DIRECTOR DE FORTALECINIENTO [NSTITL'C[ONR%
Seeretaria de Sequridad Alimentaria y Nutritions]
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f)

Subsecretaria Técnica
Secretaria de Seguridad Alimentaris 1 Nutriclenal
-SESAN-



