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Informe de Actividades Mayo 2019

Sefior

Juan Carlos Carias Estrada

Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 31 de mayo de 2019 »

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2019¥con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO/ que a continuacion se

describe:

“Contrato No. DSESAN-12-2019-029 § _
2. Nombre: Levla Guadalupe Roldan Chang ¢
3. Unidad Administrativa: Subsecretaria Técnica #
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

- No ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO. . ACTIVIDADES REALIZADAS
1 . .
) A;?oyar . PIOMBNar accnqnes en el oo | Se acompafd en promover acciones en los Departamentos
que estén vinculadas con la equidad entre hombres . . .
: ; : ; de Guatemala y Escuintla vinculadas con la equidad entre
y mujeres en el tema de Seguridad Alimentaria vy ; : . .
5 hombres y mujeres en el tema de Seguridad Alimentaria y
Nutricional. :
Nutricional.
5 AT s
b) : Apoyar o parilmpa‘c’lon, slaboracion | Se acompafd en la participacion, elaboracidon vy
seguimiento en la construccion de planes de -
. . . . seguimiento en
Seguridad Alimentaria y Nutricional con enfoque de s ; ! ,
) S de la SESAN la construccion de planes de Seguridad Alimentaria vy
genero y pueblos indigenas de 1a ’ Nutricional en los Departamentos de Guatemala y Escuintla
con enfoque de género en SESAN.
c) . “Apoyar erlal !a realizacion de falleres de | | Se apoyd en realizar talleres de sensibilizacion dirigidos a
sensibilizacion  dirigidos a los Delegados vy .
; o, los Delegados y Monitores de los Departamentos de
Monitores Departamentales, concientizar a los ; L ; A
- : - _ Guatemala y Escuintla para concientizar a los equipos técnicos
equipos técnicos que operan en los territorios = y ; i
. . . que operan en los territorios sobre la importancia de incorporar
sobre la importancia de incorporar el enfoque de i : :
j L ) el enfoque de género, en todas las acciones que realizan en las
género y pueblos indigenas, en todas las acciones | . .
. : ) } intervenciones de SAN.
que realizan en las intervenciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
4 e o
d) Apoyar en Ia”reailgalac‘lon capaclta{:lones i, Se apoyo en realizar capacitaciones y/o talleres de
Aleres o DHNRCICR Ghiies & mujeres e formacion dirigidos a mujeres que integran y participan en
integran y participan en COMUSAN y CODESAN, | ~n\iisAN y CODESAN de los Departamentos de Guatemala
en temas como: empoderamiento econdmico, . ] : £l
.. L. y Escuintla en temas como: empoderamiento econémico, salud
salud e higiene, educacién y otros. i o
e higiene, educacion y otros
5 :
8) Apoyar @ las Fielegados ¥ mentaes | Se apoyo al delegado y monitores de los departamentos de
departamentales para realizar un sondeo en las ) ;
. de CODESAN. COMUSAN. COCOSAN Guatemala y Escuintla para realizar un sondeo en las
reuniones - de ) R reuniones de CODESAN y COMUSAN vy ofros espacios de
y ofros espacios de participacion, para iniciar C .
; _ S participacion, para iniciar acciones de
acciones de coordinacion interinstitucional que G o gt
s . coordinacion interinstitucional que promuevan la mayor
promuevan la mayor participacion de mujeres en i e ; :
. participacion de mujeres en estos espacios.
estos espacios.
6 2utorid§c:ras S SeEn. SEERERAS POC & HAKm | Se participo en el diplomado "Los Derechos humanos de

b



las Mujeres, en la Guatemala del Siglo XXI". ,
. Se realizo la actividad del dia de la Familia. ) 8 7
‘ «  se participo en la reunioén de la Ley de Acceso a la

Informacion Publica.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Subsecretaria
Técnica de SESAN.

Atentamente,

y__Lieds, HairdQudnh Estrsda de Garcia '
DPI Subsecrataria Técnica

Secretaria de Seguridad Allmentarla y Nutrlclonal
-SESAN-

f)




