Sefior

Informe de Actividades Mayo 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

i

"

Alta Verapaz 31 de mayo de 2019 &

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2019,'con el fin de dar
cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL /
que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-106-2019-029 '

2. Nombre:

‘Maria del Carmen Barrientos Lima de Ortiz !

/

“Jnidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz !
continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Orientar y asesorar la conformacion, funcionamiento | « Apoyo, coordinacion, preparacion de agenda y logistica de la
|y/o monitoreos de las Comisiones Municipales, | reunién de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y,
Comunitarias de Seguridad Nutricional, comrespondiente al mes de mayo en el municipio de
Alimentaia y  Nutricional ~ (COMUSAN Senaht, Alta Verapaz.
{COCOSAN) o similar, para la implementacion d
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 b) Acompaiiar y orientar el monitoreo del cumplimiento | « Apoyo, participacién y seguimiento a los temas SAN en {a reuni6n

SESAN.

de los objetivos y diagndstico de situacién del Plan
Operativo anual de las COMUSAN o similar, elaborar
estudios para promover la inclusi6n de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de la

mensual de COMUDE en el municipio de Senaht, del mes de mayo.

1Seguridad

c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de actividades
'en el.dmbito municipal y comunitario, a fin de monitorear .
el cumplimiento de objetivos de planes institucionales
como el Plan Estratégico en
Alimentaria
Coyunturales, entre otros.

y Nutricional, Planes

« Apoyo en el seguimiento a las actividades de SAN que desarrollan
las distintas instituciones en el municipio y que trabajan el tema en
beneficio de la SAN municipal.

d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los procesos

de coordinacién, disefio, validacién, aplicacién de las .
estrategias, metodologias y la implementacion de

Diagnosticos Municipales y

Comunitarios de la situacién Alimentaria y Nutricional,
que permitan contar con la informacion para elaborar los

informes de Salas Situacionales, entre otros.

Apoyo y colaboracién para documentar los procesos de g
Sala Situacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional Municipal en
el municipio, con el propésito de darle seguimiento y obtener los datos
correspondientes.
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5 le) Apoyar las acciones relacionadas con la

-

Y monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
ambito municipal y comunitario.

implementacion de herramientas e instrumentos de

Apoyo, monitoreo y aplicacion de  MONISAN 4
comunidades priorizadas, en municipios del departamento de Alta
Verapaz.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de evaluacion

 Apoyo y fortalecimiento a la Delegacion Departamental en la entreg
de informes y bitacoras semanales.
Apoyo vy participacion en reuniones

internas de la Sede

el Delegado Departamental, Despacho Superior y
la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

y analisis de resultados u otros de informacion | Departamental, con el equipo de monitores y autoridades
especifica que le correspondan a nivel técnico y | departamentales de SESAN.
administrativo que sea requerido por el Delegado-
Departamental o autoridades superiores.
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por . Apoyo, participacion y realizacion de actividades

asignadas por el delegado departamental y autoridades del nivel
central, en el municipio, departamento o a nivel nacional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Fortalecimiento

Institucional de SESAN.

(‘entamente,

f) 11 ~J A
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