Sefor

Informe de Actividades Abril 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 30 de abril de 2019 ¢~

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2019.6con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,”que a continuacion se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-64-2019-029 ¢
Humberto Augusto Paniagua Lemus / /

Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
a) licit l:jpoya:j en Iab rt:.\ll)llsmn p del progralmacuf)nes, * colaborar en la revision de las planificaciones y peticiones
Solictiudes ~ de combustible de las Delegaciones de combustibles de las 22 delegaciones departamentales y los
Departamentales. L .
6 facilitadores de procesos regionales.
b) 'Apoyar en la |nt§gra<:|on 'y' revusuor\. de las | Colaborar en la sumatoria y verificacion de las provisiones
cantidades de combustibles recibidos, utilizados y . -
. . ) de combustibles recibidos, gastados y en resguardo de la 22
en existencia de las Delegaciones . "
delegaciones departamentales y sus 6 facilitadores de
Departamentales. .
procesos regionales.
©) . A,p oyar a la Dlregc':lon d? Fortalgcimiento * Colaborar con la Direccién de Fortalecimiento Institucional
Institucional en la generacién de informes sobre la . . e
e . . en la elaboracidn de informes sobre la distribucion y gasto del
distribucién y uso del combustible asignado a las . - .
. combustible asignado a las 22 Delegaciones departamentales y
Delegaciones Departamentales. " .
los 6 Facilitadores de Procesos Regionales.
4 d) Apoyar en la elaboracion de las actas que "
o . + Colaborar en la preparacion de las actas en las cuales se
certifican la recepcion y entrega de los cupones de . . . .
. . registra la cantidad de combustible que se recibe y se entrega
combustibles programados por las Delegaciones . "
a cada Delegacion Departamental y los 6 facilitadores de
Departamentales. .
procesos regionales.
5 e) Dar imiento y verificacic ibr
) . ar seguimiento y verificacion de los lib 0? de |, dedicarse al rastreo y comprobacion de los libros donde se
registro y control de los cupones de combustibles . . .
. registra los cupones de combustible de la 22 delegaciones
en las Delegaciones Departamentales y de Ila . " .
) L o . departamentales y de la Direccion de Fortalecimienio
Direccion de Fortalecimiento  Institucional que S o o
. . . Institucional para verificar el avance y el cumplimiento en el
permite reflejar el avance y cumplimiento del uso . . .
) gasto racionada de los mismos cuando sera requerido.
adecuado de cupones de combustible, cuando le
sea requerido.
6 f}  Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado Departamental, Despacho Superior v la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

*  Apoyar a los Delegados Regionales en la Elaboracion y
tramite de sus Solicitudes de Mantenimiento y Reparacion de
los Vehiculos que tiene asignados a la Direccion de
Fortalecimiento Institucional cuando sea solicitado por la
Direccion.




" * Apoyar a la Direccion en la recepcion y entrega a la
Direccian de Recursos Humanos de los oficios donde las
delegaciones reportan sobre la carencia de multas de los
vehiculos asignados a cada una.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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