Serior

Informe de Actividades Abril 2019

Juan Carlos Carias Estrada
Secretario de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

El Progreso 30 de abril de 2019,

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2019( con el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,( que a continuacion se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-49-201 9-029/

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

Julio Roberto Echeverria Rosales/

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / El Progreso

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 -
::‘ ll\seToralr en tlasﬁ De:agaclzlone:I Departgmt—:rntfles + Se dio asesoramiento a las Delegaciones Departamentales
d : mptelmen a:t:.' nl de os 'anes gela:;os para el seguimiento al cumplimiento de los objetivos de la
Ee‘t)rat: rpcen zzssa ICl.J daa dosAl'?: en(: .marcoN te” a? matriz de marco logico del segundo trimestre, con relacion al
els ?esg:e;ivo Plzguno ti\llo Az"a' y d ugigna. objetivo numero dos del PESAN, relacionado a la resiliencia asi
P pera ual - de y como los planes especificos derivados de dicha matriz.
Planes Coyunturales, entre otros Planes
emergentes.
2 .
:?1 l?asesorar:f ram la?'nDelegafc:):iziage ;r):rtan;enta:es + Se dio asesoria para la continuidad del traslado a los
Comision(:;, ° D:c:: ra y ntul dle OS e . da: integrantes de la CODESAN, los contenidos de los diferentes
Alimentaria Nﬁt 'c'or::I a(Zi)DESZN egun al planes estratégicos, para mejorar la compresibn como la
. nea 'y nel . ) para' a participaciéon, se dio seguimiento al reglamento para la
implementacién del Plan Estratégico de Seguridad CODESAN -
Alimentaria y Nutricional, Planes Coyunturales y el )
cumplimiento de la Politica SAN.
3 c) Apoyar los procesos de integracién, incidencia . L o
s ' « Se dio apoyo el proceso de reactivacion de politicas y
iynclzpz:\a:;:lzarz::soge d Ia‘: "?‘OIDESAN(’ yl C%?EDE proyectos derivados desde el CODEDE, como el caso de Baja
y . P i e 1o uaf: n de los Fanes Verapaz, con relacién a la politica del CHIXOY, el cual también
Operativos, monitoreo y evaluacién de resultados y .
. . . es conocido dentro de la CODESAN
analisis de situacion.
4 d) Apoyar a las Delegaciones Departamentales en | | Se procedié a dar apoyé con acompafiamiento a los
Isaitua::)anb;:scg:N y uiizacion de las Salas monitores municipales en la actualizacion de los rangos
: : criticos como la linea basal, dentro de las comunidades
seleccionadas segun los estratos.
5 e) Analizar el funcionamiento de las Delegaciones | Dentro del analisis efectuado a las delegaciones
D::ar'ta::‘::;ar:esm;z:ar g;ne;zc:;s:‘ dﬁe F:ZF:::OSES departamentales, mediante  un diagnéstico, se establecieron
2 dmin?strativo de la sj miasmas peno lec Y| las limitaciones técnicas como administrativas, las cuales se
) trasladaron a las instancias respectivas
6 e
ifr)n Ie:‘zzi:;énlos deproc«:s:: dim(::nm:oufgi:i::; °l. Se apoyo el proceso de socializacion e implementacion de
P .. . P : ) y procesos, mediante induccion de nuevas herramientas como lo
administrativos en las Delegaciones es Ia aplicacion para MONISAN
Departamentales. P p )




7 g) Apoya a las Delegaciones Departamentales en
los analisis avance y cumplimiento de los objetivos
del Plan Estratégico de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, del Plan Operativo de SAN y Planes
Coyunturales.

« Se dio el apoyo respectivo a las delegaciones en reuniones
informales al final de cada semana, para determinar los
avances de los diferentes planes estratégicos, lo cual esta
definido en los fines de la matriz del segundo trimestre

8 h) Apoya a las Delegaciones Departamentales en
los procesos de verificacion de funcionamiento de
las COMUSAN y similares.

+ Se dio apoyo y acompafamiento los MM durante el
desarrollo de las COMUSAN, mediante un tiempo especifico
dentro de sus agendas en socializar temas vinculantes con la
gobernanza local

9 i) Otras actividades que sean requeridas por el
Despacho Superior y la Direccion.

Se efectud la reunion mensual de los delegados
departamentales de Baja Verapaz. El Progreso y Zacapa, para
analisis avances de la Matriz del Maro logico para el segundo
trimestre

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

Subsecretaria 1ecnica
Secretarfa de Sequridad Alimentaria ¥ Nutrlcinal

-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

/z /

Ing. Rene artinez Farfan

DIRECTOR DE FORTALECINIENTO I‘NSW’PUCEOIHAL
Seeretaris de Sepuridad Alimentariay Nutriclonal
-SESAN-

Worales Riverd
\ninistrativa
JAntarta y Nuticiond!




